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Zatgcznik Nr 6 do Zapytania ofertowego

Umowa na przeprowadzenie ustugi szkoleniowej
zgodnie z zasagl konkurencyjnosci

realizowana w ramach projektyAkademia kreatywnych kobiet” wspoffinansowanego przez WniEuropejsk

z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach rémg Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet
VIII ,Regionalne Kadry Gospodarki’, Dziatanie 8.1 @qRw6] pracownikdw i przedgbiorstw w regionie”,

Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie rozwoju kwalifikazgiwodowych i doradztwo dla przegsiorstw”.

Zawarta w Putawach wdniu ............coooeiiiiiiii il 1

pomiedzy:

Fundacj ,Pulawskie Centrum Przedsiorczaci” wpisara do Krajowego Rejestru a8owego
pod nr KRS 0000097219, z siedzilw Putawach ul. Mécickiego 1, 24-110 Putawy, REGON: 430417260,
NIP: 716-10-04-550, reprezentovagorzez:

1. Prezes Zaradu
2. Wiceprezes Zaradu

zwary W dalszej czsci Fundacy

(nazwa i adres Wykonawcy)

Zwanym w dalszej egci Wykonawcy.

g1

1. Fundacja zleca a Wykonawca zobgmije st do przeprowadzenia 60 godzin lekcyjnych
szkolenia z zakresy Marketing i sprzedaz” na terenie miasta Chetm w ramach projeldkkademia
kreatywnych kobiet” w okresie od listopada 2011r. donka lutego 2012r. zgodnie z Zapytaniem
ofertowym z dnia...........c.oooei i,

2. Przedmiotem zamowienia wg Wspdlnego Stownika Zarebvey ,Ustugi szkoleniowe” — kod CPV -
80500000-9.

3. Wykonawca éwiadcza, z posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikadfe naleytego wykonania

zlecenia.
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§2

Do obowihzkéw Wykonawcy naley w szczegolnéci:

1.

o g pr wD

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Zrealizowanie zai zgodnie z zalzeniami programowymi oraz w uzgodnionych wazej terminach.
Nadzor nad podpisywaniem list obeécigprzez uczestnikéw na kadych zagciach.

Rzetelne prowadzenie dokumentacji szkoleniowejébaik lekcyjny).

Przekazywanie oryginatow dokumentacji Zamawgamu.

Przekazywanie dziennych raportow frekwencji ucza&étm szkolenia Zamawiagemu.
Przeprowadzenie ankiety badania satysfakcji uciestnszkolenia wedtug wzoru dostarczonego przez
Zamawiajcego.

Dbanie o prawidtowe oznakowanie sal szkoleniowyeatiematami promocyjnymi dostarczonymi przez
Zamawiagcedo, zgodnie z wytycznymi Projektkademia kreatywnych kobiet”.

Natychmiastowe zgtaszanie Kierownikowi szkolenia tetek i brakow w wyposzniu
sali szkoleniowej.

Pozostawienie sali po zgjach w stanie niebudezym zadnych zastrzen.

Troska o bezpiecastwo zagé oraz przestrzeganie przepisow BHP i przecikgpowych.

Punktualne rozpoczynanie zéj

Wykonywanie  czynnéi  bedacych  przedmiotem umowy z nalda  starannécia
oraz czuwanie nad prawidtewealizacj zawartej umowy.

Informowanie o zagpstwach w przypadkach uzasadnionych nieob&ino

Wypelnienie kwestionariusza ,Oceny grupy szkolerépprzez Wyktadowg'.

Prowadzenie ewidencji godzin pracy i zadaramach projekty Akademia kreatywnych kobietbraz
pozostatych umoéw wykonywanych w ramach innych kidje.

Dostarczenia ewidencji godzin pracy i zadarealizowanych w ramach projektiAkademia
kreatywnych kobiet” do Zamawiajcego po kadym zakaczonym szkoleniu przed wypiat

wynagrodzenia.

§3

Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego fuzeniu otrzymuje Zaviadczenie o ukéczeniu
kursu, potwierdzajice uzyskanie kwalifikacji wedlug wzoru ustalonegodostarczonego przez
Zamawiajcego.
Wykonawca nagpnego dnia po zakazeniu szkolenia przekazuje do Zamawgapgo:
- Dziennik lekcyjny, zawieragy: lise obecnéci, wymiar godzin i tematy z4j

edukacyjnych;
- Liste¢ wydanych zéwiadcze potwierdzagcych ukaiczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;

- Potwierdzenie odbioru przez Uczestnikow szkolengeriatow szkoleniowych, promocyjnych.
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84
Do wszelkich kontaktébw przy wykonywaniu niniejszeuymowy Fundacja upowaia
Kierownika SzKolenia Pamial ..........c.iiiiiii it e e e e
Wykonawca zobowzany [gdzie do stosowania ¢iprzy wykonywaniu przedmiotu umowy

do wskazéwek Fundacji udzielanych przez @sabkazan w ust. 1.

85
Przed rozpoazxiem szkolé Wykonawca otrzyma od Zamawiapgo szczegétowy harmonogram
zajed.

Odbiér przedmiotu zamdwienia ngst po przeprowadzeniu zgj dla grup szkoleniowych.

§6
Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu niniejszej owyy okrélone w § 1 ust. 1,
W WYSOKGCT ..evvvneieiiee e, PLN (brutto/godzina) za szkolenie , Marketing irzpda”,
obliczone zgodnie z warunkami zapytania ofertoweggz Ofery Wykonawcy z dnia ........... ptatne

bedzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 7 gaiotrzymaniu rachunku, po weryfikaciji
dostarczonej ewidencji godzin pracy oraz merytonyoz sprawdzeniu wykonania czyrica.
Wykonawca zobowizany jest wystawia rachunek po zak@zonym szkoleniu, z uwzglnieniem
ilosci zrealizowanych godzin zgj, po merytorycznym sprawdzeniu wykonania czyseno

KONTO WYKONAWCY ..ottt e et e e e e e et e e e e et e et et e e e et e e eenens
Dane do faktury: Fundacja ,Putawskie Centrum Przedsebiorczosci”, ul. Moscickiego 1,
24-110 Putawy, NIP: 716-100-45-50, REGON: 43041726taktur¢ dostarczy¢ na adres: Fundacja
.Putawskie Centrum Przedskibiorczosci”, ul. Lubelska 2e, 24-100 Putawy.

Wartas¢ umowy ogétem brutto.................... PLN (SIOWNI€: ... e ).
W trakcie realizacji zamOwienia dopuszcza sizrost zamoéwienia udzielonego z zastosowaniem
zasady konkurencyjsoi do wysokdci 50% wartdci zamdwienia okrdonej w Zapytaniu Ofertowym

zdnia.............. , bez konieczgoi ponownego zastosowania Zapytania ofertowego.

8§87
Wykonawca zaptaci Zamawigiemu kag umowry w nas¢pujacych przypadkach:
w przypadku odgpienia od umowy, z przyczyn ohgajacych Wykonawe w wysokdci 10%
szacunkowej wartei przedmiotu umowy;
w przypadku nieterminowej realizacji przedmiotu wmyookreslonego w 8§ 1 umowy, w wysokoi
0.05 % szacunkowej wadt przedmiotu umowy, za kdy dzien zwloki liczac od dnia, na ktory

ustalono zakaczenie wykonania przedmiotu umowy.
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2. Zamawiajcy zaptaci Wykonawcy karumowra w przypadku odgpienia od umowy z przyczyn
obciazajacych Fundagj, w wysokdaci 10 % szacunkowej waro przedmiotu umowy.
3. Zamawiajcy maze dochodzi odszkodowania na zasadach ogélnych &&rych w kodeksie
cywilnym w wysokdaci przekraczajcej wysokad¢ kar umownych.
§8
1. Zamawiajcemu przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej wyma zachowaniem tygodniowego
terminu wypowiedzenia w nagtujacych przypadkach:
a) konieczndci akceptacji Wykonawcy przez InstytacjPdsrednicaca, tj. Urzad Marszatkowski
w Lublinie przed rozpoezxiem zag¢ grupy szkoleniowej;
b) op&nienia st przez Wykonawg z realizacy przedmiotu umowy tak dalecee nie jest prawdopodobne
jego wykonanie w terminie okilenym w § 1 pkt. 1;
c) w przypadku wysipienia okolicznéci, ktérych nie mana bylo przewidzié na dzié zawarcia umowy.
2. W okresie wypowiedzenia, Wykonawca realizuje przedmumowy 2z zachowaniem prawa

do wynagrodzenia, obliczonego proporcjonalnie @gmlzowanych godzin szkolenia.

§9
Wykonawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowvzy zachowaniem miesiznego okresu
wypowiedzenia, w przypadku wyglienia okolicznéci, ktérych nie mana bylo przewidzié na dzié zawarcia
umowy.
§10
Zamawiajcy maze odsipi¢c od umowy z zachowaniem prawa do kary umownej, Orekt mowa
w § 7 w przypadku:
1. Wykonawca nie rozpoek realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionychygzgn oraz nie
kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawieggo ztagonego na gimie.
2. Stwierdzonych przez kierownika szkolenia, osobytkalnjace niedbatéci w prowadzeniu zaf pod

wzgledem organizacyjnym, merytorycznym lub metodyczngrtakee niskiej efektywnéci szkolenia

§11
Niniejsza umowa mie ulec rozwizaniu w przypadku rozwkania umowy
nr 435/POKL.08.01.01-06-361/10-00 o dofinansowaRi®jektu ,Akademia kreatywnych kobiet"zawartej
pomidzy Fundacj PCP a Instytugj Pdredniczca.

§12
Wykonawca, zobowgzany jest do zachowania tajemnicy wobec os6b thenoa temat wszystkich danych
i informacji uzyskanych w trakcie realizacji nifgeej umowy. Obowizek zachowania tajemnicy obawaije

Wykonawe takze po zakéczeniu realizacji umowy.
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§13
Wykonawca nie mge powierz¢ w catdgci ani w czséci wykonywania przedmiotu umowy innym osobom

lub instytucjom bez pisemnej zgody Fundaciji.

§14
1. Za pisema zgodi Fundacji Wykonawca zapewni zgs$two w realizacji zaf, ktorych
sam nie bdzie mogt realizowéz przyczyn uzasadnionych.
llo$¢ zastpstw nie mae przekrocz§ 15% ogolnej liczby godzin lekcyjnych przypagtaj na szkolenie.
Osoba zagpujaca Wykonawe musi posiada odpowiednie kwalifikacje nie msze
niz wymagane w zapytaniu, zgodnie z ktérym zostataartaaniniejsza umowa.
4. W zawiazku z zastpstwem Wykonawca jest zobawany dostarczydo Fundacji CV osoby, ktéractizie

go zastpowa’, najp&niej na 2 dni przed przewidywamieobecnécia Wykonawcy.

§15

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajachowania formy pisemnej pod rygorem niemaci.

§16
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami réaijj umowy maj zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§17
Ewentualne spory wynikage z realizacji niniejszej umowyetla rozstrzygane przez strony polubownie.

W przypadku nie dégia do porozumienia spory rozstrzygaredprzez 3d wiasciwy dla siedziby Fundacji.

§18

Umowe sporzdzono w dwdch jednobrzegych egzemplarzach po jednym dladtej ze stron.

Fundacja Wykonawca

(data czytelnypodpls |p|egr2) (data, czytelny podpis Wykongw
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