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ZAPYTANIE OFERTOWE NA WYNAJEM SAL SZKOLENIOWYCH
WRAZ Z UStUG A PRZERW KAWOWYCH NA TERENIE MIASTA ZAMO SC
ZGODNIE Z ZASAD A KONKURENCYJNO SCI
W RAMACH PROJEKTU ,AKADEMIA KREATYWNYCH KOBIET”

|

Identyfikator: FPCP/23/11 Kafis J,{ﬂ%‘gzﬁ@;{fh
Putawy, dnia 11.10.2011r. Ji 0 ;9
. . Wiceprezes ZarzadulFuns
Zatwierdzit: Putawskie Centrum Przedsiebia:
M0, %01,

1. INFORMACJE OGOLNE

Fundacja ,Putawskie Centrum Przegisorczcci” zwana dalej Zamawiagym, stosujc zasad konkurencyjnéci
zaprasza do zienia oferty, ktérej celem jest wytonienie Wykonaweya wynajem sal szkoleniowych wraz
z ustug przerw kawowych na terenie miasta Zamav zwiazku z realizagj projektu,Akademia kreatywnych
kobiet” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spoégm w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki Priorytet VIl ,Regionalne kadry gospodarkiDzialanie 8.1 ,Rozwdj pracownikow i przedsiorstw

w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie rozwéjualifikacji zawodowych i doradztwo dla prze¢lsiorstw”.
Okres realizacji projektu od 01.05.2011r. do 322002r.

Celem gtéwnym projektu jest aktywizowanie do dziaggzedstbiorczych i wspomaganie w rozwoju zawodowym
240 kobiet (120 kobiet z kadr zadzapcych i 120 kobiet zatrudnionych) z terenu wojewédztiubelskiego,

w terminie do 31.10.2012r.

2. Nazwa i adres Zamawiajcego
Fundacja ,Putawskie Centrum Przegsorczaci” z siedzity w Putawach, ul. Mécickiego 1, Biuro Projektu
ul. Lubelska 2e/llp, 24-100 Putawy, NIP 716-10055-REGON 430417260.

3. Sposob porozumiewania gii osoby uprawnione do kontaktu
Barbara Mordak tel. 081 470 09 14.
Pytania w formie pisemnej mpoa kierowa na podany riej numer faxu lub e-mailowo lub na adres
Zamawiajcego w terminie do dnia 18.10.2011r. do godzinyQs6.
Zamawiajcy, bez ujawnianiazrodia pytania, zawiadamia Wykonawcéw, ktérym wystaipytanie ofertowe
o pytaniach i odpowiedziach, w tym o zmianieitiezapytania oraz zamieszcza te informacje na gvatjenie
internetowej. Zamawiafy maze zmient tres¢ zapytania ofertowego. Wszelkiego rodzajwiadczenia, wnioski,
zawiadomienia, informacje itp. Zamawgey i Wykonawcy przekazajpisemnie lub faksem lub e-mailowo (fax
Zamawiajcego 081 4700930). Zapytanie ofertowe wystano grelgktroniczi i/lub poczy i/lub faksem i/lub
doreczono osobicie oraz umieszczono na stronie internetowej Zamaeago: www.fpcp.org.pl i w jego
siedzibie/biurze oraz na podstronie Projelktlkademia kreatywnych kobiet”.
UWAGA:
Zamawiajacy oczekuje,ze Wykonawcy zapoznag sie doktadnie z trescia dokumentu. Ztozenie oferty bedzie

uwazane za akceptagj zasad prowadzenia pogpowania opisanych w niniejszym dokumencie
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Podstawa prawna:
Zamawiajcy wylaczony na podstawie art. 3 ust.l pkt. 5 ustawy A @8 stycznia 2004r. Prawo zamoivie
publicznych (Dz. U. nr 223 z 2007r., poz. 1655 me)z
Zasada konkurencyjioi w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkildikowana na stronie internetowej

www.efs.lubelskie.pl

4. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamdéwienia jestwiadczenie ustug na rzecz Zamaw@ggo w zakresie wynajmu 2 sal
szkoleniowych wraz z wypoganiem ( 1 sala - pracownia komputerowa, 1 salaaji@ teoretycznych), na terenie
miasta Zam& oraz ustugi przerw kawowych, dla Uczestnikéw pkaje Akademia kreatywnych kobiet”
Wspdiny Stownik Zamoéwien (CPV)
70220000-9 — Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomoi innych niz mieszkalne
39222000-4 — Artykuly cateringowe.
15860000-4 — Kawa, herbata i podobne produkty
15812000-3 — Wyroby ciastkarskie i ciasta.
15320000-4 — Soki owocowe.
15831000-2 — Cukier.
15981000-8 — Wody mineralne.
03222210-8 — Cytryna.
5. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
1. Wynajem 2 sal szkoleniowych ( 1 pracownia komputero 1 sala do ze¢ teoretycznych) wraz
z wyposaeniem na terenie miasta Zafdow celu realizacji 4 szkofg o facznym wymiarze 240 godzin
szkoleniowych.
2. Okres realizacji zaméwienia: od listopada 2011r.kdaca padziernika 2012r. w terminach wskazanych
przez Zamawiajcego -Zalgcznik Nr 4 Planowany harmonogram &aj
3. Zajgcia kadej grupy szkoleniowej odbyweasic beda 2 razy w tygodniu po max. 4 godziny dziennie, wpie
16 osobowej (15 Uczestnikbw + Wykladowca) z uwdgieniem niezbdnych przerw. Zacia mog
odbyw& si¢ od poniedziatku do piku w godzinach przedpotudniowych i/lub popotudnymiv. Gdy dzié
szkolenia wypada wg kalendarza w dzigolny od pracy lub nagpi inna wana przyczyna, przewidziano
przeprowadzenie szkolenia w terminie ustalonym piZzamawiagcego. Ostatni dzieszkolenia kadej grupy
moze by krétszy ni 4 godziny zegarowe.
4. Z Wykonawa zostanie uzgodniony indywidualny harmonogram ezauwzgkdniajcy wymagaa
czestotliwos¢ prowadzonych zag.
5. Szkolenia mog odbywd& si¢ kolejno po sobie w niewielkim odgiie czasowym w tym samym dniu
(2 szkolenia po 4 godziny).

Kryteria, jakie powinna spetnigpracownia komputerowa:

a) sala szkoleniowa zlokalizowana na terenie miastacéé;

Wydanie z dnia 11.10.2011r.
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sala szkoleniowa przystosowana do prowadzenia¢ zaj obstugi komputera w grupach minimum
16 osobowych (15 uczestnikéw + 1 wyktadowca);
kazdy uczestnik szkolenia musi ntiigapewnione samodzielne stanowisko pracy przy koenpe;
kazde stanowisko pracy mugiosiadé dostp do Internetu;
zapewnienie sali szkoleniowej na czas realizacjszBolen w wymiarze do 4 godzin zegarowych
dziennie na kada grupe szkolenioww;
mozliwos¢ wynajcia sal nadczm liczbe 180 godzin zegarowych;
dostpnas¢ sali na 15 minut przed i po szkoleniu w celu raelna i zt@zenia niezhdnego spratu
szkoleniowego przez Wyktadowic
sala powinna hyodpowiednio wyposapna tzn.:
* rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych;
* tablicg typu flip-chartécieralna wraz z wyposaniem (papier, pisaki);
» dostp do sieci energetycznej zapewn@gj podhczenie laptopa i rzutnika multimedialnego;
« stolik na sprzt multimedialny;
 przedizacz itp.;
 posiadé okna i maliwo$¢ ich zastaniania;
sala autonomiczna ( nie jestgdkielorn z jednej duej sali) nie znajdujca se w suterenie, piwnicy itp.;
mocne @wietlenie;
toaleta usytuowana w niewielkiej odleggdod sali szkoleniowej;

stolik na zapewnienie przerw kawowych;

m) zapewnienie sali zagiczej o nie niszym standardzie hiwymieniony w przedmiocie zamowienia —

w przypadku nie mdiwosci korzystania z wybranej sali szkoleniowej z pzgt losowych.

Kryteria, jakie powinna spetnissala szkoleniowa do zgjteoretycznych:

a)
b)

c)

d)

e)

sala szkoleniowa zlokalizowana na terenie miastacgé;

sala szkoleniowa przystosowana do prowadzeniaézaj grupach minimum 16 osobowych (15
Uczestnikow + Wyktadowca);

zapewnienie sali szkoleniowej na czas realizacgzkolenia w wymiarze do 4 godzin zegarowych
dziennie na grupszkoleniow;

mozliwo$¢ wynagcia sali nadczm liczbg 60 godzin zegarowych;

dostpnas¢ sali na 15 minut przed i po szkoleniu w celu raelna i zt@zenia niezkdnego spratu
szkoleniowego przez Wyktadowic

sala powinna hyodpowiednio wyposabna tzn.:

= posiadé 16 miejsc siedgych i 16 stolikbéw dla uczestnikéw szkolenia;

= sala przystosowana do komfortowego prowadzenig zi@ grupy 16 osoboweyj;

= rzutnik i ekran do prezentacji multimedialnych;

= tablicg typu flip-chartécieralna wraz z wyposaniem (papier, pisaki);

= dostp do sieci energetycznej zapewn@@j podhczenie laptopa i rzutnika multimedialnego;

= stolik na sprgzt multimedialny;
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= przedtzacz itp.;
= posiadé okna i maliwos¢ ich zastaniania;
h) stoly nie zamocowane na state (niea skrcone ze sab lub przymocowane do podiogi)
i mozliwos¢ ich przestawiania;
i) sala autonomiczna ( nie jestsgdkielory z jednej duej sali) nie znajdujca s¢ w suterenie, piwnicy itp.;
i) mocne @wietlenie;
k) toaleta usytuowana w niewielkiej odleggood sali szkoleniowej;
[) stolik na zapewnienie przerw kawowych;
m) zapewnienie sali zagiczej o nie niszym standardzie hiwymieniony w przedmiocie zamoéwienia —
w przypadku nie mdiwosci korzystania z wybranej sali szkoleniowej z pzgt losowych
n) zapewnienie zamykanej szafki gospodarczej przenm&fna potrzeby Zamawigego

Przygotowanie i dostarczenie ustugi przerw kawowyith uczestnikbw szkolenia w czasie i miejscu

realizacji szkolé.

Kryteria, jakie powinna spetnigprzerwa kawowa

a) wykonanie ustugi przerw kawowych reckm liczbe 76 przerw kawowych wedtug wylicae

e 4 grupy szkoleniowe x 19 dni szkoleniowych x 1 pwae kawowa na kaly dziex szkolenia =76 przerw
kawowych;

* Przerwa kawowa obejmuje ustgglla 15 os6b podczas jednego dnia szkoleniowego.

b) zapewnienie przerwy kawowejtd@orazowo dla 15 0sob;

C) zapewnienie co najmniej 1 czajnika bezprzewodowekada grupe szkoleniow;

d) zapewnienie dla uczestnikow: talerzykéw, kubeczKgweczek, serwetek itp.

e) Na kazdej przerwie kawowej do dyspozycji uczestnikow powa by dostpna minimum: kawa (parzona
i rozpuszczalna), herbata (minimum 3-4 rodzajekre, sSmietanki, cytryny do herbaty, wody mineralnej,
sokéw owocowych ciastek (kruchych, w czekoladzpe it ciast domowych), owocéw depnhych od
pierwszej godziny szkoleniowej;

f)  Co najmniej raz w tygodniu kda grupa szkoleniowa powinna otrzyina@iasto domowe i/lub owoce
i/lub kanapki koktajlowe i/lub safatki i/lub danigepte.

g) Wykonawca zapewnia tradycyjne (nie jednorazowe)aoggenie niezhdne do podania positku.

h) Po zakaéczonym szkoleniu, obowzkiem Zleceniobiorcy jest pozostawienie pgmhzu w miejscu
organizowania przerwy kawowe;j.

i)  Wykonawca kdzie przygotowywat positki zgodnie z przepisamivpngch w zakresie przechowywania i
przygotowywania artykutow spggwczych (m. in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 bezpieczastwie
Zywnosci i zywienia - Dz. U. nr 171 poz. 1125 ze zm.).

i) Realizacja zamowienia odbywai¢ bedzie w miejscu prowadzenia szkolenia;

k) Gwarantowana dogtnas¢ ustugi w wybranych terminach;

Wydanie z dnia 11.10.2011r.
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7. Z wybranym Wykonawg zostanie podpisana umowa wg wzoru stanoggo Zalgcznik Nr 2 do zapytania
ofertowego Zamawiajicy zastrzega sobie movo$¢ wprowadzenia drobnych zmian do wzoru umowy, ktére
nie keda dotyczy warunkéw realizacji zaméwienia oktenych w zapytaniu ofertowym.
8. Zamawiajcy zastrzega niiwo$¢ zmiany zamawianej ikei ustug (przedmiotu zamowienia).
9. Wykonawca zobowgzany jest do zapewnienia wysokiego poziodwiadczonej ustugi oraz warunkow
zgodnych z przepisami BHP w trakcie trwania kursu.
10. W trakcie realizacji zaméwienia dopuszcza sizrost zamoéwienia udzielonego z zastosowaniemdyasa
konkurencyjnéci do wysokdci 50% wartéci zamdwienia okrdonej w Zapytaniu Ofertowym bez

konieczndci ponownego zastosowania Zapytania ofertowego.

6. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA
Zamoéwienie powinno zosta wykonane w okresie od listopada 2011r. dondeo padziernika 2012r.

w terminach ustalonych przez Zamaw@ggo z Wykonawg

7. WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU
O udzielenie zamowienia magie ubiega oferenci, ktdérzy spetniajnastpujace warunki:
1. Akceptup tres¢ zapytania bez zastrz - Zalgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego
2. Posiadaj niezlzdny wiedz i doswiadczenie oraz potencijat techniczny, azeaklysponuj osobami zdolnymi
do wykonywania ustugi zgodnie z przedmiotem zamaéiwie- naley zahczy¢ wypetnione éwiadczenie -

Zalgcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego

8. KRYTERIA OCENY OFERTY, TRYB OCENY, SPOSOB OBLICZ ANIA CENY
1. Zamawiajcy wybierze jeda — najkorzystniejsz oferty spelniajca warunki okrélone w Zapytaniu
ofertowym. Wybor najkorzystniejszej oferty ngst w oparciu o kryterium ceny brutto wedtug
nastpujacych obliczé:
Cena brutto wynafia 2 sal nagczm sune 240 godzin wraz z cerbrutto za ustug 76 przerw kawowych —
waga 100%
Oferta najtéasza otrzyma 100 punktéw. Pozostale oferty propoadjue mniej wedtug formuty:

najnizsza oferowana _cena_(brutto)
cena_oferty badanej (brutto)

C — liczba punktéw za cerr

2. Podana cena ofertowa obawtje przez caly okres trwania umowy. Rozliczenisedny Wykonawa
a Zamawiajcym prowadzonedula wytaczne w ztotych polskich.

3. Zamawiajcy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktory zaoferowaljkorzystniejsz ofert obliczory zgodnie
z zasadami ok&onymi w Zalgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego.

4. W przypadku nie wybrania Wykonawcy ( np. brak gfedrzucenie ofert) Zamawigjy dopuszcza nmidiwos¢

ponownego rozpogzia procedury zapytania ofertowego.

Wydanie z dnia 11.10.2011r.
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5. W przypadku nie wybrania Wykonawcy zgodnie z pesaymi zasadami, ze wzglu na zigenie ofert
o takiej samej liczbie punktow, zamawiey maze wezwé Wykonawcow, ktérzy zigyli oferty
do ziaenia w terminie okrdonym przez Zamawiagego ofert dodatkowych Ilub zaprésiich
do negocjacji. Wykonawcy, skitadajoferty dodatkowe lub przygiujac do negocjacji, nie magzaoferowa

cen wyzszych nk zaoferowane w zimnych ofertach.

11. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Oferte nalery sporadzi¢c wg wzoru -OFERTA WYKONAWCY- zaiznik Nrl do Zapytania ofertowego
2. Ziozona oferta powinna zawiera
a) Nazwe i adres oferenta;
b) Cer brutto za wynajem 2 sal szkoleniowych w przelidggena: 1 godzia zegarow, jeden dzié
szkoleniowy (max. 4 godziny zegarowe) oraz w przehiu na 240 godzin wynajmu sal szkoleniowej;
c) Cere brutto ustugi przerw kawowych w przeliczeniu nalJ@zestnika, 1 przervkawows (obejmujca 15
0s0b), oraz w przeliczeniu na 76 przerw kawowych;
d) Wskazanie osoby i sposobu kontaktu;
e) Miejsce potaenia sali (adres).
[) Do oferty nalezy dolaczyé przyktadowe menu przerwy kawowej (proponowane cids domowe i/lub
owoce i/lub kanapki koktajlowe i/lub satatki i/lub dania ciepte).
3. Do formularza ofertowego Wykonawca zobgeeiny jest zajczy¢ w kopercie - Gwiadczenie Wykonawcy
Zalgcznik Nr 3 do Zapytania ofertowego.
Wszystkie wymagane przez Zamawiajcego dokumenty, winny by skladane w formie oryginatu.
4. W przypadku nie zigenia lub wadliwego zleenia przez Wykonawcwymaganego dokumentu Zamawizy
wzywa Wykonawe w okrelonym terminie do uzupetnienia dokumentu.

Nie uzupetnienie w ok&onym terminie wymaganego dokumentu skutkéwedzie odrzuceniem oferty.

12. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty naley zlozy¢ nie pé&niej niz do dnia 20.10.2011r do godziny 13.00 w wersji papivej, poczt lub
kurierem lub osobcie na adres: Fundacja ,Putawskie  Centrum  Przbiisczaci”
ul. Lubelska 2e, 24-100 Putawy, Sekretariat Fujidac
Wykonawcy  ztaga  dokumenty w  zamketej, nieprzezroczystej kopercie z  napisem
» Wynajem sal szkoleniowych na terenie miasta Zami& wraz z ustug przerw kawowych zgodnie
z zasad konkurencyjnosci w ramach projektu ,Akademia kreatywnych kobiet”.
O waznosci sktadanej oferty decyduje data i godzina wphaferty do FPCP.
Oferta winna b¥ zlozona w kzyku polskim, czytelnie, w jednym egzemplarzu.
Kazdy Wykonawca mge ztazy¢ tylko jedry ofert.

4. Poprawki w ofercie musza bysygnowane podpisem Wykonawcy. Zamawgyj poprawia w ofercie:
oczywiste omyiki pisarskie, oczywiste omyiki rackowe z uwzgtdnieniem konsekwencji rachunkowych

dokonywanych poprawek, inne omytki polegag na niezgodrigi oferty z zapytaniem ofertowym, nie

Wydanie z dnia 11.10.2011r.
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powodupce istotnych zmian w téei oferty — niezwlocznie zawiadamigjo tym Wykonawe, ktdrego oferta
zostata poprawiona.
Zamawiajcy odrzuci ofert, jezeli Wykonawca w terminie 2 dni od dnia powiadomé(fiorma pisemna lub
faksem lub e-mailem) nie wyrazi zgody (forma pisentab faksem lub mailem) na poprawienie omyiki —
dotyczy — innych omytek poleggiych na niezgodrioi oferty z zapytaniem ofertowym, nie powogltych
istotnych zmian w trei oferty.
Zamawiajcy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w pgetwaniu.
Wykonawca mege wprowadzi zmiany oraz wycofa ziozona przez siebie ofegt pod warunkiem,
ze Zamawiajcy otrzyma pisemne powiadomienie o wycofaniu lubame przed terminem skfadania ofert.
Zamawiajcy maze zwréct sie do Wykonawcy o wyjgnienie tréci oferty lub dokumentéw wymaganych
od Wykonawcy.
Przed podpisaniem umowy Zamawey maze zwréct sig do Wykonawcy o przedstawienie dokumentéw
potwierdzagcych prawo do: dysponowania lokalem lub sposobegresentacji w obrocie prawnym.
Zamawiajcy odrzuci ofert niezgodn z przepisami prawa.
Obowiazkiem skladajcego ofert jest wypeint Zalgcznik NrldoZapytania ofertowego — Oferta Wykonawcy.
Do postpowania dopuszczone zosian wszystkie oferty dotyere caldci zamdwienia
ti. wynajem sali + ustuga przerw kawowych. Zamawggj nie przewiduje mdiwosci sktadania ofert
czesciowych.

13. MIEJSCE, TERMIN | TRYB OTWARCIA OFERT

Otwarcie ofert nagpi jawnie w dniu 20.10.2011r. o godzinie 13.30 —fead Fundacja ,Putawskie Centrum

Przedstbiorczaci” ul. Lubelska 2e/llp, 24-100 Putawy. Oferty o@mentu otwarciaas jawne.

14. OGLOSZENIE WYNIKOW POST EPOWANIA

1.

3.

Wykonawcy, ktérzy zlea oferty zostam zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty
wraz z podaniem uzasadnienia. Informacja o wybofegy zostanie upubliczniona poprzez zamieszczefie
w siedzibie Zamawiafgego oraz na jego stronie internetowej i podstrpnigektu.

. Wykonawcy mog zgtasza wniosek o ponowne rozpatrzenie oferty w terminign2 od dnia zawiadomienia

0 wyborze najkorzystniejszej oferty (tzn. od datynieszczenia informacji na stronie internetowej
Zamawiajcego) podajc niezgodné¢ wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamawj niezwtocznie
rozstrzyga wniesiony wniosek infornagjo tym Wykonawcéw, ktérzy zkyli oferty.

Zamawiajcy sporadzi pisemny protokét z pagtowania.

15. PRZEStANKI ODRZUCENIA OFERTY

Zamawiajcy odrzuci ofer, jezeli:

1.

2
3.
4

Jej tré¢ nie kedzie odpowiadatresci zapytania ofertowego;
Zostanie ztaona po terminie skladania ofert;

Bedzie zawierata raco nisk cere;

Bedzie niewana na podstawie oglinych przepisow;
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5. Podmiot skladajcy ofert nie spetnia warunkéw udzialu w pegsbwaniu wskazanych w pkt 7 zapytania
ofertowego.

16. UNIEWA ZNIENIE POSTEPOWANIA
1. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo do uniénignia powyszego posgpowania bez koniecz&o podania
przyczyny uniewanienia.
2. Zamawiajcy uniewani postpowanie, gdy pogpowanie obarczone jest wadiniemaliwiajaca zawarcie
waznej umowy lub gdy nagpi rozwiazanie umowy pomedzy Fundagj a Instytucy Pasredniczca.

UWAGA

Jegeli zlatona zostanie tylko jedna vgaa oferta przewjszapca kwoe, ktbrg Zamawiagcy mae przeznacayna sfinansowanie

zamoOwienia, Zamawiaicy zastrzega sobie rflwosé negocjowania przedstawionych cen i innych warunkéw gzminych

Z realizacg zadania.

W _przypadku nie wybrania Wykonawcy zgodnie z pisaymi zasadami ze wedu na zigenie ofert o takiej samej liczbie

punktéw, Zamawiagcy mae wezwd Wykonawcow, ktorzy zgli oferty do zidgenia w terminie okrglonym przez Zamawiacego

ofert dodatkowych lub zaproéiich do negocjacji. Wykonawcy skiadgj oferty dodatkowe lub przygiujgc do negocijacii,
nie mog zaoferowa cen wyszych ni zaoferowane w zfmnych ofertach.

Po otrzymaniu Pastwa oferty zastrzegamy sobie #liwos¢é dokonania wizji lokalnej przed rozstrzyguiem zapytania ofertowego

oraz podpisaniem umowy.
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