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Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okéta warunki naboru, proces rekrutacji, zakres i warwdzielania
wsparcia w ramach projektu;Biznes na obcasach; realizowanego przez Fundacj
Putawskie Centrum Przedbiorczagci w ramach dziatania 6.2Wsparcie oraz promocja
przedsgbiorczaici i samozatrudnienia’Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet
VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkichivspétfinansowanego zgodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Betl Pastwa, na podstawie Umowy nr POKL.06.02.00-06-
024/09-00, zawartej pordzy: Samorzdem Wojewodztwa Lubelskiego — Wojewodzkim
Urzedem Pracy w Lublinie, a Fundadputawskie Centrum Przegbiorczaci.

2. Projekt jest realizowany na terenie wojewodztulelskiego w okresie od 1 stycznia
2010 r. do 31 grudnia 2011 r.

8 2.
Stownik terminéw

Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy oznaczaj

1) Projekt — projekt pt.: ,Biznes na obcasach” realizowanyegrFundagj Putawskie
Centrum Przedsbiorczaci w ramach dzialania 6.2 ,Wsparcie oraz promocja
przedstbiorczaci i samozatrudnienia” Programu Operacyjnego Kapisazki.

2) IW/IP2 — Instytucja Wdraajaca / Instytucja Paedniczca Il stopnia (Wojewddzki
Urzad Pracy w Lublinie).

3) Beneficjent — Projektodawca — Fundacja Putawskie Centrum Przedmirczaci
(FPCP).

4) Beneficjent Pomocy (BP) — Uczestnik projektu— osoba fizyczna — kobieta
zakwalifikowana do projektu, zamierzef rozpoczé prowadzenie dziatalroi
gospodarczej, otrzymaga wsparcie w trakcie realizacji projektu.

5) Biuro Projektu — biuro, mieszcxe s¢é w Fundacji Putawskie Centrum
Przedstbiorczaci w Putawach przy ul. Lubelskiej 2C lok. 14, t8lL 470-09-00 lub
81 470-09-38, e-maibiznesnaobcasach@fpcp.org.pl

6) Strona internetowa projektu —www.biznesnaobcasach.org.pl

7) Zespot projektowy — zespot realizapy projekt powotany przez Fundadputawskie
Centrum Przedsbiorczaci.

UNIA EUROPEJSKA * X
KAPITAL LUDZKI x0Tk
EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *** . t:

Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1z14



PCP

FUNDACJA

8) Komisja Rekrutacyjna — zespo6t powotany przez FundacPutawskie Centrum
Przedsibiorczaici do rekrutacji uczestnikdw projektu, skilagtaj sk z czionkéw
zespotu projektowego.

9) Komisja Oceny Wnioskow (KOW) — zesp6t powotany przez Fundadputawskie
Centrum Przedsbiorczaci oceniajcy skiadane przez BP wnioski o dofinansowanie,
w sklad ktérego wchodz cztonek zargdu FPCP, koordynator projektu, 2 cztonkéw
spoza pracownikéw FPCP, reprezentant IW/IP2.

10)Dziatalnosé¢ gospodarcza- zarobkowa dziatalr$é wytwoércza, budowlana, handlowa,
ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie i wydabye kopalin ze zi§ a take
dziatalng¢ zawodowa, wykonywana w sposOb zorganizowanyagtgi w formie
indywidualnej dziatalnéci prowadzonej na wiasne nazwisko, z wykluczenigdlek
cywilnych i spétdzielni socjalnych.

11)Bezrobotni — osoby pozostage bez zatrudnienia, zarejestrowane jako bezrobotne
w Powiatowym Urzdzie Pracy.

12)Osoby nieaktywne zawodowo -o0soby pozostage bez zatrudnienia, ktore
jednoczénie nie zaliczgj sii do kategorii bezrobotnych (nie zarejestrowane
w Powiatowym Urzdzie Pracy).

13)Wsparcie szkoleniowo-doradcze— odpowiednio dobrana pomoc szkoleniowo-
doradcza o charakterze podstawowym, paszy od informacji dotycgych
zaktadania dziatalrioi gospodarczej, poprzez bloki szkoleniowo-doradcze
umazliwiajace nabywanie umigjnosci i wiedzy niezkdnych do prowadzenia
dziatalngci gospodarczej oraz skutecznego aplikowariisodki finansowe.

14)Wsparcie finansowe —srodki finansowe na rozwdj przedbiorczaci, stuzace
pokryciu pierwszych wydatkéw inwestycyjnych usiwiajacych funkcjonowanie
nowopowstalego przedsiiorstwa, przyznawane w wysal@ nie wicksze] ni
40.000 zt (co mee stanowt 100% inwestycji).

15) Wsparcie pomostowe — pomoc szkoleniowo-doradcza o charakterze
specjalistycznym, udzielana Beneficjentom Pomoctoray w ramach projektu
zarejestrowali dziatalrié gospodarcz oraz wsparcie finansowe, ktére urhwi
utrzymanie ptynnéci finansowej w pierwszym okresie prowadzenia ddrakci
gospodarczej.

16) Wydatki kwalifikowalne — koszty kwalifikupce s¢ do finansowania zérodkow
dotacji, w ramach ktorych powgzy projekt jest realizowany.

17) Zasadade minimis — okr&lona w Rozporzdzeniu komisji nr 1998/2006/WE z dnia
15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 88 T8aktatu do pomocge minimis
oraz Rozporadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 n24@8 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki,
zmienione Rozpordzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 17dgra
2008 r. (Dz.U. Nr 224 Poz. 1484) oraz Zasadach el@zia pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Zgedz & zasad, pomoc nie
moze by udzielana podmiotowi, ktéry w bigcym roku kalendarzowym oraz
w dwoch poprzedzagych go latach kalendarzowych otrzymat pornde minimis
Z réznych zrodet i w r@znych formach, ktorej wargo brutto hcznie z pomog o ktom
sie¢ ubiega, przekracza rownowaitow ztotych kwoty 200 000 euro, a w przypadku
podmiotu prowadsego dziatalné w sektorze transportu — rownowaston ztotych
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kwoty 100 000 euro, obliczonych wedtugedniego kursu NBP obow#ujacego
w dniu udzielania pomocy.

8§ 3.
Formy wsparcia

1. Projekt, o ktorym mowa w 8§ 1 ust.1 obejmuje g@agthce formy wsparcia:

1.1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze sktadajst z:
a) doradztwa i szkoleo charakterze podstawowym,
b) doradztwa i szkole o charakterze specjalistycznym dla BP, ktorzy
zarejestrowali dziatalrig.
1.2. Wsparcie finansowe:
c) srodki finansowe na rozwoj przegbiorczaci,
d) podstawowe wsparcie pomostowe,
e) przedtirzone wsparcie pomostowe.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze realizowarezie w Putawach, w miejscu i czasie
wyznaczonym przez Beneficjenta.

§ 4.
Uczestnicy Projektu — Beneficjenci Pomocy

1. W Projekcie mog uczestniczy osoby fizyczne — kobiety, zamierzeg rozpocac
prowadzenie dziataldci gospodarczej, zamieszkate w wojewodztwie lubeiskV projekcie
wezmie udziat 4P, w tym:

» 10 kobiet bezrobotnych,

» 15 kobiet nieaktywnych zawodowo,

» 15 kobiet zatrudnionych.

2. W Projekcie nie magwzia¢ udziatu kobiety, ktore:

a) posiadaly zarejestrowandziatalnd¢ gospodarcz w okresie 12 miescy przed
przystpieniem do Projektu,

b) sa zatrudnione w FPCP, u wykonawcy uczestqwego w realizacji Projektu lub
w IW/IP2 w Lublinie i instytucjach wobec niego naehinych,

c) nie spetnigg warunkow okrélonych w 8§ 30 ust. 1. pkt. 2 oraz § 32 ust. 1.
Rozporadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 n24)@8 r. w sprawie
udzielenia pomocy publicznej w ramach PO KL (D2N090 Poz. 557),

d) byty karane za przegistwa skarbowe,

e) ubiegaj sie 0 przyznanie srodkbw publicznych na rozpogzie dziatalngci
gospodarczej w ramach PO KL Priorytet VI Dziatai@ w innym podmiocie lub
instytucji lub korzystaj z jednorazowychsrodkdw na podjcie dziatalngci
gospodarczej z Funduszu Pracy.
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3. Warunki, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, kandydald Projektu potwierdzajskladajc
Beneficjentowi odpowiednie swviadczenia pod gedoa odpowiedzialnéci karnej. Wzory
oswiadcze stanowa zahczniki do Karty zgtoszeniowe;.

§5.
Procedura rekrutaciji

1. Rekrutacja &dzie odbywa si¢ w dwdch terminach:
> | termin w dniach od 08.02.2010 r. do 22.02.201020 0s06b,
> 1l termin w dniach od 26.07.2010 r. do 09.08.2018 20 os6b.

2. Procedura rekrutacji obejmuje rgmtjace etapy:

2.1. Zgtoszenie udziatu w Projekcie — zemie w Biurze Projektu wypetnionej i podpisanej
Karty zgtoszeniowej wraz z zgznikami.
2.1.1. Zakczniki obligatoryjne:

a) oswiadczenie o nie prowadzeniu dziatadoiogospodarczej,

b) oswiadczenie o niekaraldoi za przesipstwa skarbowe i posiadaniu petnej zdétio

do czynnéci prawnych,

C) oswiadczenie o0 nie pozostawaniu w stosunku pracy,

d) oswiadczenie o udzielonej pomodg minimis

e) oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

f) kopia dokumentu potwierdzgjego tasamdac.
2.1.2. Zajczniki fakultatywne:

a) dokument potwierdzagy status bezrobotnego z PowiatowegogdrzPracy,

b) zawiadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy,

c) kopia zawiadczenia o otrzymanej pomodg minimis

d) kopia decyzji o wykréeniu przedsibiorstwa z wtaciwego rejestru/ewidencji.
2.1.3. Wszystkie zatzniki bedace kopa dokumentéw powinny zawietaopis ,za zgodngt
z oryginalem”, dag i czytelny podpis Kandydata do projektu.
2.1.4. Wz0r Karty zgtoszeniowej wraz z ganikami dostpny kedzie w:

» Biurze Projektu,

» na stronie internetowe] projektu.
2.1.5. Karta zgtoszeniowa musi zdstatozona w formie papierowej, osdbie lub
za pdrednictwem poczty/kuriera, w Biurze Projektu — 2B1Putawy ul. Lubelska 2C
lok. 14, w terminach ok&onych w pkt. 1, w godzinach od 8:00 do 16:00.
2.1.6. Dokumenty wysytane dr@gpocztowa lub przesylly kuriersky powinny zawier& na
kopercie opis ,KARTA ZGLOSZENIOWA DO PROJEKTU BIZNENA OBCASACH".
2.1.7. Dokumenty, ktore wptynpo terminie nie &da rozpatrywane. Decyduje data wptywu
do Biura projektu.
2.1.8. Karty zgtoszeniowe, ktore wptydo Biura Projektu d&a oznaczane:

» dat i godzim wptywu,

» podpisem osoby przyjmagej,

» numerem w rejestrze.
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2.1.9. Do Kart zgtoszeniowych zZionych osolicie w Biurze Projektu zostanie wydane
Potwierdzenie wptywu.
2.1.10. Przyjmowane ¢bla tylko oryginalne Karty zgtoszeniowe wraz z wymagain
zalkcznikami, wypetnione w nagtujacy sposob:

a) w jezyku polskim,

b) w formie komputerowej,

c) kompletnie.
2.1.11. Wszystkie strony Karty zgtoszeniowej iazahiki powinny by zaparafowane
i czytelnie podpisane w wyznaczonych miejscach.
2.1.12. Kolejné¢ ziozenia kart nie ma wplywu na ocgni zakwalifikowanie o0soOb
do Projektu.

2.2. Weryfikacja Karty zgtoszeniowej — ocena fomaal dokonywana jest na Karcie oceny
formalnej Dokumentow rekrutacyjnych, niezaie przez 2 cztonkéw Zespotu projektowego.
Polega ona na ocenie zgodoodanych zawartych w Karcie zgtoszeniowej z krigheni
okreslonymi w 8 4 i w 8 5 pkt. 2.1. (na zasadzie ,spatnie spetnia”). Na jej podstawie
Komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji do dadgp etapu. Karty zgltoszeniowe nie
spetniajce w/w kryteriow zostanodrzucone na tym etapie rekrutacji, bezzlweosci ich
uzupetnienia. Wzo6r Karty oceny formalnej Dokumentéskrutacyjnych dogpny jest na
stronie internetowej projektu.

2.3. Wywiad — z osobami spetriaymi wymogi formalne zostanie przeprowadzona rozenow
majca na celu uzupetnienie informacji zawartych w Karegtoszeniowej. Informacje
uzyskane podczas wywiadu, zapisane na Karcie wywiathnowd integralm cze$¢ Karty
zgtoszeniowej i zostan poddane ocenie merytorycznej. W trakcie Wywiadistaoie
przeprowadzona diagnoza potrzeb szkoleniowo-doyaticzandydatow do projektu.

2.4. Ocena merytoryczna Dokumentow rekrutacyjnycliokonywana na Karcie oceny
merytorycznej Dokumentow rekrutacyjnych, niezaie przez 2 czionkéw Zespotu
projektowego. Polega na ocenie Kart zgtoszeniowy€hrt wywiadu pod ktem wymogéw
merytorycznych, np. posiadane kwalifikacje, opianowanej dziatalriei, posiadane zasoby
techniczne, zasadf® finansowania inwestycji, itp. Za kde analizowane zagadnienie
zostanie przyznane maksymalnie 5 punktow. Kandgdaprojektu mee uzyska tacznie
30 punktow. Wzér Karty oceny merytorycznej Dokun@entekrutacyjnych dogpny jest na
stronie internetowej projektu.

2.5. Zatwierdzenie listy Uczestnikow projektu —sdopunktéw przyznanych za ocgn
merytoryczm oraz przynalenos¢ kandydata do jednej z grup oklenych w § 4 pkt. 1,
zdecyduje o0 miejscu na stie podstawowej o0soOb zakwalifikowanych do projektu.
W przypadku réwnej iléci punktdw, o umieszczeniu nadie podstawowej, decydowa
bedzie komisyjne losowanie Kart zgtoszeniowych $pd osob posiadagych ten sam status
(okreslony w 8 4 pkt. 1). Pozostale osoby zogtaimmieszczone naskie rezerwowe,.
W przypadku rezygnacji osoby z listy podstawowajdziatu w projekcie, wolne miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej, ktéraagrgita najwiksz liczbe punktéw
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I posiada ten sam status co osoba rezygauj Listy Uczestnikbw projektu zostan
zatwierdzane przez Zad FPCP i umieszczone na stronie internetowej ptojek

2.6. Osoby z listy podstawowej podpisy Beneficjentem (FPCP) Umewo swiadczenie
ustug szkoleniowo-doradczych wraz z deklayagjzestnictwa w projekcie. DZigpodpisania
powyzszej umowy traktowany jest jako déieozpoczcia udziatu uczestnika w projekcie.

3. Beneficjent dopuszcza mdiwosé:

a) przedtuzenia naboru w sytuacji, gdy w terminach podanych wpkt. 1 wptynie
mniej niz 20 Kart zgtoszeniowych do jednego naboru,

b) zawieszenia naboru w sytuacji, gdy liczba przgfych do jednego naboru Kart
zgtoszeniowych przekroczy 60,

c) wznowienia naboru w sytuacji, gdy w wyniku rozpatrznia ztazonych Kart
zgtoszeniowych okae sk, ze nie zostala zrekrutowana odpowiednia liczba
uczestnikow spetniagcych wymogi formalne.

3.1. Informacja na temat przedania / zawieszenia / wznowienia naboru Kart
zgtoszeniowych wraz z uzasadnieniem przyczyny nistpodana na stronie internetowej
projektu na 2 dni robocze przed planowadat, przedtuzenia / zawieszenia / wznowienia.

4. Nie zakwalifikowanie kandydata do projektu wrpiszym terminie naboru nie wyklucza
mozliwosci ponownego zizenia przez niego Karty zgtoszeniowej w drugim terenaboru.

5. BP zobowizany jest do niezwiocznego powiadomienia Beneftgjem zarejestrowaniu
dziatalngci gospodarczej w formie przegbiorstwa i podpisania aneksu do Umowy, o ktérej
mowa w pkt. 2.6.

§ 6.
Realizacja projektu

1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze o charakterze podstawym jest pierwszym etapem
realizacji projektu. Udziat w nim jest oboyzkowy dla wszystkich Uczestnikbéw projektu
i niezledny w celu aplikowania o wsparcie finansowe. Uaziest szkolenia otrzymuj
materiaty szkoleniowe. BP otrzymapdpowiednio dobrampomoc szkoleniowo-doradgz
poczawszy od prostych dziata informacyjnych dotycgzcych zaktadania i prowadzenia
dziatalngci gospodarczej, poprzez odpowiednio dobrane blekkoleniowo-doradcze
umazliwiajace nabywanie umigjnosci i wiedzy niezldnej do prowadzenia dziatalkw
gospodarczej lub podnoszenia kwalifikacji zawodadwyc

1.1. Wsparcie szkoleniowo-doradcze o charakterdstpavowym obejmuije:
» min. 3 godz./osop doradztwa indywidualnego, w ktérym udziat amge 40 BP,
ktorzy na kadym etapie trwania projektu zdecyadsje zatazy¢ dziatalngé,
» 2 kursy po 41 godz. zgj dla 20 BP kady.
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1.2. BP udziat w zafiach szkoleniowych potwierdzajpodpisem na dcie obecnéci,
a udziat w doradztwie indywidualnym podpisem nankaarzu ustugi doradczej.

1.3. Po ukaczeniu kursu uczestnicy szkolenia otrzymagwiadczenie o ukaczeniu kursu.

1.4. BP otrzyma Potwierdzenie wykonania wsparcieoleniowo-doradczego z wyliczan
procentowo ilécia godzin otrzymanego wsparcia. Uczestnictwo w m@%8jodzin wsparcia
szkoleniowo-doradczego o charakterze podstawowyst feezledne do ubiegania i
0 wsparcie finansowe.

1.5. Pomoc realizowana w ramach pierwszego etamielada jest BP na podstawie
podpisanej z Beneficjentem Umowy swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych. Wzor
Umowy o swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych jest gost na stronie internetowej

projektu.

1.6. Pomoc udzielana BP w ramach Umowsvwadczenie ustug szkoleniowo-doradczych nie
stanowi pomocy publicznej.

2. Wsparcie finansowe jest drugim etapem realizacji projektu. Polega uwdzieleniu

wybranym Uczestnikom projektu (35 osobom) pomocpastacisrodkéw finansowych na
rozwoj przedsibiorczaci, realizowanej na podstawie Umowy na otrzymanispavcia
finansowego, ktorej wzor jest dephy na stronie internetowej projektu. Wysékalotacii

uzalezniona jest od wykazanych potrzeb zmanych z planowaninwestyci, maksymalnie
do 40.000 zt. Pomoc ta e stanowd do 100% inwestyciji.

2.1. Srodki finansowe powinny siyé pokryciu wydatkéw inwestycyjnych unaliwiajacych
funkcjonowanie nowopowstatego przegisorstwa. Nie mog stanowé pomocy operacyjnej
stuzacej pokryciu kosztéw bimcej dziatalnéci przedstbiorstwa (np. czynsz, reklama,
ubezpieczenia, promocja).

2.2. W ramach wydatkowaniodkow finansowych na rozwoj przeesiorstwa okrélono
nastpujace kategorie wydatkow:
» dostosowanie budynkéw, pomieszeze miejsc pracy do planowanej dziatad#co
gospodarczej — maksymalnie do 25% wysgkavsparcia finansowego,
» surowce i materiaty zwrzane z dziatalnieia produkcyjra / ustugows — maksymalnie
do 25% wysokéci wsparcia finansowego,
» srodki obrotowe — maksymalnie do 25% wysétiovsparcia finansowego,
» zakup skladnikbw majku trwatego, wartéci niematerialnych i prawnych oraz
pozostatego speru i wyposaenia.

2.3. Wydatki, o ktorych mowa povigj powinny zostéa ujete we Wniosku o przyznanie
srodkow finansowych w kwotach brutta¢iznie z podatkiem od towardow i ustug VAT). BP
bedacy ptatnikiem podatku VAT zobowzuje s¢ do przeznaczenia calej kwotyodkdéw
uzyskanych w wyniku zwrotu zaptaconego podatku M#ETrpokrycie wydatkdw zwrzanych
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Z prowadzon dziatalndcia gospodarcz Stosowne gwiadczenie w tym zakresie BP skiada
przed podpisaniem Umowy o wsparcie finansowe.

2.4. O powyszesrodki finansowe mge stard sie BP, ktéry ztay Wniosek o przyznanie
srodkéw finansowych na rozwdj przeelsiorczaci wraz z zadcznikami, ktérego wzor jest
dostpny na stronie internetowej projektu. Wniosek paamby¢ wypetniony w nasfpujacy
sposob:

a) w jezyku polskim,

b) w formie komputerowe.

2.5. Wszystkie wymagane pola wniosku powinny isypetnione, a oryginat podpisany przez
uprawniorn, osolg i parafowany na kalej stronie.

2.6. Wniosek wraz z wymaganymi zeknikami powinien b§ ztozony w 2 egzemplarzach
(oryginat i kopia potwierdzona za zgodt@ oryginatem) oraz trwale sy .

2.7. Wszystkie zatzniki bedace kopa dokumentow powinny zawietaopis ,za zgodn&
z oryginatem”, dat i czytelny podpis.

2.8. Terminy sktadania Wnioskow o przyznasriedkow finansowych &da podane na stronie
internetowe] projektu w zaktadce ,Aktuako’.

2.9. Oceny formalnej Wnioskow dokonuje 2 czionkdesmotu projektowego (sprawdzey

I weryfikujacy) na Karcie oceny formalnej. Na tym etapie dopmazs¢ mazliwos¢ poprawy

i uzupetnienia Wniosku we wskazanym przez Beneafigeerminie. Wniosek poprawiony
lub uzupetniony podlega ponownej ocenie formaligpiosek poprawny pod wzglem
formalnym zostaje przekazany do oceny merytoryczWggor Karty oceny formalnej
dostpny jest na stronie internetowej projektu.

2.10. Oceny merytorycznej Wnioskow dokonuje KOW Karcie oceny merytoryczne;.
Szczegotowe informacje o pracy KOW zawarte v8 regulaminie KOW, ktory &zie
dostpny na stronie internetowej projektu. Po otrzymamtormacji o wynikach oceny
i mozliwosci przyznania dofinansowania, Uczestnik projektub@miazany jest do
zarejestrowania dziatalda gospodarczej najgdiej do dnia podpisania Umowy na
otrzymanie wsparcia finansowego. Wzoér Karty ocermgyytorycznej dogpny jest na stronie
internetowe] projektu.

2.11. Informacje o terminach posied2€OW dostpne lzda na stronie internetowej projektu
w zaktadce ,Aktualnéci”.

2.12. Umowa na otrzymanie wsparcia finansowego pBgd@mna jest pomdzy
Beneficjentem, a BP i okéla w szczegdlnai wartas¢ i warunki wyptaty srodkéw oraz
stanowi podstawwyptaceniasrodkow.
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2.13.Srodki wyptacone na podstawie Umowy na otrzymanipawsia finansowego stanai
pomoc publicza na zasadziele minimis BP otrzyma od Beneficjenta &@adczenie o jej
udzieleniu zgodne z wdaiwym rozporadzeniem.

2.14. BP zobowizany jest do zizenia zabezpieczenia wykonania umowy, w formie:
a) obligatoryjne:
» weksel wkasny z deklaracyvekslows,
b) fakultatywne:
poreczenie,
gwarancja bankowa,
zastaw na prawach lub rzeczach,
blokada rachunku bankowego,
akt notarialny o poddaniuesegzekuciji przez dinika.
Umowa na otrzymanie wsparcia finansowego gkm kazdym indywidualnym przypadku
sposob dodatkowego zabezpieczenia Umowy.

VVVYVYY

2.15. Wydatkowanigrodkow odbywa s w oparciu o Harmonogram rzeczowo-finansowy
wydatkowania srodkéw finansowych na rozwdj przeesiorczaci, w terminie nie
przekraczajcym 2 miesicy od momentu podpisania Umowy na otrzymanie wsparc
finansowego. BP powinien poiiewydatki podlegajce finansowaniu w ramach wsparcia po
podpisaniu Umowy na otrzymanie wsparcia finansow&gowagi na dtugotrwate procedury
przyznawania wsparcia BP o sfinansowa inwestycg ze srodkdw wiasnych i otrzyma
ich refundagj po podpisaniu Umowy na otrzymanie wsparcia finaregmn. Wydatki mog
by¢ ponoszone najwczeiej 1 dziéh po zi@eniu Wniosku o przyznaniesrodkOw
finansowych. Wszelkie koszty poniesione przed psaipem Umowy BP ponosi na wiasne
ryzyko.

2.16. Rozliczenie przekazanych B§odkéw finansowych odbywa ¢ina podstawie
skladanego do Beneficjenta Wniosku o platndctory zawiera zestawienie poniesionych
wydatkébw, wraz z dokumentami potwierdggimi ich poniesienie, zgodnie
z harmonogramem rzeczowo-finansowym. Rozliczenieiggionych wydatkow na rozwdj
przedsgbiorczaci, o ktérych mowa wiej BP powinien przedstawinajp&niej w terminie
30 dni kalendarzowych od dnia zakaenia wydatkowani&rodkow wskazanego w Umowie
na otrzymanie wsparcia finansowego.

3. Wsparcie pomostowejest trzecim etapem realizacji projektu. Polega keatynuacji
udzielania wsparcia tym z BP, ktérzy e¢kii skorzystaniu ze wsparcia szkoleniowo-
doradczego (o charakterze podstawowym) w ramacivgzego etapu projektu zarejestrowali
dziatalng¢ gospodarcz Ma ono utatwé utrzymanie ptynnéci finansowej w pierwszym
okresie prowadzenia dziatakw gospodarcze;.

3.1. Wsparcie pomostowe wyptije w formie:

a) pomocy szkoleniowo-doradczej o charakterze apstgjcznym, udzielanej na podstawie
aneksu do Umowy déwiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych, osoborbrekiv trakcie
trwania projektu zarejestrowaty dziatalid@gospodarcg, w wymiarze:
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» doradztwa indywidualnego min. 4 godz./osob

» doradztwa grupowego — 2 szkolenia w grupach dost® @o 10 godz. z wypetniania
wnioskow o ptatnéc,

b) pomocy finansowej:

» podstawowej — dla 30 BP, przez okres pierwszychiésicy, liczonych od dnia
rozpoczcia dziatalnéci gospodarczej, wyptacanej w maksymalne] wysoko
1.276 zt/m-c w formie comiegiznych transz,

» przedhzone) — dla 14 BP, przez okres 6 m¢esi od dnia zakiaczenia korzystania
Z podstawowego wsparcia pomostowego, niegjtaniz do 12 miesica, liczonych od
dnia rozpocgzcia dziatalnéci gospodarczej, wyptacanej w maksymalnej wysoko
1.276 zt/m-c w formie comiegiznych transz.

3.2. W ramach finansowego wsparcia pomostowego rlzoye katalog zamkaiy
wydatkéw kwalifikowalnych:

» koszty ZUS,

» koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub naynu pomieszcze
bezpdrednio zwazanych z prowadzandziatalndgcia gospodarca),
koszty eksploatacji pomieszazéwn tym m.in. optaty za energelektryczn, cieplr,
gazowy i wock),
koszty optat telekomunikacyjnych,
koszty ustug pocztowych,
koszty ustug kserograficznych,
koszty ustug ksigowych,
koszty zwhzane z ubezpieczeniem o0sOb i/lub mienia azame bezpaednio
Z prowadzon dziatalngcia gospodarcy,
koszty ustug prawnych,
koszty drobnych materiatéw biurowych,
koszty dziaté informacyjno-promocyjnych.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach FPCP dopaisanaliwo$¢é ponoszenia
wydatkébw w ramach wsparcia pomostowego wykragzaih poza w/w katalog, po
uzyskaniu akceptacji IW/IP2.

VVV VVVVV VY

3.3. Srodki wyptacone na podstawie Umowy na otrzymanielspawowego wsparcia
pomostowego stanowpomoc publicza na zasadzide minimis BP otrzyma od Beneficjenta
zaswiadczenie o jej udzieleniu zgodne z $diavym rozporadzeniem.

3.4. Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawan@gegbdstawie Umowy na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego, ktora dkrev szczegdllnéei wartas¢ i warunki
wyptaty srodkow oraz stanowi podstawvyptaceniasrodkéw. Wzér w/w umowy dogpny
jest na stronie internetowej projektu.

3.5. O powysze wsparcie me stara sic BP, ktory ziay Wniosek o przyznanie
podstawowego wsparcia pomostowego wraz zczaikami, ktérego wzor jest degny na
stronie internetowej projektu. Wniosek powiniert yypetniony w nasfpujacy sposob:

a) w jezyku polskim,
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b) w formie komputerowe.

3.6. Wszystkie wymagane pola wniosku powinny taypetnione, a oryginat podpisany przez
uprawniorn, osolg i parafowany na kalej stronie.

3.7. Wniosek wraz z wymaganymi zetnikami powinien b§ ztozony w 2 egzemplarzach
(oryginat i kopia potwierdzona za zgodta oryginatem przez BP) oraz trwale dpi

3.8. Wszystkie zatzniki bedace kopa dokumentow powinny zawietaopis ,za zgodn&
z oryginatem”, dat i czytelny podpis BP.

3.9. Oceny formalnej Wniosku dokonuje 2 czionkévspmdu projektowego (sprawdzay

i weryfikujacy) na Karcie oceny formalnej. Na tym etapie dopmazst mozliwos$¢ poprawy

I uzupetnienia Wniosku. Wniosek poprawny pod wdgim formalnym zostaje przekazany do
oceny merytorycznej. Wzor Karty oceny formalnej tdpey jest na stronie internetowej
projektu.

3.10. Oceny merytorycznej Wnioskéw dokonuje KOW Karcie oceny merytoryczne;.
Szczegotowe informacje o pracy KOW zawarte v8 regulaminie KOW, ktory d&zie

dostpny na stronie internetowej projektu. Po otrzymamtormacji o wynikach oceny
i mozliwosci przyznania wsparcia, BP podpisuje z Beneficjgntdmows na otrzymanie
podstawowego wsparcia pomostowego. Wzor Karty oagaeyytorycznej dogpny jest na
stronie internetowej projektu.

3.11. Informacje o terminach posied2€OW dostpne leda na stronie internetowej projektu
w zaktadce ,Aktualnéci”.

3.12. Rozliczenie przekazanego BP podstawowego raisppomostowego odbywagsha
podstawie sktadanych do Beneficjenta Wnioskow dnpkg, ktore zawieraj zestawienia
poniesionych wydatkow, wraz z dokumentami potwiajgzymi ich poniesienie, zgodnie

z harmonogramem rzeczowo-finansowym. Rozliczenieiggionych wydatkdw na rozwgj
przedsgbiorczaci, o ktérych mowa wiej BP powinien przedstawinajp@niej w terminie

30 dni kalendarzowych od dnia zakaenia wydatkowania wsparcia wskazanego w Umowie
na otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.

3.13. Przedizone wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstavaksu do Umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego.

3.14. O powysze wsparcie nwe staréa sie BP, ktory ziay Wniosek o przyznanie
przedhzonego wsparcia pomostowego wraz zaeahikami, ktorego wzér jest deginy na
stronie internetowej projektu. Wniosek powiniert yypetniony w nasfpujacy sposob:

c) w jezyku polskim,

d) w formie komputerowej.
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3.15. Wszystkie wymagane pola wniosku powinny byypetnione, a oryginat podpisany
przez uprawniomosolg i parafowany na kalej stronie.

3.16. Wniosek wraz z wymaganymi gegnikami powinien b§ ztozony w 2 egzemplarzach
(oryginat i kopia potwierdzona za zgodta oryginatem przez BP) oraz trwale dpi

3.17. Wszystkie zatzniki bedace kopa dokumentéw powinny zawiefaopis ,za zgodn&
z oryginatem”, dat i czytelny podpis BP.

3.18. Wniosek o przyznanie przegihunego wsparcia pomostowego skladany jest przezaBP d
Beneficjenta nie piniej niz w piatym miesacu od rozpoogia dziatalnéci gospodarczej
I otrzymywania podstawowego wsparcia pomostowego.

3.19. Oceny formalnej Wniosku dokonuje 2 czionkéeepotu projektowego (sprawdzey

i weryfikujacy) na Karcie oceny formalnej. Na tym etapie dopmazst mozliwos$¢ poprawy

I uzupetnienia Wniosku. Wniosek poprawny pod wdgim formalnym zostaje przekazany do
oceny merytorycznej. Wzor Karty oceny formalnej tdpey jest na stronie internetowej
projektu.

3.20. Oceny merytorycznej Wnioskéw dokonuje KOW Karcie oceny merytoryczne;.
Szczegotowe informacje o pracy KOW zawarte v8 regulaminie KOW, ktory d&zie
dostpny na stronie internetowej projektu. Po otrzymamtormacji o wynikach oceny
i mozliwosci przyznania wsparcia, BP podpisuje z Beneficjenteneks do Umowy na
otrzymanie podstawowego wsparcia pomostowego. WKarty oceny merytorycznej
dostpny jest na stronie internetowej projektu.

3.21. Informacje o terminach posied2€OW dostpne leda na stronie internetowej projektu
w zaktadce ,Aktualnéci”.

3.22. Rozliczenie przekazanego BP przedhego wsparcia pomostowego odbywa isa
podstawie sktadanych do Beneficjenta Wnioskow dnpkd, ktore zawieraj zestawienia
poniesionych wydatkow, wraz z dokumentami potwiajgzymi ich poniesienie, zgodnie

z harmonogramem rzeczowo-finansowym. Rozliczenieiggionych wydatkdw na rozwgj
przedsgbiorczaci, o ktérych mowa wiej BP powinien przedstawinajp@niej w terminie

30 dni kalendarzowych od dnia zakaenia wydatkowania wsparcia wskazanego w Umowie
na otrzymanie przedhonego wsparcia pomostowego.

§7.
Monitoring i kontrola

1. BP zobowizany jest podda sig monitoringowi i kontroli uprawnionych organéw
w zakresie prawidtow&ei wydatkowaniasrodkéw finansowych, wsparcia pomostowego
oraz prowadzenia dziatalém gospodarcze.

2. Gléwny obowiazek monitorowania i kontroli w zakresie prawidtaieb wydatkowania
srodkéw finansowych, wsparcia pomostowego oraz pdasaia dziakalngi
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gospodarczej spoczywa na Beneficjencie.

3. BP zobowizany jest niezwiocznie powiadoériBeneficjenta o wszelkich okoliczémach
mogcych zakioat lub op&ni¢ prawidiowe prowadzenie dziataéw gospodarczej,
realizacg wydatkdw na rozwdj przeddiorczaci lub wydatkowanie przyznanego
wsparcia pomostowego.

4. W okresie 12 miescy od dnia rozpoecxia prowadzenia dziataldo gospodarczej
Beneficjent, IW/IP2 lub inny uprawniony podmiot neo przeprowadzi kontrok ,na
miejscu”, w siedzibie firmy BP lub w miejscu provzshia dziatalnéci gospodarczej
w celu zbadania, czy wydatki na rozwdj przedsirczaci, prowadzona dziataldé
gospodarcza oraz wydatki z tytutu wsparcia pomostmvg ponoszone i realizowane
zgodnie ze stosownymi wnioskami.

5. Jezeli na podstawie czyniol kontrolnych przeprowadzonych przez uprawniongaay
zostanie stwierdzoneze BP wykorzystat cakd lub czs$¢ przyznanych srodkow
finansowych lub wsparcia pomostowego niezgodnie rzegnaczeniem, w sposoéb
nienaleény lub w nadmiernej wysokaoi, zobowazany jest on do zwrotu tycirodkéw
odpowiednio w caki lub w czsci wraz z odsetkami w wysoka okreslonej jak dla
zalegtaci podatkowych, w terminie i na rachunek wskazaraep Beneficjenta.

6. W przypadku likwidacji lub zawieszenia przez BP aaincgci gospodarczej w czasie
korzystania z pomocy, BP ma obawek poinformowania Beneficienta o tych
okolicznaciach w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia igfstapienia.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 BP zobgmainy jest zwrdd otrzymanesrodki
lub wsparcie w cakei wraz z odsetkami w wysoko okreslonej jak dla zalegkri
podatkowych, w terminie i na rachunek wskazany p&eneficjenta.

8§ 8.
Archiwizacja dokumentow

BP zobowizany jest przechowywadokumentag zwiazara z otrzymanymisrodkami
finansowymi lub wsparciem pomostowym, przez okr@sldt, liczac od dnia udzielenia
pomaocy.

§9.
Promocja i oznakowanie

1. BP ma obowizek wyra&nie oznakowé sprzt oraz wyposzenie (komputery, drukarki,
aparaty fotograficzne itp.) zakupione Zeodkdéw z projektu, np. za pompcnaklejki,
w widocznym miejscu. W przypadku przedmiotdw, nadrith nie ma mdiwosci
zamieszczenia czytelnych logotypdéw i informacji epéifinansowaniu, np. male aparaty
fotograficzne, dyktafony itp., nitiwe jest ich zamieszczenie na opakowaniu/etui gprz
ktOre trzeba przechowywaazem ze spetem.

2. Naklejka informujca o wspoifinansowaniu powinnadwyrazna i czytelna. Na naklejce
ma znajdowé si¢ komunikat informugcy, ze sprat jest wspotfinansowany zZgodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofgo oraz dwa logotypy Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz flaga Unii Eurcgegj. W przypadku naklejek na sptz
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I wyposaenie nie mena dodawa innych logotypow. Wzory naklejek degne keda na
stronie internetowej projektu.

3. Nie ma obowizku oznaczania materiatdbw biurowych oraz mategaespro niewielkiej
wartasci, np. zszywacze, dziurkacze itp. zakupionegoatezpby biurowe.

4. BP, ktorzy zérodkow Unii Europejskiej przeprowadzili remont Idkagrzeznaczonego na
prowadzenie dziataldoi gospodarcze] majobowiazek zamiéci¢ informacg, ze remont
lokalu jest wspotfinansowany zérodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz dwa logotypy ProgramugOpeego Kapitat Ludzki oraz flaga
Unii Europejskiej. BP mag rowniez w siedzibie firmy umigci¢c informacg

o wspotfinansowaniu prowadzonej dziataloiogospodarczej. Wzory naklejek dgste krda
na stronie internetowej projektu.

8 10.
Postanowienia kacowe

1. FPCP nie pokrywa kosztow dojazdéw na szkolenia iBilara Projektu zwjzanych
Z udziatem w Projekcie.

2. BP zobowizany jest do stosowania postanawEapisanych w niniejszym Regulaminie
oraz zawartych umowach realizowanych w ramach Riwje

3. BP ma obowizek powiadomienia FPCP o wszystkich zmianach w damyzekazanych
podczas procesu rekrutacyjnego.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulamineastosowanie majUmowy
o0 swiadczenie ustug szkoleniowo-doradczych, o przymngmodstawowego wsparcia
pomostowego oraz na otrzymanie wsparcia finansowagaeerane pomdzy FPCP z BP.

5. FPCP, jako Beneficjent dziatania 6.2 POKL, nie minodpowiedzialnéci za zmiany
w ustawach, rozpogelzeniach i wytycznych dotygeych funduszy strukturalnych oraz
rozne interpretacje zapisow prawnych przez Instytugjeazajace i zaradzapce POKL,
mogce pojawé sie w trakcie realizacji projektu. Wprowadzone zmianggy skutkowa
zmianami w Regulaminie projektu oraz innych dokutaeh projektowych. O zmianach
dokumentow Beneficjent informowa bedzie Uczestnikbw projektu na stronie
internetowej projektu w zaktadce ,Aktuako’.

6. Osoby wyraajace cle¢ udziatu w Projekcie wytaja zgod; na przetwarzanie przez FPCP
danych osobowych BP do celéw niedhych dla realizacji Projektu, zgodnie z Usiaw
0 ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 19€Jz.U. z 2002 r. Nr 133 poz. 883
Z p&niejszymi zmianami).

7. Regulamin wchodzi wycie z dniem 03 lutego 2010 r.
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