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Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej
0s6b Starszych na lata 2014-2020

wydanie z dnia 01.08.2016 r

REGULAMIN UDZIAtU W PROIJEKCIE ,,Dojrzali i aktywni”
§1

Postanowienia ogodlne

’

1. Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie ,,Dojrzali i aktywni’
realizowanym w ramach Rzgdowego Programu na rzecz AktywnoSci Spotecznej
Osob Starszych na lata 2014 -2020, Priorytet Il. Aktywnos¢ spoteczna promujaca
integracje wewnatrz- i miedzypokoleniowa.

2. Beneficjentem programu jest Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsiebiorczosci”,
zwana dalej FPCP, z siedzibg w Putawach, ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy.
Biuro projektu znajduje sie w Putawach przy ul. Moscickiego 1.

3. Projekt realizowany jest w okresie 01.07.2016 r. do 31.12.2016 r. wytgcznie na
terenie powiatu putawskiego.

4. Celem nadrzednym projektu jest aktywizacja oséb w wieku powyzej
60 roku zycia.

5. Wsparcie w ramach realizowanego dziatania obejmuje udziat uczestnika projektu
w bezptatnych szkoleniach oraz innych formach wsparcia z zakresu:

a) umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (j. angielski),

b) obstugi komputera i Internetu,

c) planowania i utrzymania zieleni,

d) warsztatéw kulinarnych,

e) wolontariatu,

f) wyktadow z profilaktyki zdrowia,

g) testow geriatrycznych,

h) zajeé¢ z promocji aktywnosci fizycznej (nordic-walking, basen aqua-aerobic,
zajecia taneczne, zajecia ruchowe).

§2
Kryteria udziatu w projekcie

1. Do udziatu w projekcie kwalifikowane bedg osoby, ktére spetniajg tacznie
nastepujace kryteria:
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a) sg w wieku powyzej 60 roku zycia,

b) posiadajg miejsce zamieszkania ( zgodnie z Kodeksem Cywilnym (KC) na terenie
powiatu putawskiego,

c) sg zainteresowane nabyciem lub uzupetnieniem posiadanych umiejetnosci

w jednym z nastepujgcych obszaréw: postugiwanie sie jezykiem angielskim,

obstuga komputera i Internetu, profilaktyka zdrowia, utrzymanie i planowanie

zieleni, warsztaty kulinarne i zajecia z aktywnosci fizycznej a takze deklaruja
chec¢ udziatu w zajeciach z wolontariatu.

2. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej zgodnie z Kodeksem Cywilnym jest
miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

3. Potwierdzeniem ukonczenia 60 roku zycia jest okazany do wgladu personelu
projektu dowdd osobisty lub kopia dowodu zatgczona do dokumentacji
rekrutacyjnej.

4. Uczestnik na Formularzu Rekrutacyjnym musi dokona¢ wyboru trzech (3 szt.)
szkolen oraz co najmniej jednego wsparcia (1 szt.) z promocji aktywnosci fizyczne;j.

5. Warunkiem uczestnictwa w projekcie (spetnieniem wymogdw formalnych) jest:

a) spetnienie wymogoéw okreslonych w § 2 pkt 1
b) ztozenie nastepujgcych dokumentéw rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami:

e prawidtowo wypetnionego Formularza Rekrutacyjnego wraz
z zatgcznikami (wzdr formularza stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu),

e Zatacznika Nr 1 do Formularza Rekrutacyjnego — Oryginat oswiadczenia
uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

e Zatacznika Nr 2 — Kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci oraz
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwskazan do
uczestnictwa w zajeciach z aktywnosci ruchowej (jesli dotyczy)

e Zatacznik Nr 3 - OsSwiadczenie o sprawowaniu opieki nad osobg
zalezna? (jesli dotyczy)

! osoba zalezna — osoba wymagajgca statej opieki ze wzgledu na zty stan zdrowia lub wiek, potgczona wiezami
rodzinnymi lub powinowactwem i pozostajgca we wspdlnym gospodarstwie domowym.
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6. Uczestnicy biorgcy udziat w testach geriatrycznych zostang powiadomieni
telefonicznie o dacie i sposobie wykonania testow.

7. W przypadku duzej iloSci osdb zainteresowanych udziatem w projekcie
pierwszenstwo udziatu w szkoleniu beda miaty osoby
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i/lub sprawujgce opieke nad osobg zaleing.
W sytuacji gdy formularze rekrutacyjne uzyskajg taka samg punktacje o kolejnosci
na liscie kandydatow do projektu decydowaé bedzie kolejno$é zgtoszenia
Formularza i deklarowany udziat w zajeciach wolontariatu.

§3
Rekrutacja

1. Rekrutacja do projektu prowadzona jest przez Fundacje ,,Putawskie Centrum

Przedsiebiorczosci”.

2. W wyniku procesu rekrutacji do projektu zakwalifikowanych zostanie ogotem

100 osadb.

3. Rekrutacja do projektu bedzie przypadac na okres sierpien-wrzesien. Nabér na
szkolenia prowadzony bedzie w okresach poprzedzajacych rozpoczecie kazdego

z nich. Wyznaczone zostang terminy sktadania dokumentéw.

4. Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsiebiorczos$ci” dopuszcza mozliwosé:

a) przedtuzenia naboru w sytuacji, gdy w terminach naboru wptynie mniej niz 110
Formularzy Rekrutacyjnych,

b) zawieszenie naboru w sytuacji, gdyz liczba przyjetych Formularzy
Rekrutacyjnych przekroczy 140,

c) wyznaczenie dodatkowego terminu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych w
przypadku niewytonieni na etapie oceny formalnej sposréd zgtoszonych
aplikacji wymaganej liczby Uczestnikéw do projektu.

5. Nabodr do projektu ogtaszany bedzie w lokalnej prasie, na plakatach, na stronie
internetowej FPCP (www.fpcp.org.pl), w Biurze Projektu, a takze przychodniach,

stronach internetowych Urzeddw Miast i Gmin powiatu putawskiego na co
najmniej 10 dni roboczych przed dniem rozpoczecia rekrutacji do projektu.
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6. Informacja na temat przedtuzenia/zawieszenia/wznowienia naboru Formularzy
Rekrutacyjnych wraz z uzasadnieniem przyczyny zostanie podana na stronie
internetowej projektu na 2 dni robocze przed planowang datag
przedtuzenia/zawieszenia/wznowienia.

7. Osoba zainteresowana udziatem w projekcie zobowigzana jest wypetni¢ Formularz
Rekrutacyjny wraz z zatgcznikami, a nastepnie ztozyc¢ go:

a) osobiscie, badzZ przez osoby trzecie w FPCP,
b) listownie z potwierdzeniem odbioru (za posrednictwem poczty/kuriera)

8. Oryginaty dokumentéw rekrutacyjnych (Formularz Rekrutacyjny i zatgczniki) osoba
zainteresowana powinna dostarczy¢ do Biura Projektu w terminie wyznaczonej
rekrutacji.

9. Nie ztozenie dokumentow w terminie skutkuje niespetnieniem wymogow
formalnych.

10.Dokumenty niepoprawnie wypetnione skutkujg niespetnieniem wymogow
formalnych.

11.Dokumentacja rekrutacyjna udostepniona jest w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej FPCP.

12.Kazdy ztozony formularz jest ewidencjonowany w Rejestrze Formularzy
Rekrutacyjnych i otrzymuje numer ewidencyjny.

13.0soba sktadajgca dokumenty rekrutacyjne otrzyma potwierdzenie ich zfozenia
wraz z numerem ewidencyjnym nadanym w Rejestrze Formularzy Rekrutacyjnych.

14.Weryfikacji naptywajacych zgtoszenn dokonuje personel projektu w oparciu
o Karty Oceny Formalnej.

15.Weryfikacji podlegaja:

a) kwalifikowalnos¢ osoby zainteresowanej udziatem w projekcie pod wzgledem
spetnienia wymogow z § 2 pkt 1 2,

b) kompletnoscipoprawnosc wypetnienia formularza (np. wypetnienie wszystkich
pol, podpisy w odpowiednich miejscach),

c) kompletnosé i poprawnosé zatgcznikdw do Formularza Rekrutacyjnego.

16.W przypadku potrzeby uzupetnienia Formularza Rekrutacyjnego kandydat bedzie
wezwany do uzupetnienia jego brakow.
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17.Na zakonczenie kazdego procesu rekrutacji odbedzie sie posiedzenie Komisji
Rekrutacyjnej, ktdra podejmie decyzje, ktdérzy z kandydatéw zostang
zakwalifikowani do projektu. Komisja uwzgledni wyniki oceny formalnej na
podstawie Kart Oceny Formalnej i kolejnosci zgtoszern oraz wynikéw testu
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim w celu okreslenia poziomu
jezykowego i przydziatu do odpowiedniej grupy szkoleniowej.

18.Listy osob zakwalifikowanych oraz listy rezerwowej zostang wywieszone w Biurze
Projektu. Kazda osoba zakwalifikowana zostanie powiadomiona o tym fakcie
telefonicznie.

19.W przypadku rezygnacji z uczestnictwa osdb z listy podstawowej do udziatu
w szkoleniu/wsparciu kwalifikowane bedg osoby z list rezerwowych. Osoby
te otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez uczestnika z listy podstawowe;j.

20.W przypadku braku miejsc w wybranej formie wsparcia Fundacja ,,Putawskie
Centrum Przedsiebiorczosci” zastrzega sobie prawo do zaproponowania
kandydatowi innej formy wsparcia przewidzianej w ramach projektu.

21.0soby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zobowigzane sg do podpisania
Umowy uczestnictwa w projekcie.

84
Organizacja szkolern/warsztatow

1. W ramach projektu zorganizowane zostang grupy uczestnikow dla
poszczegodlnych zajec:
a) Promocja zdrowego stylu zycia dla 40 oséb (4 grupy po 10 osdéb)
I.  Warsztaty:
a. Warsztat ,,Zdrowe jedzenie z pokolenia na pokolenie” — 10 spotkan
po 4 godziny;
b. Warsztat kulinarny , Kreatywnie i zdrowo” — 5 spotkan po 6 godzin;
II.  Konkurs kulinarny — dla uczestnikdow warsztatéw
lll.  Promocja aktywnosci fizycznej:
a. Nordic walking — 24 spotkania dla 30 oséb,
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b. Basen - aqua aerobic - 24 spotkania dla 2 grup po 15 o0sdb,
c. Zajecia taneczne — 8 spotkan dla 2 grup po 15 oséb,
d. Zajecia ruchowe - 10 zaje¢ ruchowych w wymiarze
1 godziny/spotkania dla 10 grup po 6 0sdéb
b) Szkolenie z obstugi komputera (120 godzin) tj. praktycznych umiejetnosci jego
obstugi oraz korzystania z Internetu dla 20 oséb ( 2 grupy po 10 oséb);
c) Szkolenie z jezyka angielskiego (60 godzin)oraz praktycznych umiejetnosci jego
stosowania dla 30 oséb (3 grupy po 10 osdb);
d) Zajecia z wolontariatu (10 godzin — 2 spotkania po 5 godzin) dla 60 oséb (3 grupy
po 20 osbb) ;
e) Profilaktyka zdrowia dla 100 oséb
I. 3 wyktady jednogodzinne dla 2 grup 50 osobowych,
II. 3 testy bedgce elementem oceny geriatrycznej dla 60 oséb
a) Test Pamieci Wzrokowej Bentona
b) Test Uwagi i Spostrzegawczosci TUS
c) Test Oceny chodu, rownowagi i ryzyka upadku Tinetti.
f) Szkolenie z zakresu planowania, organizacji i utrzymania zieleni (24 godziny —
6 spotkan po 4 godziny) dla 20 o0sdéb (2 grupy po 10 osdéb)

2. Zajecia prowadzone beda w dni robocze od poniedziatku do soboty.

. Czas trwania zaje¢ uwzglednia potrzeby uczestnikow w zakresie niezbednych
przerw, (w tym przerw kawowych).

. Uczestnik szkolenia otrzyma materiaty szkoleniowe oraz materialty pomocnicze
(podrecznik/skrypt, dtugopis, notatnik, teczka).

. W ramach zaje¢ ruchowych nordic-walking uczestnicy otrzymajga w formie
wypozyczenia  kijki nordic-walking, ktdére zobowigzani bedy zwrdcié
po zakonczeniu otrzymywania wsparcia.

. Uczestnicy biorgcy udziat w zajeciach z obstugi komputera i Internetu zostang
wyposazeni w Pendrive, ktore po ukonczeniu kursu przejdg na ich wtasnos$é.

. Zajecia prowadzone beda przez wykwalifikowana kadre wyktadowcdw, w salach
szkoleniowych wyposazonych w sprzet multimedialny, zapewniajgcy prawidtowy
przebieg procesu edukacyjnego.
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. Zajecia monitorowane beda przez kadre projektu. Dziatania te polegaé bedg na
czynnosciach sprawdzajgcych dokumentacje, tj. dziennik zajec, listy obecnosci
uczestnikdw, hospitacja zaje¢ w miejscu ich prowadzenia.

. Na zakonczenie kazdego szkolenia uczestnicy otrzymaja certyfikaty potwierdzajgce
jego zakonczenie, zas po przeprowadzeniu testdw geriatrycznych diagnozy i opinie
psychologiczne.

§5
Obowiazki i uprawnienia uczestnikow projektu

. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

c) punktualnego przychodzenia na zajecia,

d) rzetelnego przygotowywania sie do zaje¢ zgodnie z poleceniami treneréw,

e) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach wfasnorecznym podpisem
na listach obecnosci,

f) poddanie sie monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa
w §4 pkt 8,

g) zwrotu podrecznikdw i materiatéw szkoleniowych w przypadku rezygnacji
z uczestnictwa w projekcie,

h) w przypadku osdb biorgcych udziat w zajeciach nordic-walking zwrotu kijkow
wypozyczonych w ramach zajec.

. Uczestnicy zobowigzani s3 do informowania Beneficjenta o ewentualnych

zmianach  swojej sytuacji osobistej i zawodowej (zmiana danych

osobowych, itp.).

. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do wziecia udziatu w badaniach ankietowych w

trakcie trwania projektu i do 6 miesiecy po jego zakonczeniu. Badania te

dokonywane bedg pod katem uzyskanych korzysci z podniesienia kwalifikacji lub

nabycia nowych umiejetnosci oraz stopnia zadowolenia z udziatu w projekcie.
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4. Uczestnicy projektu uprawnieni sg do uczestnictwa w bezptatnych szkoleniach
i warsztatach praktycznych realizowanych w ramach projektu ,, Dojrzali i Aktywni”
a takze zajeciach z wolontariatu i testach geriatrycznych.

5. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest uczestniczenie w co najmniej 80% liczby
godzin na zajeciach.

6. Uczestnicy projektu uprawnieni sg takze do zgtaszania uwag dotyczacych
prowadzonych zajec i kadry wyktadowcédw/trenerdw.

§6
Przerwanie uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach,
tj. zdarzeniach losowych, o ktérych uczestnik badz cztonek rodziny? powiadamia
FPCP pisemnie w ciggu 2 dni od zaistnienia zdarzen.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt.1 niniejszego paragrafu niezalezne
od Uczestnika nie skutkujg obcigzeniem go kosztami szkolenia, zgodnie z § 5 pkt 1,
ppkt g.

3. FPCP zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikéw szkolenia
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspotzycia
spotecznego. Skreslenie z listy uczestnikéw skutkuje zwrotem kosztédw szkolenia
przez uczestnika projektu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami
zawartymi w § 3 pkt.

§7

Postanowienia koncowe

2 Cztonek rodziny- krewny lub powinowaty, osoba 3 lub 4 stopnia pokrewienstwa lub powinowactwa, (wspdtmatzonek,
dzieci, rodzenstwo, dziadkowie, wnuki, tesciowie).

8
\ PULAWSKIE BN | KRAJOWY
CENTRUM HBE P SYSTEM
PCP ’ PRZEDSIEBIORCZOSCI ksu USLUG

FUNDACJA gl e

Y e ey X
Jertminfim



ASOS 2014-2

Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej
0s6b Starszych na lata 2014-2020

wydanie z dnia 01.08.2016 r

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane s3 przez
Beneficjenta projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Fundacji ,,Putawskie Centrum
Przedsiebiorczosci” w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we
wdrazaniu Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych
na lata 2014 - 2020.

3. FPCP nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate u Uczestnikdw lub osdb
trzecich, w zwigzku lub na skutek wykorzystania przez Uczestnikdw informacji,
wiedzy lub umiejetnosci zdobytych w trakcie szkolenia, w sposdb niezgodny z ich
przeznaczeniem.

Zatgczniki do Regulaminu:

Zatgcznik Nr 1 - Formularz Rekrutacyjny
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