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2. Zamówienie obejmuje: prowadzenie zaj�� , dostarczenie materia
ów do nauki, catering, 
zapewnienie warunków logistycznych, okresowa � ródokresowa wewn� trzna ocena stopnia 
przyswajania j� zyka przez S
uchaczy, prowadzenie dokumentacji szkoleniowej. W ka� dym 
cyklu szkoleniowym zaplanowano 10 kursów  dla grup 10 osobowych o wymiarze 168 godzin 
lekcyjnych na grup�  na ró� nych poziomach znajomo� ci j� zyka, zidentyfikowanych na etapie 
rekrutacji kandydatów. 
Ka� da grupa szkoleniowa uczestniczy w cyklu 46 tygodniowym prowadzonym 2 razy w 
tygodniu po 2 godziny. Zaj� cia prowadzone b� d�  od poniedzia
ku do czwartku przez ca
y 
rok z uwzgl� dnieniem przerwy wakacyjnej. 
Nauka prowadzona b� dzie metod�  Callana http://callan.co.uk/ , polegaj� c�  na prowadzeniu 
zaj��  w j� zyku angielskim bez t
umaczenia. K
adzie si�  wysoki nacisk na konwersacj� , 
podczas której ka� dy uczestnik w ci� gu godziny odpowiada na wiele pyta� . Wszyscy 
uczestnicy szkolenia przyst� pi�  do egzaminu wewn� trznego pozwalaj� cego na weryfikacj�  
zdobytych umiej� tno� ci pos
ugiwania si�  j� zykiem. Ko� cowym etapem realizacji zaj��  b� dzie 
wydanie uczestnikom za� wiadcze� . Zaj� cia prowadzone b� d�  na terenie Pu
aw. Zastosowana 
metoda nauczania pozwoli opanowa�  pos
ugiwanie si�  j� zykiem na poziomie od poziomu 
zerowego do bieg
ego w ci� gu trzech lat nauki w zaproponowanym cyklu projektowym. Po 
pierwszym etapie uczestnicy pos
uguj�  si�  j� zykiem w stopniu komunikatywnym i s�  w stanie 
przyst� pi�  do egzaminu First Certyficate. Koszt egzaminu FC nie wchodzi w zakres przedmiotu 
zamówienia Na ró� nych stanowiskach pracy przydatny jest ró� ny stopie�  zaawansowania w 
pos
ugiwaniu si�  j� zykiem obcym w zwi� zku z powy� szym przyj� to koncepcj�  kontynuacji 
nauki w roku nast� pnym przez 30% uczniów roku poprzedniego. 
Zastosowane zostan�  jako narz� dzia pomiaru: dziennik lekcyjny zaj�� , listy obecno� ci 
S
uchaczy, hospitacja zaj��  w miejscu ich prowadzenia, ankiety samooceniaj� ce, testy 
poziomu wiedzy, wywiady, obserwacje, opinie nauczycieli. Projekt zako� czy si�  wydaniem 
broszury ewaluacyjnej.  
Dokumentacja projektowa; szczegó
owa ewidencja oraz liczba osób bior� cych udzia
 w 
szkoleniu, uwzgl� dniaj� ca informacj�  o S
uchaczach, którzy przerwali udzia
 w szkoleniu, 
listy obecno� ci uczestników, rejestry wydanych materia
ów szkoleniowych, rejestry 
wydanych za� wiadcze� , analiz�  frekwencji uczestników, informacj�  o problemach i 
nietypowych zdarzeniach, zaistnia
ych w trakcie realizacji zamówienia, oraz podj� tych 
� rodkach zaradczych; raportów z nauczania grup szkoleniowych, wype
nione przez 
uczestników ankiety monitoruj� ce i ewaluacyjne; analiz�  oceny szkole�   w tym lektorów 
przez S
uchaczy; ankiety oceniaj� ce grupy szkoleniowe przez trenera, dzienniki zaj�� . 
Analiza danych dokonywana b� dzie w okresach miesi� cznych, kwartalnych i rocznych.  

 
3. Przedmiotem zamówienia jest us
uga przeprowadzenia stacjonarnych kursów j� zyka 
angielskiego na poziomie podstawowym, � redniozawaansowanym i zawaansowanym. 
Wykonawca powinien posiada�  niezb� dny potencja
 umo� liwiaj � cy nauczanie j� zyka 
angielskiego. 
Lektorzy winni posiada�  odpowiednie wykszta
cenie kierunkowe daj� ce kwalifikacje do 
nauczania j� zyka angielskiego jako j� zyka obcego na wszystkich poziomach zaawansowania 
(adekwatnym do poziomu prowadzonego kursu), z przygotowaniem metodycznym oraz 
minimum rocznym do� wiadczeniem zawodowym. Ponadto lektorzy powinni legitymowa�  si�  
tytu
em magistra filologii angielskiej lub licencjata. 
Do ka� dej grupy musi zosta�  przypisanych po dwóch lektorów do nauczania j� zyka 
angielskiego, gdzie jeden z nich ma by�  wyznaczony na lektora prowadz� cego, który to 
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b� dzie odpowiedzialny za prowadzenie dokumentacji wykonywania comiesi� cznych 
raportów z nauczania grup szkoleniowych. 
 
4. W sk
ad dokumentacji szkoleniowej maj�  wchodzi�  nast� puj� ce dokumenty: 

- Plan konspekt do zaj�� – na ka� de zaj� cia (ma zawiera�  co najmniej elementy w
a� ciwe 
dla konspektu w Metodzie Callana); 

- Roczny harmonogram zaj��  dla ka� dej grupy szkoleniowej 
- Szczegó
owe programy szkolenia stosownie do poziomu prowadzonego kursu; 
- Dziennik lekcyjny zaj��  prowadzony na bie�� co ( wzór dostarczony przez 

Zamawiaj� cego); 
- Listy obecno� ci dzienne( wzór dostarczony przez Zamawiaj� cego); 
- Ankiety samooceniaj� ce dla S
uchaczy( wzór dostarczony przez Zamawiaj� cego); 
- Testy poziomu wiedzy; na etapie rekrutacji, testy � ródokresowe, testy ko� cowe,  
- raporty z post� pów uczenia si�  grup szkoleniowych, 
-  Za� wiadczenia wewn� trzne o poziomie znajomo� ci j� zyka po te� cie ko� cowym, wraz z  

rejestrem za� wiadcze� ,  
- informacj�  o problemach i nietypowych zdarzeniach, zaistnia
ych w trakcie realizacji 

zamówienia, oraz podj� tych � rodkach zaradczych; 
- wype
nione przez uczestników ankiety monitoruj� ce i ewaluacyjne( wzór dostarczony 

przez Zamawiaj� cego); 
- ankiety oceniaj� ce grupy szkoleniowe przez trenera( wzór dostarczony przez 

Zamawiaj� cego). 
5. W ramach prowadzonych kursów prowadzi�  weryfikacj�  uczestników szkolenia w celu 
ustalenia post� pów uczenia si�  grupy i dostosowania tempa nauczania do � redniego poziomu 
grupy: 

- po ka� dym cyklu tematycznym nauki (stage) nale� y przeprowadza�  testy w celu 
ustalenia poziomu wiedzy; 

- dla osób, które nie uzyska
y minimum programowego Wykonawca zapewni 
indywidualne konsultacje 

Przed rozpocz� ciem realizacji us
ug zgodnie z umow�   odb� dzie si�  szkolenie dla lektorów 
prowadz� cych zaj� cia prowadzone przez przedstawiciela Zamawiaj� cego w celu 
uszczegó
owienia wymaga�  w zakresie prowadzenia wy� ej wymienionej dokumentacji 
szkolenia.  
 
6. W koszt szkolenia (ka� dej godziny lekcyjnej dla jednej osoby) powinny by�  wliczone 
wszystkie koszty okre� lone w przedmiocie zamówienia, a w szczególno� ci : 

- kurs  z j� zyka angielskiego w grupie  10 osób; 
- zapewnienie warunków logistycznych dla S
uchaczy w grupie 10 osób-sale 

lekcyjne/wyk
adowe (5 sal lekcyjnych/wyk
adowych dost� pnych jednocze� nie w tych 
samych godzinach od poniedzia
ku do czwartku, odpowiednio wyposa� onych ( krzes
a, 
sto
y, tablica lub flip-chard itp.)  

- opracowanie i przedstawienie do zatwierdzenia Zamawiaj� cemu „Szczegó
owych 
programów szkolenia” stosownie do poziomu prowadzonego kursu; 

- zabezpieczenie w podr� czniki dla ka� dego S
uchacza kursu (przekazanie nieodp
atnie 
na w
asno�� ); p
yty cd przekazane nieodp
atnie 

- dydaktyczne pomoce audiowizualne: kasety audio do � wicze� ; kasety video i p
yty 
cd/dvd do  � wicze� ; podr� czniki wraz z � wiczeniami,  

- wst� pna ocena poziomu s
uchacza – przeprowadzenie testów kwalifikacyjnych (udzia
 
w naborze); 
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- miesi� czna ocena post� pów nauczania- raporty z obecno� ci oraz osi� gni� tych  wyników 
- przedstawianie do 10 dnia ka� dego miesi� ca raportu z osi� gni� tych  post� pów s
uchaczy 

kursu, lub zapewnienie elektronicznego systemu dost� pu do post� pów s
uchaczy  
( dziennik elektroniczny) 
- nadzory metodyczne nad prac�  lektorów – hospitacja zaj��  co najmniej jeden raz w 

miesi� cu przeprowadzana przez Wykonawc� , 
- skierowanie innego lektora, o kwalifikacjach wymaganych w umowie w przypadku 

absencji lektorów prowadz� cych grupy zgodnie z za
. Nr 3 do zapytania ofertowego; 
- prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z punktem 4 przedmiotu zamówienia  
- catering (kawa, herbata, cukier, ciastka, woda ) 
- udzia
 w ewaluacji 
-  przeprowadzanie testów ko� cowych i � ródokresowych. 

7. Orygina
y dokumentacji b� d�  w ca
o� ci przekazywane Zamawiaj� cemu. 
W przypadku stwierdzonych przez kierownika kursu lub osoby kontroluj� ce  niedba
o� ci w 

prowadzeniu zaj��  pod wzgl� dem organizacyjnym,  merytorycznym lub metodycznym , a 
tak� e niskiej efektywno� ci szkolenia umowa mo� e zosta�  zerwana. 
Osob�  upowa� nion�  do kontaktów ze strony Wykonawcy w kwestiach zwi� zanych z 
realizacj�  umowy, mo� e by�  ka� da osoba wyznaczona przez Wykonawc�  mog� ca 
wyst� powa�  w obrocie prawnym (posiadaj� ca pe
n�  zdolno��  do czynno� ci prawnych), 
komunikuj� ca si�  biegle w j� zyku polskim. 
 
8. Miejsce realizacji szkolenia: centrum Pu
aw  
 

9. Harmonogram szkole� : 
Zaj� cia szkoleniowe dla 10 grup szkoleniowych prowadzone b� d�  w nast� puj� cy sposób: 
ka� da grupa szkoleniowa tygodniowo 2 spotkania po 2 godziny lekcyjne, 15 minut przerwy 
na catering po pierwszej godzinie lekcyjnej. Zaj� cia odbywa�  si�  b� d�  jednocze� nie w 
godzinach 16,30-18.30 w pi� ciu oddzielnych grupach szkoleniowych (wykonawca musi 
zapewni�  co najmniej 5 sal szkoleniowych) w dniach poniedzia
ek-czwartek ( cztery dni w 
tygodniu) z uwzgl� dnieniem przerwy wakacyjnej. Gdy dzie�  szkolenia wypada wg 
kalendarza w dzie�  wolny od pracy przewidziano przeprowadzenie szkolenia w nast� pny 
wolny dzie�  roboczy.  
4 dni w tygodniu x 5 spotka�  dziennie w oddzielnych grupach szkoleniowych = 20 spotka�  
szkoleniowych grup tygodniowo =  2 spotkania szkoleniowe grupy tygodniowo x 10 grup 
szkoleniowych.  
Cykl szkoleniowy ka� dej grupy szkoleniowej: 46 tygodni 
 Razem  osób: 300 osób  
 
	 � cznie: 30 grup szkoleniowych dla 300 osób w grupach 10-cio osobowych w cyklu  
168 h/ grup� . 
 
Oczekuje si� , � e liczba godzin  lekcyjnych w kolejnych latach trwania projektu 
przedstawia�  si�  b� dzie nast� puj � co. Poni� sz�  zasad�  przyj � to aby umo� liwi �  
prawid
owy przebieg szkole�  i ich zako� czenie w terminie obj� tym umow�  zawart�  
przez Zamawiaj� cego z Instytucj�  Po� rednicz� c� .  
 
Nabór I (100 osób)- rok 2009- 10 grup szkoleniowych po 10 osób (ilo��  osób ogó
em: 100 ), 
ilo��  godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru I dla 100 osób w 2009r.: 136, ilo��  
godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru I dla 100 osób w 2010: 32  
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Nabór II  ( 70 osób + 30 z naboru I)-rok 2010- 10 grup szkoleniowych po 10 osób (ilo��  osób 
ogó
em: 100 ), ilo��  godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru II dla 100 osób w 
2010r.: 154, ilo��  godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru II dla 100 osób w 
2011: 14 
 
Nabór III  ( 70 osób + 30 z naboru II)-rok 2011- 10 grup szkoleniowych po 10 osób (ilo��  
osób ogó
em: 100 ), ilo��  godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru III dla 100 
osób w 2011r.: 164, ilo��  godzin lekcyjnych ka� dej grupy szkoleniowej naboru III dla 100 
osób w 2012: 4 
 
Ilo��  godzin lekcyjnych ogó
em = 504:  

·  2009: 136 (nabór I) 
·  2010: 186 (nabór I (32)+ nabór II (154) );   
·  2011: 178 (nabór II (14)+ nabór III (164)) ;  
·  2012: 4 ( nabór III) 

  
III. Kryteria oceny ofert, tryb oceny ofert, sposób obliczenia ceny oferty 
Oceniaj� c z
o� one oferty Zamawiaj� cy b� dzie kierowa
 si�  najkorzystniejsz�  cen�  oferowan�  
przez Wykonawców. Wybrana zostanie oferta najkorzystniejsza tj. spe
niaj� ca warunki 
okre� lone w zapytaniu ofertowym zawieraj� ca najni� sz�  cen�  ofertow�  brutto ogó
em za 
wykonanie ca
o� ci zamówienia obliczon�  zgodnie z zasadami okre� lonymi w za
. nr 1. do 
zapytania ofertowego ( opis sposobu obliczenia ceny). 
 
Cena ofertowa- waga 100% 
Oferta najta� sza otrzyma 100 punktów. Pozosta
e oferty proporcjonalnie mniej, wed
ug 
formu
y: 
Cn/Cb x 100 x 100% = ilo��  punktów, gdzie: Cn- najni� sza cena spo� ród ofert 
nieodrzuconych; Cb- cena oferty rozpatrywanej, 100-wska� nik sta
y, 100%-procentowe 
znaczenie kryterium ceny. 
Cena ofertowa brutto powinna zawiera�  wszystkie koszty i podatki zwi� zane  z oferowan�  
realizacj�  zamówienia. Podana cena zawiera wszystkie koszty prac i materia
ów koniecznych 
do prawid
owego zrealizowania przedmiotu zamówienia. Wszystkie warto� ci okre� lone w 
tabeli oraz ostateczna cena oferty, powinny by�  liczone z dok
adno�ci�  do dwóch miejsc po 
przecinku. 
Cena oferty musi by�  podana w z
otych polskich brutto – cyfrowo i s
ownie z okre� leniem 
stawki podatku VAT. W przypadku zwolnienia z podatku VAT, nale� y dopisa�  w ofercie 
podstaw�  prawn�  zwolnienia 
Podana cena ofertowa obowi� zuje przez ca
y okres trwania umowy.  
Rozliczenia mi� dzy Wykonawc�  a Zamawiaj� cym prowadzone b� d�  wy
� cznie  w z
otych 
polskich. Faktura (dokument ksi� gowy) musi spe
nia�  warunki dotycz� ce zasad  
kwalifikowalno� ci wydatków Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki. 
 

IV. Miejsce i termin sk
adania ofert: 
Ofert�  nale� y z
o� y�  nie pó� niej ni�  do 17 marca 2009r. do godz.1500 na adres Fundacja 
Pu
awskie Centrum Przedsi� biorczo� ci ul. Lubelska 2c/14, 24-100 Pu
awy, Sekretariat 
Fundacji 
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Oferta winna by�  z
o� ona w formie pisemnej pod rygorem niewa� no� ci, sporz� dzona w 
j� zyku polskim, czytelnie, w jednym egzemplarzu. Wykonawcy z
o��  swoje oferty w 
zamkni� tej, nieprze� roczystej kopercie z napisem „Oferta w sprawie zapytania na szkolenia z 
j� zyka angielskiego” oraz z nazw�  i adresem wykonawcy lub równowa� ne. Ka� dy 
wykonawca mo� e z
o� y�  tylko jedn�  ofert� . Upowa� nienie do podpisania oferty musi by�  
do
� czone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentów za
� czonych przez wykonawc� . 
Pe
nomocnictwo ogólne powinno by�  pod rygorem niewa� no� ci udzielone na pi� mie (nie 
kserokopia pe
nomocnictwa). Wymóg zachowania pisemnej formy spe
nia równie�  odpis 
pe
nomocnictwa ogólnego notarialnie po� wiadczonego. Post� powanie prowadzone b� dzie w 
j� zyku polskim. Poprawki w ofercie musz�  by�  sygnowane podpisem wykonawcy. 
Zamawiaj� cy poprawia w ofercie: oczywiste omy
ki pisarskie, oczywiste omy
ki rachunkowe, 
z uwzgl� dnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omy
ki 
polegaj� ce na niezgodno� ci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowoduj� ce istotnych zmian 
w tre� ci oferty- niezw
ocznie zawiadamiaj� c o tym wykonawc� , którego oferta zosta
a 
poprawiona. Zamawiaj� cy odrzuci ofert� , je� eli Wykonawca w terminie 3 dni od dnia 
dor� czenia zawiadomienia nie zgodzi si�  na poprawienie omy
ki –dotyczy - innych omy
ek 
polegaj� cych na niezgodno� ci oferty z zapytaniem ofertowym , niepowoduj� cych istotnych 
zmian w tre� ci oferty. 
Zamawiaj� cy nie przewiduje zwrotu kosztów udzia
u w post� powaniu. Wykonawca mo� e 
wprowadzi�  zmiany oraz wycofa�  z
o� on�  przez siebie ofert� , pod warunkiem, � e 
Zamawiaj� cy otrzyma pisemne powiadomienie o wycofaniu lub zmianie przed terminem 
sk
adania ofert.  Zamawiaj� cy mo� e zwróci�  si�  do Wykonawcy o wyja� nienie tre� ci oferty 
lub dokumentów wymaganych od Wykonawców. Zamawiaj� cy odrzuci ofert�  niezgodn�  z 
przepisami prawa. 
Obowi� zkiem sk
adaj� cego ofert�  jest wype
ni�  formularz ofertowy zgodny z za
. Nr 1 do 
zapytania ofertowego 
 
V. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert: 
Otwarcie ofert nast� pi jawnie w dniu 17 marca 2009r. o godz.1515 - adres Fundacja Pu
awskie 
Centrum Przedsi� biorczo� ci ul. Lubelska 2c/14, 24-100 Pu
awy, pok. 14.  
Oferty od momentu otwarcia s�  jawne. 

VI. Dokumenty wymagane od wykonawców – (z
o� y�  wraz z ofert�  w kopercie) 
Wykaz dokumentów wymaganych od wykonawców:  
1. aktualny odpis z w
a� ciwego rejestru lub aktualne za� wiadczenie o wpisie do ewidencji 
dzia
alno� ci gospodarczej, je� eli odr� bne przepisy wymagaj�  wpisu do rejestru lub zg
oszenia 
do ewidencji dzia
alno� ci gospodarczej, wystawione (lub uaktualnione) przez odpowiedni, 
uprawniony do ich wystawienia organ, nie wcze� niej ni�  6 miesi� cy przed up
ywem terminu 
sk
adania ofert 
2. Wykaz wykonanych przez Wykonawc�  kursów, szkole� : wymagane zrealizowanie 
kursów/szkole�  j� zykowych metod�  Callana z j� zyka angielskiego wykonanych w latach 
2006-2009 w sumie dla co najmniej 200 osób - dotyczy kursów/szkole�  zako� czonych dla 
wskazanej wy� ej liczby osób- za
. Nr 2 do zapytania ofertowego 
3. Wykaz osób, które b� d�  wykonywa�  zamówienie: wymagane  co najmniej 7 osób 
posiadaj� cych odpowiednie wykszta
cenie kierunkowe posiadaj� ce kwalifikacje do nauczania 
j� zyka angielskiego na wszystkich poziomach zaawansowania (adekwatnym do poziomu 
prowadzonego kursu), z przygotowaniem metodycznym oraz minimum rocznym 
do� wiadczeniem zawodowym. Lektorzy powinni legitymowa�  si�  tytu
em magistra filologii 
angielskiej lub licencjata (5 podstawowych lektorów dla pi� ciu grup szkoleniowych dziennie i 
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2 rezerwowych lektorów w przypadku nieobecno� ci lektorów podstawowych) oraz co 
najmniej jeden native speaker- za
. Nr 3 do zapytania ofertowego 
3. Deklaracja uczestnictwa w projekcie- wype
niaj�  osoby wymagane zgodnie z  powy� szym 
punktem 3  - za
. Nr 4 do zapytania ofertowego 
4. Miejsce realizacji szkolenia grup szkoleniowych: wymagane co najmniej 5 sal 
szkoleniowych dla grupy szkoleniowej ( 10 osób) w centrum  Pu
aw w dniach poniedzia
ek-
czwartek w godzinach 16.30-18.30 dopuszczalne: maksymalnie dwie lokalizacje. - za
. Nr 5 
do zapytania ofertowego  
5. Dowód wp
aty wadium (zgodnie z punktem VII zapytania ofertowego) 
 
Wszystkie wymagane przez Zamawiaj� cego dokumenty, winny by�  sk
adane w formie 
orygina
u lub kserokopii po�wiadczonej „za zgodno��  z orygina
em” przez wykonawc� . 
(osoby upowa� nione zgodnie z rejestrem,  za� wiadczeniem, upowa� nieniem itp.) 
 
W przypadku nie z
o� enia lub wadliwego z
o� enia przez Wykonawc�  wymaganego 
dokumentu Zamawiaj� cy wzywa Wykonawc�  w okre� lonym terminie do uzupe
nienia 
dokumentu. Nie uzupe
nienie w okre� lonym terminie wymaganego dokumentu skutkowa�  
b� dzie odrzuceniem oferty. 
 
VII. Wadium.   
Wykonawca przyst� puj� cy do zapytania ofertowego jest obowi� zany wnie��  wadium w 
wysoko� ci  5.000,00 z
.  (s
ownie: pi��  tysi� cy z
otych). Wadium nale� y wnie��  przed 
up
ywem terminu do sk
adania ofert, wskazanego w pkt. IV. zapytania. Wadium wp
aca si�  
przelewem na rachunek bankowy Zamawiaj� cego na nr.  87 102032190000910200667634 
Bank PKO BP. Zamawiaj� cy zwróci wadium przelewem, na rachunek wskazany przez 
Wykonawc�  niezw
ocznie po podpisaniu umowy z wybranym wykonawc� . 
Wykonawca straci wadium na rzecz Zamawiaj� cego w przypadku gdy odmówi podpisania 
umowy na warunkach okre� lonych w zapytaniu ofertowym i z
o� onej ofercie wybranej przez 
Zamawiaj� cego.  
 
VIII. Og
oszenie wyników post� powania.  
Wykonawcy którzy z
o��  oferty zostan�  zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty 
wraz z podaniem uzasadnienia. Informacja o wyborze oferty zostanie upubliczniona poprzez 
zamieszczenie jej w siedzibie Zamawiaj� cego oraz na jego stronie internetowej. 
 
Wykonawcy mog�  z
o� y�  wniosek o ponowne rozpatrzenie wyboru oferty w terminie 3 dni 
od dnia otrzymania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty podaj� c niezgodno��  
wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamawiaj� cy niezw
ocznie rozstrzyga wniesiony 
wniosek informuj� c o tym Wykonawców, którzy z
o� yli oferty. 
Zamawiaj� cy sporz� dzi pisemny protokó
 post� powania. 
 
IX. Uniewa� nienie post� powania 
Zamawiaj� cy uniewa� ni post� powanie gdy: cena najkorzystniejszej oferty przewy� sza kwot� , 
któr�  Zamawiaj� cy mo� e przeznaczy�  na sfinansowanie zamówienia lub post� powanie 
obarczone jest wad�  uniemo� liwiaj � c�  zawarcie wa� nej umowy. 
 
X. Do niniejszego zapytania  jest za
� czony wzór umowy stanowi� cy za
� cznik nr 6 do 
zapytania ofertowego  
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       Za
� cznik Nr 1 do Zapytania ofertowego. 
 
 
 
 

 

Ja ni� ej podpisany....................................................................................................dzia
aj� c w i na rzecz  

 
(nazwa i adres firmy).................................................................................................................................. 
 
Kontakt z Wykonawc� : Fax………………………. ………………………………………………  
 
 w odpowiedzi na Zapytanie ofertowe na  szkolenia z j� zyka angielskiego oferuj�  realizacj�  zamówienia zgodnie 
z zapytaniem ofertowym za cen� :  
Cena brutto: (Lp. poz. 2 d specyfikacji cenowej) ………………..……….……z
 

S
ownie: (Lp. poz. 3 d specyfikacji cenowej) ..................................………………………………… 

zgodnie z poni� sz�  specyfikacja cenow� : 
 

Specyfikacja cenowa ( ceny i warto� ci poda�  w z
) 
Lp. Dane a b c d 
1. Pozycja 

kosztów 
Cena brutto za godzin�  
lekcyjn�  (45 min.) w 
ramach szkolenia  za 1 
osob�  w grupie 
szkoleniowej 10 osobowej 
 
 

Warto ��  brutto za 
godzin�  lekcyjn�  (45 
min.) w ramach 
szkolenia  za jedn�  
grup�  szkoleniow�  
10 osobow�  
(a x 10) 

Warto ��  brutto za 168 
godzin lekcyjnych jednej 
grupy szkoleniowej 10 
osobowej 
 
 
(b x 168) 

Warto ��  brutto za 
30 grup 
szkoleniowych 10 
osobowych 
 
 
(c x 30) 

2. Cena 
brutto  
(cyfrowo) 

    

3. Cena 
Brutto 
(s
ownie) 

 
 

   

 
Stawka podatku VAT  ….  % w przypadku zwolnienia z podatku VAT, nale� y poda�  podstaw�  
prawn�  zwolnienia ………………………………………………………………………………….. 
 
1. O� wiadczamy � e spe
niamy wszystkie warunki okre� lone przez Zamawiaj� cego. 
2. O� wiadczamy, � e zapoznali� my si�  z zapytaniem ofertowym, oraz zdobyli� my konieczne 

informacje potrzebne do prawid
owego przygotowania oferty.  
3. O� wiadczamy, � e uwa� amy si�  za zwi� zanych niniejsz�  ofert�  przez okres 30 dni liczony od 

terminu sk
adania ofert okre� lonego w zapytaniu ofertowym. 
4. O� wiadczamy, � e zawarty projekt umowy zosta
 przez nas zaakceptowany i zobowi� zujemy si�  

w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na ni� ej wymienionych warunkach 
w miejscu i terminie wyznaczonym  przez Zamawiaj� cego. 
  

W sk
ad oferty wchodz�  wymagane przez Zamawiaj� cego dokumenty. 
 
 
..................................dn...............                                            .............................................. 
    ( miejscowo�� )                                                             (podpis upowa� nionego przedstawiciela) 
 

 
 

 
piecz��  wykonawcy 

 

OFERTA 
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Za
� cznik Nr 2 do  zapytania ofertowego 
 

Wykaz wykonanych przez Wykonawc�  kursów, szkole� : wymagane zrealizowanie 
kursów/szkole�  j� zykowych metod�  Callana z j� zyka angielskiego wykonanych w latach 
2006-2009 w sumie dla co najmniej 200 osób - dotyczy kursów/szkole�  zako� czonych dla 
wskazanej wy� ej liczby osób. 

 
L.P. Wpisa�  przedmiot 

zamówienia:  
Kursy/szkolenia  j� zykowe 
metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego 

Wpisa�  ilo��  grup dla 
wymienionej w nast� pnej 

kolumnie ilo� ci osób 
obj� tych 

kursami/szkoleniami 

Wpisa�  ilo��  osób obj� tych kursami/ 
szkoleniami w latach 2006-2009 

(wymagany udzia
 w zako� czonych 
kursach/szkoleniach w sumie co 

najmniej 200 osób) 
1. 
 
 
 
 
 

 
kursy/szkolenia  j� zykowe 
metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego 

  

 
 
 

.............................................. 
                                                           (podpis upowa� nionego przedstawiciela) 
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Za
� cznik Nr 3 do  zapytania ofertowego 
 
Wykaz osób, które b� d�  wykonywa�  zamówienie: wymagane  co najmniej 7 osób posiadaj� cych 
odpowiednie wykszta
cenie kierunkowe daj� ce kwalifikacje do nauczania j� zyka angielskiego na 
wszystkich poziomach zaawansowania (adekwatnym do poziomu prowadzonego kursu), z 
przygotowaniem metodycznym oraz minimum rocznym do� wiadczeniem zawodowym. Lektorzy 
powinni legitymowa�  si�  tytu
em magistra filologii angielskiej lub licencjata (5 podstawowych 
lektorów dla pi� ciu grup szkoleniowych dziennie i 2 rezerwowych lektorów w przypadku 
nieobecno� ci lektorów podstawowych) oraz co najmniej jeden native speaker. 
 
Lp. Imi�  i nazwisko Do� wiadczenie 

zawodowe w nauce 
j� zyka angielskiego 
(minimum 1 rok)  
Wpisa�  ilo��  lat 

Tytu
 zawodowy: (magister 
filologii angielskiej lub licencjat 
filologii angielskiej) 
Wpisa�  tytu
 zawodowy 

Przygotowanie 
metodyczne 
(wymagane) 
Wpisa�  TAK 
lub NIE 

1 
 
 

   
 
 
 

 

2  
 
 

   

3  
 
 

   

4  
 
 

   

5  
 
 

   

6  
 
 

   

7  
 
 

   

8  
 
 

 Native speaker Nie dotyczy  

9  
 
 

   

10  
 
 

   

 
Do wykazu musz�  by�  do
� czone orygina
y lub po� wiadczone przez wykonawc�  kopie dokumentów 
stwierdzaj� cych nadanie odpowiednich kwalifikacji (tytu
ów zawodowych) oraz potwierdzaj� ce czas i 
sta�  pracy (do� wiadczenie zawodowe), oraz o� wiadczenia lektorów/native speaker zgodnie z 
za
� cznikiem Nr 4 do zapytania ofertowego 
 
Tylko lektorzy spe
niaj� cy powy� sze warunki  s�  osobami uprawnionymi przez Wykonawc�  do 
prowadzenia zaj�� . 

.............................................. 
                                                           (podpis upowa� nionego przedstawiciela) 
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Za
� cznik Nr 4 do zapytania ofertowego 

 
 
 
 

Deklaracja uczestnictwa w projekcie 
 
 
 
 

Ja, ni� ej podpisana/y ……………………………………………. deklaruj�  udzia
 w projekcie pt. „Flash”” 

realizowanym od dnia 01.02.2009 r. do dnia 31.01.2012 przez Fundacj�  Pu
awskie Centrum Przedsi� biorczo� ci 

w ramach Priorytetu VIII. Regionalne kadry gospodarki   Dzia
anie 8.1. Rozwój pracowników i przedsi� biorstw 

w regionie  Podzia
anie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsi� biorstw  

Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki na stanowisku LEKTOR /Native speaker. 

 

 

 

 

 
 
 
……………………… ……………                                      ……………………………………. 

miejscowo�� , data                                                                            podpis 
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Za
� cznik Nr 5 do  zapytania ofertowego 

 
 
 
Miejsce realizacji szkolenia grup szkoleniowych: wymagane co najmniej 5 sal szkoleniowych 
dla grupy szkoleniowej ( 10 osób) w centrum  Pu
aw w dniach poniedzia
ek-czwartek w 
godzinach 16.30-18.30 (dopuszczalne: maksymalnie dwie lokalizacje w centrum Pu
aw) 

 
 

L.P.  
Miejsce realizacji szkolenia grup 
szkoleniowych:  
Wpisa� : 
(dok
adny adres, ulica, nr domu, kod 
pocztowy, miejscowo�� ) 
 

 
Ilo��  sal szkoleniowych 

(minimum 5) 

1. 
 
 

 Sala 1 

2.  
 
 

Sala 2 

3.  
 
 

Sala 3 

4.  
 
 

Sala 4 

5.  
 
 

Sala 5 

6.  
 
 

 

7.  
 
 

 

8.  
 
 
 

 

9.  
 
 
 

 

 
 
 

.............................................. 
                                                           (podpis upowa� nionego przedstawiciela) 
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Za
� cznik Nr 6 do zapytania ofertowego  

 
UMOWA 

 
 
zawarta w Pu
awach dnia …………. 2009 roku pomi� dzy: 
 
 Fundacj�  Pu
awskie Centrum Przedsi� biorczo� ci z siedzib�  Pu
awach, kod pocztowy 24-110, 
ul. Mo� cickiego 1, NIP 716-10-04-550, zarejestrowan�  przez S� d Rejonowy w Lublinie XI 
Wydzia
 Gospodarczy KRS pod numerem 0000097219 reprezentowan�  przez: 
Halin�  M� czka – Prezesa Zarz� du, 
Iga Próchniak Czapla – Wiceprezes Zarz� du, 
zwan�  w Umowie Zamawiaj� cym, 
a 
Firm�  ……………………………….. z siedzib�  w …………………….. kod pocztowy 
……………………., ul. ……………………………, zarejestrowan�  w ……………………… 
……………………… pod nr KRS ………………… , posiadaj� c�  NIP …………………….., 
REGON ………………………. 
reprezentowan�  przez ………………………………………..,  
zwan�  w dalszej cz�� ci Wykonawc� . 
 

§ 1 
1. Na mocy niniejszej Umowy Zamawiaj� cy powierza Wykonawcy, a Wykonawca 

przyjmuje do wykonania zamówienie pt. „Szkolenia z j� zyka angielskiego” w ramach 
projekt „FLASH” realizowanego przez Zamawiaj� cego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapita
 Ludzki,  Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dzia
anie 8.1 
Rozwój pracowników i przedsi� biorstw w regionie, Poddzia
anie 8.1.1 Wspieranie 
rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsi� biorstw; wspó
finansowanego  
ze � rodków Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spo
ecznego. 

2. Wykonawca zobowi� zuje si�  do wykonania powierzonego mu zamówienia z najwy� sz�  
staranno� ci�  oraz najlepsz�  praktyk� , zgodnie z postanowieniami zawartymi w Umowie. 

 
§ 2 

1. W ramach realizacji zamówienia Wykonawca zobowi� zuje si�  do:  
a. przeprowadzenie 
� cznie 30 kursów dla 300 osób w grupach 10-cio osobowych, w 

cyklu 168 h/ grup� , w okresie od dnia zawarcia umowy do 15 stycznia 2012 r.; 
b. okre� lenia poziomu kompetencji j� zykowych kandydatów, oraz zakwalifikowania ich 

do odpowiednich grup j� zykowych zgodnie z poziomem zaawansowania znajomo� ci 
j� zyka obcego; 

c. opracowania programów nauki j� zyka angielskiego dla ka� dego poziomu nauczania; 
d. prowadzenia oceny � ródsemestralnej post� pów S
uchaczy; 
e. nieodp
atne wyposa� enie S
uchaczy w podr� czniki do nauki j� zyka oraz inne pomoce 

nie podlegaj� ce zwrotowi, które b� d�  wykorzystywane podczas kursu; 
f. zapewnienie cateringu w czasie przerw kawowych; 
g. przeprowadzenie testów ko� cowych poziomu znajomo� ci j� zyka przez S
uchaczy, 
h. prowadzenia dokumentacji szkoleniowej. 
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2. Szczegó
owy zakres zamówienia okre� la „Zapytanie ofertowe na szkolenia z j� zyka 

angielskiego i Oferta Wykonawcy” zwane dalej Zapytaniem ofertowym, stanowi� ce 
integraln�  cz���  umowy. 

§ 3 
Zamówienie, o którym mowa w § 1 ust. 1, zostanie zrealizowane z uwzgl� dnieniem 
nast� puj� cych etapów realizacji zamówienia: 
 
Etap I 
 

�  ocena stopnia znajomo� ci j� zyka obcego kandydatów skierowanych na szkolenie 
przez Zamawiaj� cego na podstawie testów dostarczonych przez Zamawiaj� cego, 
zakwalifikowanie  kandydatów do odpowiednich grup j� zykowych zgodnie z 
poziomem zaawansowania znajomo� ci j� zyka obcego oraz opracowanie i dostarczenie 
programu i harmonogramu zaj��  dla poszczególnych grup w ci� gu 5 dni od dnia 
zawarcia umowy; 

�   przeprowadzenie po 168 godzin szkole�  j� zykowych dla ka� dej z 10 grup, przez 
maksymalnie 46 tygodni z zachowaniem co najmniej 1 m-ca przerwy wakacyjnej; 

�  przeprowadzenie testów ko� cowych poziomu znajomo� ci j� zyka przez S
uchaczy oraz 
wspó
udzia
 w wy
onieniu do 30% kandydatów kontynuuj� cych nauk�  w roku 
nast� pnym; 

�  czas realizacji etapu przewiduje si�  maksymalnie 49 tygodni od daty zawarcia umowy. 
 
Etap II  
 

�  przeprowadzenie testowej oceny stopnia znajomo� ci j� zyka obcego kandydatów 
skierowanych na szkolenie przez Zamawiaj� cego, oraz zakwalifikuje ich do 
odpowiednich grup j� zykowych zgodnie z poziomem zaawansowania znajomo� ci 
j� zyka obcego, opracowanie i dostarczenie programu harmonogramu zaj��  dla 
poszczególnych grup, co najmniej na 10 dni roboczych przed terminem rozpocz� cia 
zaj�� ; 

�  przeprowadzenie po168 godzin szkole�  j� zykowych dla ka� dej z 10 grup, przez 
maksymalnie 46 tygodni z zachowaniem co najmniej 1 m-ca przerwy wakacyjnej; 

�  przeprowadzenie  testów ko� cowych poziomu znajomo� ci j� zyka przez S
uchaczy  
oraz wspó
udzia
 w wy
onieniu do 30% kandydatów kontynuuj� cych nauk�  w roku 
nast� pnym; 

�   czas realizacji etapu przewiduje si�  maksymalnie 46 tygodni od zako� czenia etapu I. 
 
Etap III 

 
�  przeprowadzenie testowej oceny stopnia znajomo� ci j� zyka obcego kandydatów 

skierowanych na szkolenie przez Zamawiaj� cego, okre� lenie poziomu kompetencji 
j� zykowych, oraz zakwalifikowanie ich do odpowiednich grup j� zykowych zgodnie z 
poziomem zaawansowania znajomo� ci j� zyka obcego, opracowanie i dostarczenie 
programu i harmonogramu zaj��  dla poszczególnych grup co najmniej na 10 dni 
roboczych przed terminem rozpocz� cia zaj�� ; 

�  przeprowadzenie po 168 godzin szkole�  j� zykowych dla ka� dej z 10 grup, przez 
maksymalnie 46 tygodni z zachowaniem co najmniej 1 m-ca przerwy wakacyjnej; 
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�  przeprowadzenie  testów ko� cowych poziomu znajomo� ci j� zyka przez S
uchaczy ; 
�  czas realizacji etapu przewiduje si�  maksymalnie 46 tygodni od zako� czenia etapu II. 

 
§ 4 

1. Wykonawca zobowi� zuje si�  do realizacji zamówienia z udzia
em zespo
u sk
adaj� cego 
si�  z osób zgodnie ze z
o� on�   ofert� . 

2. Wykonawca zobowi� zany jest  do przekazania Zamawiaj� cemu � yciorysów  osób które 
b� d�  prowadzi
y zaj� cia w formacie dostarczonym przez Zamawiaj� cego oraz w formie 
elektronicznej, najpó� niej do 5 dni od daty podpisania umowy i nie pó� niej ni�  co 
najmniej na 10 dni roboczych przed terminem rozpocz� cia zaj�� . 

3. Zamawiaj� cy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli poszczególnych kursów 
oraz kontroli  pracy lektorów. 

4. W przypadku zg
oszenia przez S
uchaczy  uwag  i w przypadku negatywnej oceny pracy 
lektora, Zamawiaj� cy wyst� pi do Wykonawcy na pi� mie z �� daniem zmiany lektora, 
podaj� c uzasadnienie. 

5. Wykonawca ma obowi� zek uwzgl� dni�  �� danie Zamawiaj� cego, o którym mowa w ust. 4 
w terminie 14 dni  od daty otrzymania pisma. Wykonawca przedstawia do akceptacji 
Zamawiaj� cego propozycj�  lektora o kwalifikacjach odpowiadaj� cych wymaganiom 
Zamawiaj� cego okre� lonym w zapytaniu ofertowym je� li nie jest mo� liwe wprowadzenie 
lektora zatwierdzonego zgodnie z ofert�  Wykonawcy . 

6. Wykonawca wska� e osob�  koordynuj� c�  szkolenie, która b� dzie odpowiada�  za nadzór 
metodyczny i organizacyjny po stronie Wykonawcy, sporz� dzanie sprawozda�  o których 
mowa w § 5 ust. 4 oraz za kontakty z Zamawiaj� cym. 

7. Zamawiaj� cy zastrzega sobie mo� liwo��  zmiany S
uchaczy, z zastrze� eniem posiadania 
przez Wykonawc�  wolnych miejsc w grupach odpowiadaj� cych poziomowi umiej� tno� ci 
j� zykowych zg
oszonego kandydata w ramach ogólnej liczby godzin zaj��  
przewidzianych na grup� .  

 
§ 5 

1. W ramach realizacji zamówienia Wykonawca zobowi� zuje si�  do przeprowadzenia 168 
godzin dydaktycznych kursu dla ka� dej grupy uczestników, przy czym godzina 
dydaktyczna trwa 45 minut. 

2. Wykonawca zobowi� zuje si�  do prowadzenia ewidencji obecno� ci S
uchaczy zgodnie ze 
wzorem dokumentacji obecno� ci, dostarczonym przez Zamawiaj� cego. 

3. Wykonawca zrealizuje 5040 godziny zaj��  grupowych najpó� niej  do dnia 15 stycznia 
2012 r. 

4. W ci� gu 7 dni  od zako� czenia miesi� ca Wykonawca zobowi� zuje si�  do przekazania 
Zamawiaj� cemu sprawozdanie  zgodnie z wymaganiami Zamawiaj� cego, zawieraj� ce 
szczegó
ow�  analiz�  dzia
a� , w tym m.in.; 
a) szczegó
ow�  ewidencj�  oraz liczb�  osób bior� cych udzia
 w szkoleniu, uwzgl� dniaj� c 

informacj�  o S
uchaczach , którzy przerwali udzia
 w szkoleniu; 
b) listy obecno� ci S
uchaczy; 
c) rejestry wydanych materia
ów szkoleniowych , 
d) rejestry wydanych za� wiadcze� , 
e) analiz�  frekwencji uczestników, 
f) raportów z nauczania grup szkoleniowych, 
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g) informacj�  o problemach i nietypowych zdarzeniach, zaistnia
ych w trakcie realizacji 
zamówienia, oraz podj� tych � rodkach zaradczych; 

h) wype
nione przez uczestników ankiety monitoruj� ce i ewaluacyjne; 
i) ankiety oceniaj� ce grupy szkoleniowe przez trenera. 

 
5. Na akceptacj�  sprawozdania przys
uguje Zamawiaj� cemu do 5 dni od daty jego 

przekazania. Nie zg
oszenie przez Zamawiaj� cego zastrze� e�  do sprawozdania, we 
wskazanym terminie, oznacza jego akceptacj� . 

6. W przypadku zg
oszenia zastrze� e� , o których mowa w ust. 5, Wykonawca w terminie do 
2 dni roboczych, od daty ich otrzymania, przeka� e Zamawiaj� cemu poprawione 
sprawozdanie, uwzgl� dniaj� ce jego uwagi. 

7. Wykonawca zobowi� zuje si�  do przeprowadzenia ko� cowych testów sprawdzaj� cych 
umiej� tno� ci j� zykowe S
uchaczy. 

8. W przypadku nieobecno� ci S
uchacza na egzaminie z przyczyn losowych b� d�  te�  z 
przyczyn zwi� zanych z wykonywaniem obowi� zków pracowniczych, kolejny dogodny 
dla obu stron termin sprawdzianu zostanie ustalony przez Wykonawc�  w porozumieniu ze 
S
uchaczem. 

9. Na podstawie wyników sprawdzianu ko� cowego, obserwacji pracy S
uchaczy oraz ich 
frekwencji Wykonawca przygotuje imienne list�  potwierdzaj� c�  uko� czenie szkolenia na 
okre� lonym poziomie. 

10. Wykonawca przeprowadzi testy ko� cowe i dostarczy orygina
y dokumentów 
potwierdzaj� ce uko� czenie szkolenia przez S
uchaczy nie pó� niej  ni�  w przedostatnim 
tygodniu szkolenia dla danej grupy szkoleniowej. Dokumenty o których wy� ej mowa 
b� d�  do
� czone przez Zamawiaj� cego do sporz� dzonego przez Wykonawc�  sprawozdania 
o którym mowa w ust. 4. 

11. Zamawiaj� cy mo� e w ka� dym czasie �� da�  dodatkowych informacji b� d�  wyja� nie�  
dotycz� cych realizowanego zmówienia, które Wykonawca zobowi� zany jest dostarczy�  w 
terminie 14 dni od daty zg
oszenia �� dania. 

 
§ 6 

1. Ca
kowite wynagrodzenie Wykonawcy za realizacj�  przedmiotu Umowy nie przekroczy 
kwoty ………………….PLN brutto (s
ownie: 
………………………………………………. ……………………………..), przy czym: 
cena jednostkowa za godzin�  lekcyjn�  (45 min)/ 1 osob�  w grupie, brutto: ……… z
. 

 
2. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy, zostanie wyliczone na podstawie faktycznej 

liczby uczestników zapisanych do grup, pomno� onej przez liczb�  godzin zaj��  
przeprowadzonych w danym miesi� cu i rozliczonych sprawozdaniem zgodnie z § 5; 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 i 2, b� dzie p
acone miesi� cznie w ci� gu 7 dni od  
zatwierdzenia sprawozdania miesi� cznego i dostarczenia poprawnie wystawionej faktury. 

4.  Zamawiaj� cy zapewnia termin realizacji p
atno� ci jak w ust.3 pod warunkiem 
dost� pno� ci � rodków na  finansowanie projektu na rachunku bankowym Zamawiaj� cego 

5. Wykonawca nie mo� e �� da�  waloryzacji lub podwy� szenia przyznanej kwoty, w tym 
tak� e z tytu
u podj� cia prac dodatkowych. 
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§ 7 

1. W przypadku niewykonania lub nienale� ytego wykonania zobowi� za�  wynikaj� cych z 
niniejszej Umowy Zamawiaj� cy mo� e naliczy�  kar�  umown�  w wysoko� ci do 20% kwoty 
okre� lonej w § 6 ust. 1. 

2. W przypadku przekroczenia terminu, o którym mowa w § 5 ust.3. Zamawiaj� cy, za ka� dy 
dzie�  opó� nienia, naliczy kar�  umown�  w wysoko� ci wynagrodzenia przypadaj� cego za 
godzin�  szkole�  grupowych. 

3. W przypadku, gdy wysoko��  poniesionej szkody przewy� sza wysoko��  kary umownej, 
Zamawiaj� cemu przys
uguje prawo �� dania odszkodowania uzupe
niaj� cego na zasadach 
ogólnych. 

4. Wykonawca wyra� a zgod�  na potr� cenie kary umownej z wynagrodzenia umownego. 
5. W przypadku odst� pienia od Umowy z przyczyn zale� nych od Wykonawcy, Zamawiaj� cy 

mo� e naliczy�  kar�  umown�  w wysoko� ci do 20% kwoty okre� lonej w § 6 ust. 1 
niniejszej Umowy. 

 
§ 8 

1. Wszelkie zmiany postanowie�  Umowy wymagaj�  zachowania formy pisemnej pod 
rygorem niewa� no� ci. 

2. Niedopuszczalne s�  zmiany postanowie�  zawartej Umowy oraz wprowadzanie nowych 
postanowie�  do Umowy, je� eli przy ich uwzgl� dnieniu nale� a
oby zmieni�  tre��  oferty, na 
podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy chyba, � e konieczno��  wprowadzenia 
takich zmian wynika ze zmian umowy g
ównej projektu „FLASH” zawartej przez 
Zamawiaj� cego oraz z zastrze� eniem zapisów §14. 

3. Zamawiaj� cemu przys
uguje prawo odst� pienia od Umowy w razie wyst� pienia istotnej 
zmiany okoliczno� ci powoduj� cej, � e wykonanie Umowy nie le� y w interesie 
publicznym, czego nie mo� na by
o przewidzie�  w chwili zawarcia Umowy. Odst� pienie 
od Umowy w tym wypadku mo� e nast� pi�  w terminie miesi� ca od powzi� cia wiadomo� ci 
o powy� szych okoliczno� ciach. 

4. Odst� pienie od Umowy powinno nast� pi�  w formie pisemnej pod rygorem niewa� no� ci 
takiego o� wiadczenia i powinno zawiera�  uzasadnienie. W takim przypadku Wykonawca 
b� dzie móg
 �� da�  zap
aty wynagrodzenia za dotychczas przeprowadzone szkolenia.  

5. W przypadku naruszenia przez Wykonawc�  postanowie�  zawartej Umowy, Zamawiaj� cy 
ma prawo odst� pi�  od Umowy za uprzednim 14 dniowym wypowiedzeniem. 

 
§ 9 

1. Wykonawca zobowi� zuje si�  do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 
dotycz� cych Zamawiaj� cego, uzyskanych w zwi� zku z wykonaniem Umowy. 

2. Wykonawca zobowi� zuje si�   do przestrzegania zasad okre� lonych w Ustawie o ochronie 
danych osobowych. 

 
§ 10 

 
1. Wykonawca, w trakcie realizacji zamówienia oraz do 31 grudnia 2020 roku , zobowi� zuje 

si�  do poddania kontroli w zakresie prawid
owo� ci jego realizacji, przez  Zamawiaj� cego 
lub inne podmioty uprawnione do kontroli, okre� lone w Dokumentach programowych  
Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki oraz innych przepisach dotycz� cych wdra� ania 
funduszy strukturalnych w Polsce. Wykonawca zapewni w tym celu nieograniczone 
prawo wgl� du we wszelkie dokumenty zwi� zane z realizowanym zamówieniem. 



 

 

   
��������	
��
�����
���
��������
������������������� �����
���

����������������
��� ��
��!�
���"�������� � �

18 

2. Wykonawca zobowi� zuj�  si�  do przechowywania kompletnej dokumentacji zwi� zanej z 
realizacj�  zamówienia do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposób zapewniaj� cy dost� pno�� , 
poufno��  i bezpiecze� stwo, oraz do informowania Zamawiaj� cego o miejscu archiwizacji 
dokumentów zwi� zanych z realizowanym zamówieniem. 

3. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentów oraz w przypadku zawieszenia 
lub zaprzestania dzia
alno� ci przed terminem o którym mowa w ust. 1, Wykonawca 
zobowi� zuje si�  pisemnie poinformowa�  Zamawiaj� cego o miejscu archiwizacji 
dokumentów zwi� zanych z realizacj�  zamówienia. Informacja powy� sza jest niezb� dna 
tak� e w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentów. 

 
§ 11 

1. Wykonawca zobowi� zany jest do w
a� ciwego oznakowania i uzyskania akceptacji 
zamawiaj� cego: sal szkoleniowych, sprawozdania, o którym mowa w §  5 ust. 4, 
materia
ów szkoleniowych w tym podr� czników , innych dokumentów u� ywanych w 
trakcie realizacji projektu, poprzez umieszczenie logo PO KL, logo EFS oraz 
zamieszczaj� c klauzul�  informacyjn�  o tym, � e projekt jest wspó
finansowany ze � rodków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo
ecznego w ramach  
Poddzia
ania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki. 

2. Elektroniczne wzory klauzul o wspó
finansowaniu, wersje elektroniczne logo EFS i PO 
KL, Wykonawca otrzyma od Zamawiaj� cego. 

 
§ 12 

1. Osob�  uprawnion� , do kontaktów w kwestiach zwi� zanych z realizacj�  Umowy ze strony 
Zamawiaj� cego jest: .................................................................. 

2. Osob�  uprawnion�  do kontaktów w kwestiach zwi� zanych z realizacj�  Umowy ze strony 
Wykonawcy jest: .................................................................. 

3. Zmiana osoby uprawnionej do kontaktów nie stanowi zmiany umowy i mo� e by�  
dokonana w ka� dym czasie na podstawie pisemnego upowa� nienia ka� dej ze stron. 

 
§ 13 

1. Korespondencja zwi� zana z realizacj�  niniejszej umowy b� dzie prowadzona w formie 
pisemnej - poczt�  tradycyjn�  i elektroniczn� , a w przypadku bie�� cych ustale�  - poczt�  
tradycyjn�  lub elektroniczn�  na poni� sze adresy: 
Do Zamawiaj� cego: 
 
................................ 

 
Do Wykonawcy: 
 
............................ 

 
2. Wykonawca i Zamawiaj� cy s�  zobowi� zani do wzajemnego informowania si�  o zmianach 

adresu, w formie pisemnej, w terminie 7 dni od dnia zaistnienia zmiany. Zmiana adresu 
nie stanowi zmiany umowy i mo� e by�  dokonana w ka� dym czasie. 
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§ 14 

1. Zmiany niniejszej umowy z zastrze� eniem ust.3 dokonywane b� d�  jedynie w przypadku 
zaistnienia okoliczno� ci mog� cych stanowi�  przeszkod�  w nale� ytym wykonaniu 
przedmiotu umowy, niezale� nych od Zamawiaj� cego lub Wykonawcy, w szczególno� ci: 
a. zmiany stanu prawnego lub dokumentów, w zakresie obejmuj� cym niniejsze 

zamówienie; 
b. choroby, zgonu albo rozwi� zania stosunku prawnego 
� cz� cego osob�  wchodz� c�  w 

sk
ad zespo
u realizuj� cego zamówienie z Wykonawc� , w tym tak� e w przypadku 
uzasadnionej negatywnej oceny pracy lektora zgodnie z § 4 ust 4i5, 

c. dzia
ania si
y wy� szej, w tym w szczególno� ci : wojny,  po� aru,  kl� ski � ywio
owej, 
rozruchów, strajku, utraty uprawnie� . 

 
2. Wszelkie zmiany umowy dokonywane b� d�  w formie pisemnej pod rygorem niewa� no� ci, 

z zastrze� eniem § 12 ust. 3 oraz § 13 ust. 2. 
 
3. Za zgod�  Zamawiaj� cego zmiana umowy mo� e dotyczy�  miejsca realizacji szkolenia grup 

szkoleniowych oraz niezale� nie od wyst� pienia przes
anek okre� lonych w ust.1 sk
adu 
zespo
u realizuj� cego. 

 
§ 15 

Wszelkie spory, wynik
e z niniejszej Umowy rozwi� zywane b� d�  przez s� d w
a� ciwy dla 
siedziby Zamawiaj� cego. 
 

§ 16 
W sprawach nieuregulowanych niniejsz�  Umow�  maj�  zastosowanie przepisy Kodeksu 
cywilnego. 
 

§ 17 
Integraln�  cz�� ci�  umowy jest: 
1. zapytanie ofertowe „Szkolenia z  j� zyka angielskiego” zgodnie z zasadami 
konkurencyjno� ci  
2. Oferta Wykonawcy. 
 

§ 18 
Umow�  sporz� dzono w czterech jednobrzmi� cych egzemplarzach, trzy dla Zamawiaj� cego 
oraz jeden dla Wykonawcy. 
 
 
 
 
 
 
 
W imieniu Wykonawcy:      W imieniu Zamawiaj� cego: 

 
 
 

 


