Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-15

"PULAWSKIE CENTRUM PRZEDSIEBIORCZOSCI"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat PULAWSKI

kontaktowe

Gmina PULAWY

Ulica MOSCICKIEGO

Nr domu 1

Nr lokalu

Miejscowos¢ PULAWY

Kod pocztowy 24-110

Poczta PULAWY

Nr telefonu 81-470-00-900

Nr faksu 81-470-00-930

E-mail fpcp@fpcp.org.pl

Strona www www.fpcp.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2005-11-04

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-11-04

publicznego

5. Numer REGON 43041726000000 6. Numer KRS 0000097219

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
2 bS] T PR P D ST Katarzyna Malesza-Dzido |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Czarnobil Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Beata Kozik Przewodniczaca Rady TAK
Fundatoréw

Lech Schimmelpfenig Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundatorow

Iga Prochniak-Czapla Sekretarz Rady TAK
Fundatoréw

Jacek Paprota Cztonek Rady TAK
Fundatorow

Beata Cuvelier-Mizak Cztonek Rady TAK
Fundatorow

Mariusz Matyka Cztonek Rady TAK
Fundatorow

Magdalena Wozniakowska |Cztonek Rady TAK
Fundatorow

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju

przedsiebiorczosci

i innowacyjnosci, w szczegdlnosci inspirowania, tworzenia i wspierania

mikro, matych

i Srednich przedsiebiorstw;

2) Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez

pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

3) Nauka, edukacja, o$wiata i wychowanie;
4) Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

5) Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;
6) Upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz

rownych praw kobiet
i mezczyzn;

7) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;
8) Promocja i organizacja wolontariatu;
9) Dziatania na rzecz ochrony Srodowiska i efektywnosci ekologicznej;
10) Dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie i
finansowo organizacje pozarzagdowe w wyzej wymienionej dziatalnosci

pozytku publicznego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) Uruchamianie i prowadzenie inkubatoréw przedsiebiorczosci w miescie
Putawy i regionie dla stworzenia korzystnych warunkéw rozwoju drobnej
przedsiebiorczosci i zapewnienia

w ten sposéb nowych miejsc pracy w szczegdlnosci dla oséb bezrobotnych

i niepetnosprawnych;

2) Prowadzenie funduszy pozyczkowych i poreczeniowych;

3) Zapewnienie przedsiebiorcom w regionie dostepu do wysokiej jakosci
ustug doradczych, szkoleniowych iinformacyjnych na kazdym etapie
rozwoju;

4) Organizowanie réznych form promocji przedsiebiorczosci w kraju i za
granica,

a w szczegolnosci, konferencji targdw, spotkan i innych;

5) Organizowanie i prowadzenie dziatan zwigzanych z edukacjg w zakresie
ochrony $rodowiska, a w szczegdlnosci szkolen, warsztatow, spotkan i
innych;

6) Utatwianie dostepu do nowych technologii i innowacji;

7) Prowadzenie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;

8) Organizowanie i prowadzenie aktywnych form przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, a w szczegdlnosci pomoc osobom
poszukujacym pracy i bezrobotnym;

9) Gromadzenie funduszy na realizacje celow statutowych;

10) Rozdzielanie funduszy na cele oswiaty i wychowania, pomocy
spotecznej, rozwoju gospodarczego i inne zgodnie z celami statutowymi;
11) Tworzenie, wspétudziat i realizacja programow aktywnej walki z
bezrobociem i rozwoju przedsiebiorczosci;

12) Tworzenie, wspotudziat i realizacja programdw na rzecz rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich;

13) Tworzenie, wspotudziat i realizacja programéw na rzecz ochrony
srodowiska;

14) Wspotpraca z innymi organizacjami wspierajacymi inicjatywy lokalne;
15) Zapewnienie dostepu do informacji o Unii Europejskiej;

16) Wspotpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
pozyskiwania srodkéw, wymiany doswiadczen i realizacji wspdlnych
programéw w zakresie celdow statutowych;

17) Swiadczenie ustug dla firm w zakresie uméw sponsoringu;

18) Wspotdziatanie z organami administracji samorzadowej i rzadowe;j
wiasciwymi

w sprawach zatrudnienia i bezrobocia oraz rozwoju gospodarczego i
rozwoju regionalnego;

19) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na cele statutowe;

20) Zarzadzanie lub wspdtzarzgdzanie parkami naukowo-
technologicznymi, parkami technologicznymi i innymi osrodkami
innowacji;

21) Podejmowanie wszelkich innych dziatan stuzgcych rozwojowi
spotecznosci lokalnych oraz realizacji celéw Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja w okresie sprawozdawczym prowadzita dziatania w nastepujacych obszarach:

1) zapewnienie przedsiebiorcom w regionie dostepu do wysokiej jakosci ustug doradczych, szkoleniowych i informacyjnych na
kazdym etapie rozwoju

W roku 2020 r realizacja ustug doradczych mozliwa byta dzieki prowadzeniu Punktu Konsultacyjnego KSU ze srodkéw wtasnych
Fundacji.

Z ustug doradczych w zakresie rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci skorzystato 4 osdb, w tym 1 przedsiebiorstwo i 3 osoby.

Punkt Konsultacyjny zrealizowat 33 ustugi informacyjne dla oséb zamierzajgcych lub prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg oraz
dyzury konsultantéw dla lokatoréw Putawskiego Parku Naukowo-Technologicznego w wymiarze: 106 godzin ustug doradczych i
104 godziny ustug informacyjnych.

Il) prowadzenie funduszy pozyczkowych i poreczeniowych

W strukturach Fundacji dziatajg: Putawski Fundusz Pozyczkowy oraz Putawski Fundusz Poreczen Kredytowych. Rok 2020 to
kontynuacja zatozen projektéw realizowanych od 2009r w ramach zawartych umoéw z LAWP.

W roku 2020 Putawski Fundusz Pozyczkowy wspart kapitatowo 35 przedsiebiorcéw, z czego: 10 to firmy funkcjonujgce na rynku
dtuzej niz 12 m-cy, korzystajace z produktu finansowego ,Biznes Plus”, zas 7 to mikroprzedsiebiorcy dziatajgcy na terenie
wojewodztwa lubelskiego, korzystajgcy

z dokapitalizowania w ramach produktu ,Biznes Start”, 10 przedsiebiorcow korzysta z Pozyczki Matej, a 5 z Pozyczki Duzej
udzielanej w ramach umowy z BGK.

Pozyczka ,Biznes Start” przeznaczona jest dla oséb zamierzajgcych rozpoczac dziatalnos¢ gospodarczg oraz dla firm
funkcjonujacych nie dtuzej niz 1 rok. W roku 2020 Putawski Fundusz Pozyczkowych przyczynit sie do powstania 7 nowych firm.
Analiza portfela klientéw Putawskiego Funduszu Pozyczkowego, wykazata iz z 35 wspartych w 2020r. firm, na rynku aktywnie
dziata 35 przedsiebiorstw, zadne z nich nie zakoriczyto swojej dziatalnosci.

W roku 2020 udzielono 5 poreczen na tagczng kwote 1 300 075,00 zt. Udzielone poreczenia dotyczy branz: Handel (sprzedaz
hurtowa i detaliczna) 3 poreczenia, badania naukowe - 1 poreczenie, ustugi — 1 poreczenie. Poreczeniem PFPK objeto 5
przedsiebiorstw, w tym 3 mikroprzedsiebiorstw, 1 mate przedsiebiorstwo, 1 srednie przedsiebiorstwo.

Réwnoczesnie podejmowane byty dziatania majgce na celu promocje ustug Funduszu oraz pozyskanie kolejnych klientéw.
Kontynuowano spotkania z pracownikami bankéw wspoétpracujgcych

z Funduszem.

Dodatkowo udzielono 8 przedsiebiorcom Pozyczek Ptynnosciowych zwigzanych z pogorszeniem ich sytuacji gospodarczej w
zwigzku z pandemig COVID-19.

Ill) tworzenie korzystnych warunkéw rozwoju drobnej przedsiebiorczosci i zapewnienia w ten sposéb nowych miejsc pracy w
szczegoblnosci dla oséb bezrobotnych i niepetnosprawnych

IV) organizowanie i prowadzenie aktywnych form przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
a w szczegolnosci pomoc osobom poszukujgcym pracy i bezrobotnym, seniorom.

W okresie sprawozdawczym FPCP realizowata nastepujace projekty:

1. Punkt Konsultacyjny - ,,Zapewnienie ustug z zakresu rozwoju firmy dla przedsiebiorcéw oraz oséb zamierzajacych rozpoczac
dziatalnos¢ gospodarczg w formule one — stop — shops”;

2. Putawski Fundusz Pozyczkowy;

3. Putawski Fundusz Poreczen Kredytowych;

4. ,Zwiazek z biznesem”,;

5. Dziatalnos¢ Osrodka Szkoleniowego;

6. Dziatania promocyjne, w tym wspodtpraca z Putawskim Parkiem Naukowo — Technologicznym.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

808

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwadj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

Fundacja ,Putawskie Centrum
Przedsiebiorczosci” $wiadczy wysokiej jakosci
ustugi doradcze i informacyjne dla oséb
rozpoczynajgcych dziatalnos$é gospodarczg jak
réwniez przedsiebiorcom. Zapewnia
przedsiebiorcom dziatajgcym w regionie dostep
do wysokiej jakosci ustug szkoleniowych i
informacyjnych na kazdym etapie rozwoju.
Wspotpraca z organizacjami krajowymi i
zagranicznymi w zakresie pozyskiwania srodkow,
wymiany doswiadczen i wspdlnych programéw
w zakresie realizacji celéow statusowych. Dziat a
na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami. Zapewnia dostep do
informacji o Unii Europejskie;j.

70.227

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajaca rozwaj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

Realizacja projektdw o charakterze dotacyjnym i
szkoleniowo — doradczym dla oséb
rozpoczynajacych dziatalnos$¢ gospodarczg,
stworzenie warunkéw korzystnych dla rozwoju
drobnej przedsiebiorczosci w regionie poprzez
organizowanie konferencji, targéw oraz spotkan.
Prowadzenie Funduszy Pozyczkowego i
Poreczeniowego. Wspomaganie rozwoju
gospodarczego, w tym rozwoju
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci, a w
szczegolnosci inspirowania, tworzenia oraz
wspierania mikro, matych i srednich
przedsiebiorcow. Realizacja warsztatéw i spotkar
z mtodzieza w ramach spotkan z
przedsiebiorczoscia.

82597

0,00 zt
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promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy

Szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci dla oséb
zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci
gospodarczej. Szkolenia dla senioréw i oséb
wykluczonych cyfrowo. Organizowanie i
prowadzenie aktywnych form przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu, a w szczegdélnosci
pomoc osobom poszukujacym pracy i
bezrobotnym. Tworzenie, wspétudziat i realizacja
programow aktywnej walki z bezrobociem i
rozwoju przedsiebiorczosci. Wspotdziatanie z
organami administracji samorzgdowej i rzgdowe;j
wtasciwymi w sprawach zatrudnienia i
bezrobocia oraz rozwoju gospodarczego i
rozwoju regionalnego. Dziatalnos¢
wspomagajgca rozwdj wspolnot lokalnych.
Promocja i organizacja wolontariatu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.997

" Tak
= Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

&+ Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 64.997

Fundacja "Putawskie Centrum Przedsiebiorczosci" prowadzi dziatalnos¢ finansowo-ustugowa,
polegajaca na udzielaniu pozyczek przedsiebiorcom z terenu wojewddztwa lubelskiego, m.in.
dziatajgcym na rynku nie dtuzej niz 12 miesiecy oraz dla oséb zamierzajgcych rozpoczgc
dziatalnos¢ gospodarczg. Pozyczkobiorcy mogg wnioskowac o pozyczke na inwestycje typu:
zakup-budowa-rozbudowa obiektéw produkcyjno-ustugowo-handlowych, maszyn i urzadzen
oraz zakup Srodkow obrotowych. W ramach swojej dziatalnosci finansowej FPCP prowadzi
Fundusz Poreczen Kredytowych, ktérego celem jest finansowanie projektow gospodarczych
zapewniajacych rozwdéj gospodarczy regionu poprzez udzielanie poreczen przedsiebiorcom z
sektora MSP wojewddztwa lubelskiego. Poreczenia stanowig zrédto zabezpieczen
oferowanych kredytow i pozyczek udzielanych przez banki i inne instytucje finansowe.

2 70.227

Fundacja ,,Putawskie Centrum Przedsiebiorczosci” swiadczy wysokiej jakosci ustugi doradcze
dla 0sAb rozpoczynajacych dziatalnos$¢ gospodarczg i przedsiebiorcow. Zapewnia
przedsiebiorcom w regionie dostep do wysokiej jakosci ustug szkoleniowych i informacyjnych
na kazdym etapie rozwoju. Wspdtpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
pozyskiwania Srodkéw, wymiany doswiadczen i wspdlnych programoéw w zakresie realizacji
celdw statusowych. Zapewnia dostep do informacji o Unii Europejskiej.

3 85.997

undacja PCP prowadzi zajecia z szybkiej i efektywnej nauki jezyka angielskiego metodg DIRECT
METHOD FOR ENGLISH. Zajecia prowadzone sg w grupach dla oséb o zréznicowanych
poziomach zaawansowania od "0" do zaawansowany. Zajecia prowadzone s3g przez
wykwalifikowanych treneréw. FPCP prowadzi szkolenia z obszaru przedsiebiorczosci, jak i inne
kursy zawodowe dla osdb bezrobotnych , poszukujacych pracy, jak réwniez dla oséb
niepetnosprawnych. Fundacja jest wpisana do Bazy Ustug Rozwojowych w zakresie realizacji
ustug rozwojowych dla przedsiebiorcéw i ich pracownikéw.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2721 094,02 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2 669 945,99 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 47 459,58 zt
d) przychody finansowe 3 688,45 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1183,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2670 348,26 z

a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

2670 348,26 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

49 562,16 zt

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 102,58 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

47 459,58 z

2.4. Zinnych Zrédet

0,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

1424,60 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2492 114,74 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 469 400,30 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 19 052,99 zt
d) koszty finansowe 1584,40 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 2 077,05 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 200 545,69 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 28 406,59 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 28 406,59 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[¥ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

swolnieh [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z opfaty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

20 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

15,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2021-10-15



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 13 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

623 673,53 zt

a) z tytutu umow o prace

590 333,53 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

549 124,53 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 41 209,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 33 340,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

606 692,09 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

606 692,09 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

16 981,44 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 785,10 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2416,90 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 12 083,94 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 040,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

% Tak
" Nie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 187 419,47 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych Cele Fundacji realizowane
sg prowadzenie funduszy

pozyczkowych i
poreczeniowych (§
8.pkt.2.ppkt.2) Statutu

Fundacji).

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: N . . o © Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w O Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Katarzyna Malesza-Dzido 2021-10-15
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