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VIII Regionalne kadry gospodarki, Dzia
anie 8.1 Rozwój pracowników i przedsi� biorstw w 
regionie, Poddzia
anie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 
przedsi� biorstw. Szkolenia kierowane s�  do osób pracuj� cych po 50-tym roku � ycia.  
 
 
Projekt jest realizowany od 01.11.2008 r. do 31.03.2011 r. Jego nadrz� dnym celem jest 
podniesienie i dostosowanie kwalifikacji i umiej� tno� ci osób pracuj� cych, które uko� czy
y 50 
lat do potrzeb regionalnej gospodarki.  
Ka� dy z wybranych Wykonawców (osoby fizyczne nie prowadz� ce dzia
alno� ci gospodarczej 
w zakresie obj� tym przedmiotem zamówienia) przeprowadzi 430 godzin lekcyjnych ( 45 
minutowych)  zaj��  (3 wybranych wykonawców: ka� dy po 430 godzin lekcyjnych w grupach) 
w okresie od kwietnia 2009 r. do marca 2011 r. Zaj� cia prowadzone b� d�  2 razy w tygodniu po 
3 godziny lekcyjne  i 3 razy w tygodniu po 2 godziny lekcyjne od poniedzia
ku do pi� tku w 
godzinach popo
udniowych. Ka� da grupa liczy 10 osób po 50 roku � ycia i obejmuje 120 godzin 
lekcyjnych zaj��  na ró� nych poziomach znajomo� ci j� zyka, zidentyfikowanych na etapie 
rekrutacji do projektu.  
Nauka j� zyka angielskiego prowadzona b� dzie Metod�  Callana (http://callan.co.uk/), 
polegaj� c�  na prowadzeniu zaj��  w j� zyku angielskim bez t
umaczenia. W metodzie tej 
szczególny nacisk k
adzie si�  na konwersacj� , tak, � e w ci� gu godziny lekcyjnej zaj��  ka� dy 
uczestnik odpowiada na wiele pyta� . Ko� cowym etapem realizacji zaj��  b� dzie wydanie 
uczestnikom za� wiadcze�  o uko� czeniu kursu. Zaj� cia prowadzone b� d�  na terenie Pu
aw.  
 
W koszt szkolenia (ka� dej godziny lekcyjnej dla jednej grupy) powinny by�  wliczone 
wszystkie koszty okre� lone w przedmiocie zamówienia, a w szczególno� ci : 

- prowadzenie zaj��   z j� zyka angielskiego w grupie  10 osób; 
- prowadzenie dokumentacji szkoleniowej zgodnie z przedmiotem zamówienia; 
- udzia
 w ewaluacji; 
-  przeprowadzanie testów ko� cowych i � ródokresowych; 
- skierowanie innego lektora, o kwalifikacjach wymaganych w umowie w przypadku 

absencji lektorów prowadz� cych grupy; 
- wspó
praca przy wype
nianiu przez uczestników ankiet monitoruj� cych i ewaluacyjnych ( 

wzór dostarczony przez Zamawiaj� cego); 
- wype
nianie okresowo kwestionariusza „Ocena grupy szkoleniowej przez trenera” ( wzór 

dostarczony przez Zamawiaj� cego). 
 

W sk
ad dokumentacji szkoleniowej maj�  wchodzi�  nast� puj� ce dokumenty: 
- Dziennik lekcyjny zaj��  prowadzony na bie�� co ( wzór dostarczony przez 

Zamawiaj� cego); 
- Listy obecno� ci dzienne( wzór dostarczony przez Zamawiaj� cego); 
- Testy poziomu wiedzy; na etapie rekrutacji,  
- informacja o problemach i nietypowych zdarzeniach, zaistnia
ych w trakcie realizacji 

zamówienia, oraz podj� tych � rodkach zaradczych; 
- ankiety. 
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W ramach zamówienia wybrani zostan�  trzej wykonawcy (wyk
adowcy, osoby fizyczne nie 
prowadz� ce dzia
alno� ci gospodarczej w zakresie obj� tym przedmiotem zamówienia) którzy 
z
o��  najkorzystniejsze oferty (najta� sze) na poni� sze zadania: 
 
 
Zadanie 1:  dwóch wyk
adowców. Ka� dy wyk
adowca po 430 godzin lekcyjnych w grupach 
10 osobowych 
Zadanie 2: jeden wyk
adowca- native speaker. Native speaker: 430 godzin lekcyjnych w 
grupach 10 osobowych. 
 
Uwaga: Jeden wykonawca (osoba fizyczna nie prowadz� ca dzia
alno� ci gospodarczej) 
mo� e z
o� y�  tylko jedn�  ofert�  na prowadzenie zaj��  przez jednego wyk
adowc�  tj. w 
zadaniu 1 wy
� cznie na jednego z dwóch wyk
adowców  albo w zadaniu 2 wy
� cznie na 
wyk
adowc�  -native speakera. Nie mo� na sk
ada�  jednej oferty jednocze� nie na: dwóch  
wyk
adowców w ramach zadania 1  jak i jednej oferty na jednego wyk
adowc�  z zadania 1 
i wyk
adowc� - native speakera w ramach zadania  2. 
 
Wymagania wobec wykonawców (wyk
adowców) dla poszczególnych zada� : 
 
 Zadanie 1: wymagane zrealizowanie kursów/szkole�  j� zykowych metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego,  min. 100 godzin lekcyjnych dla grup 8-10 osobowych. Wyk
adowcy powinni 
legitymowa�  si�  tytu
em magistra filologii angielskiej lub licencjata. Do
� czy�  orygina
y lub 
po� wiadczone przez wykonawc�  kopie dokumentów stwierdzaj� cych nadanie odpowiednich 
kwalifikacji (tytu
ów zawodowych). 
Zadanie 2: wymagane zrealizowanie kursów/szkole�  j� zykowych metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego  min. 50 godzin lekcyjnych dla grup 8-10 osobowych (native speaker). Native 
speaker ma posiada�  obywatelstwo kraju, w którym j� zykiem oficjalnym jest angielski oraz 
wykszta
cenie (studia wy� sze, kurs) potwierdzaj� ce kwalifikacje do nauczania j� zyka 
angielskiego jako j� zyka obcego 
 
Zakres przedmiotu zamówienia okre� lony zosta
 równie�  w umowie stanowi� cej za
. Nr 2 
zapytania ofertowego 
 
W za
� czeniu przewidywany harmonogram szkole�  - za
� cznik Nr 4 do Zapytania ofertowego 

 
Miejsce realizacji szkolenia: Pu
awy ul. Lubelska 2 c/14 
 

III. Kryteria oceny ofert, tryb oceny ofert, sposób obliczenia ceny oferty. 
 
Oceniaj� c z
o� one oferty Zamawiaj� cy b� dzie kierowa
 si�  najkorzystniejsz�  cen�  oferowan�  
przez Wykonawców. Wybrane zostan�  trzy oferty najkorzystniejsze  (dwie oferty w ramach 
zadania 1 i jedna oferta w ramach zadania 2) tj. spe
niaj� ce warunki okre� lone w zapytaniu 
ofertowym tj. trzy oferty zawieraj� ce najni� sz�  cen�  ofertow�  brutto ogó
em za wykonanie 
ca
o� ci zamówienia (warto��  brutto za 430 godzin lekcyjnych w grupach szkoleniowych 8-10 
osobowych) obliczon�  zgodnie z zasadami okre� lonymi w za
. nr 1. do zapytania ofertowego  
(opis sposobu obliczenia ceny). 
W przypadku nie wybrania wszystkich trzech wykonawców (np. mniejsza ilo��  ofert, 
odrzucenie ofert) zamawiaj� cy dopuszcza mo� liwo��  zawarcia umów z dwoma lub jednym 
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wykonawc�  (odpowiednio native speakerem) zgodnie z zasad�  jeden wykonawca - jedna 
umowa. 
 
 
 
Cena ofertowa - waga 100% 
Oferta najta� sza otrzyma 100 punktów. Pozosta
e oferty proporcjonalnie mniej, wed
ug 
formu
y: 
Cn/Cb x 100 x 100% = ilo��  punktów, gdzie: Cn - najni� sza cena spo� ród ofert 
nieodrzuconych; Cb - cena oferty rozpatrywanej, 100 - wska� nik sta
y, 100% - procentowe 
znaczenie kryterium ceny. 
Cena oferty musi by�  podana w z
otych polskich brutto – cyfrowo i s
ownie. Podana cena 
ofertowa obowi� zuje przez ca
y okres trwania umowy.  
Rozliczenia mi� dzy Wykonawc�  a Zamawiaj� cym prowadzone b� d�  wy
� cznie w z
otych 
polskich.  
 
IV. Miejsce i termin sk
adania ofert: 
 
Ofert�  nale� y z
o� y�  nie pó� niej ni�  do dnia 31 marca 2009r. do godz. 1500 na adres: Fundacja 
Pu
awskie Centrum Przedsi� biorczo� ci ul. Lubelska 2c/14, 24-100 Pu
awy, Sekretariat 
Fundacji. 
Oferta winna by�  z
o� ona w formie pisemnej pod rygorem niewa� no� ci, sporz� dzona w j� zyku 
polskim, czytelnie, w jednym egzemplarzu. Wykonawcy z
o��  swoje oferty w zamkni� tej, 
nieprze� roczystej kopercie z napisem [Oferta w sprawie zapytania na kurs „J� zyk angielski w 
mowie i w pi� mie”]. Ka� dy wykonawca mo� e z
o� y�  tylko jedn�  ofert� .  

Poprawki w ofercie musz�  by�  sygnowane podpisem wykonawcy. Zamawiaj� cy 
poprawia w ofercie: oczywiste omy
ki pisarskie, oczywiste omy
ki rachunkowe z 
uwzgl� dnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, inne omy
ki polegaj� ce 
na niezgodno� ci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowoduj� ce istotnych zmian w tre� ci 
oferty – niezw
ocznie zawiadamiaj� c o tym wykonawc� , którego oferta zosta
a poprawiona. 
Zamawiaj� cy odrzuci ofert� , je� eli Wykonawca w terminie 2 dni od dnia powiadomienia 
(forma pisemna lub faxem) nie wyrazi zgody (forma pisemna lub faxem) na poprawienie 
omy
ki – dotyczy - innych omy
ek polegaj� cych na niezgodno� ci oferty z zapytaniem 
ofertowym , niepowoduj� cych istotnych zmian w tre� ci oferty. 
Zamawiaj� cy nie przewiduje zwrotu kosztów udzia
u w post� powaniu. Wykonawca mo� e 
wprowadzi�  zmiany oraz wycofa�  z
o� on�  przez siebie ofert� , pod warunkiem, � e Zamawiaj� cy 
otrzyma pisemne powiadomienie o wycofaniu lub zmianie przed terminem sk
adania ofert. 
Zamawiaj� cy mo� e zwróci�  si�  do Wykonawcy o wyja� nienie tre� ci oferty lub dokumentów 
wymaganych od Wykonawców. Zamawiaj� cy odrzuci ofert�  niezgodn�  z przepisami prawa. 
Obowi� zkiem sk
adaj� cego ofert�  jest wype
ni�  formularz ofertowy zgodny z za
� cznik Nr 1 do 
zapytania ofertowego 
 
V. Miejsce, termin i tryb otwarcia ofert. 
Otwarcie ofert nast� pi jawnie w dniu 31 marca 2009r. o godz. 15 15 - adres Fundacja Pu
awskie 
Centrum Przedsi� biorczo� ci ul. Lubelska 2c/14, 24-100 Pu
awy, pok. 14.  
Oferty od momentu otwarcia s�  jawne. 
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VI. Dokumenty wymagane od Wykonawców. 
Do formularza ofertowego Wykonawca zobowi� zany jest za
� czy�  w kopercie: 
 
1. Dokumenty wymagane w poszczególnych zadaniach: 
a) dotyczy zadania 1: orygina
 lub po� wiadczone przez wykonawc�  kopie dokumentów 
stwierdzaj� cych nadanie odpowiednich kwalifikacji (tytu
ów zawodowych) Wyk
adowcy 
powinni legitymowa�  si�  tytu
em magistra filologii angielskiej lub licencjata. 
b) dotyczy zadania 2 : dokument po� wiadczaj� cy obywatelstwo kraju, w którym j� zykiem 
oficjalnym jest angielski oraz dokument po� wiadczaj� cy wykszta
cenie (studia wy� sze, kurs) 
potwierdzaj� cy kwalifikacje do nauczania j� zyka angielskiego jako j� zyka obcego. 
 
2. Deklaracj�  uczestnictwa w projekcie (dla zadania 1 i 2) - za
. Nr 3 do zapytania ofertowego. 
 
Wszystkie wymagane przez Zamawiaj� cego dokumenty, winny by�  sk
adane w formie 
orygina
u lub kserokopii po� wiadczonej „za zgodno��  z orygina
em” przez wykonawc� .  
 
W przypadku nie z
o� enia lub wadliwego z
o� enia przez Wykonawc�  wymaganego dokumentu 
Zamawiaj� cy wzywa Wykonawc�  w okre� lonym terminie do uzupe
nienia dokumentu. Nie 
uzupe
nienie w okre� lonym terminie wymaganego dokumentu skutkowa�  b� dzie odrzuceniem 
oferty. 
 
VII. Og
oszenie wyników post� powania.  
 
Wykonawcy, którzy z
o��  oferty zostan�  zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej oferty 
wraz z podaniem uzasadnienia. Informacja o wyborze oferty zostanie upubliczniona poprzez 
zamieszczenie jej w siedzibie Zamawiaj� cego oraz na jego stronie internetowej. 
 
Wykonawcy mog�  z
o� y�  wniosek o ponowne rozpatrzenie wyboru oferty w terminie 3 dni od 
dnia otrzymania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty podaj� c niezgodno��  
wyboru oferty z zapytaniem ofertowym. Zamawiaj� cy niezw
ocznie rozstrzyga wniesiony 
wniosek informuj� c o tym Wykonawców, którzy z
o� yli oferty. 
Zamawiaj� cy sporz� dzi pisemny protokó
 post� powania. 
 
VIII. Uniewa � nienie post� powania. 
Zamawiaj� cy uniewa� ni post� powanie, gdy: cena najkorzystniejszej oferty przewy� sza kwot� , 
któr�  Zamawiaj� cy mo� e przeznaczy�  na sfinansowanie zamówienia lub post� powanie 
obarczone jest wad�  uniemo� liwiaj � c�  zawarcie wa� nej umowy. 
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       Za
� cznik Nr 1 do Zapytania ofertowego. 
 

I. Oferta wykonawcy 

Ja ni� ej podpisany…………………………………………………………………………. …       

Kontakt z Wykonawc� : ............................................................................................................ 

                                                                                          (adres oraz numer telefonu) 

w odpowiedzi na Zapytanie ofertowe na kursy „J� zyk angielski w mowie i w pi�mie” oferuj�  w ramach 
zadania 1: wyk
adowca*- zrealizowa
am(em) kursy/szkoleniowe j� zykowe metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego  ….….  godzin lekcyjnych dla grup 8-10 osobowych, albo 
         (min. 100)    
zadania 2: native- speaker* zrealizowa
am(em) kursy/szkoleniowe j� zykowe metod�  Callana z j� zyka 
angielskiego  ….….  godzin lekcyjnych dla grup 8-10 osobowych 
             (min. 50)  
realizacj�  zamówienia zgodnie z zapytaniem ofertowym za cen� : 

Lp. Dane a b 
1. Pozycja kosztów Warto ��  brutto za godzin�  lekcyjn�  (45 

min.) obliczon�  zgodnie z warunkami 
zapytania ofertowego 

Warto ��  brutto za 430 godzin 
lekcyjnych obliczon�  zgodnie z 
warunkami zapytania ofertowego 
(a x 430) 

2. Cena brutto 
PLN 
(cyfrowo) 

 
 
 

 

3. Cena brutto 
PLN 
(s
ownie) 

 
 
 

 

 
Uwaga: Jeden wykonawca (osoba fizyczna nie prowadz� ca dzia
alno�ci gospodarczej w zakresie 
obj� tym przedmiotem zamówienia) mo� e z
o� y�  tylko jedn�  ofert�  na prowadzenie zaj��  przez 
jednego wyk
adowc�  tj. w zadaniu 1 wy
� cznie na jednego z dwóch wyk
adowców  albo w zadaniu 
2 wy
� cznie na wyk
adowc�  -native speakera. Nie mo� na sk
ada�  jednej oferty jednocze� nie na: 
dwóch wyk
adowców w ramach zadania 1  jak i jednej oferty na jednego wyk
adowc�  z zadania 1 i 
wyk
adowc� - native speakera w ramach zadania  2. 
 
1. O� wiadczam, � e posiadam niezb� dne do realizacji zamówienia kwalifikacje okre� lone przez 

Zamawiaj� cego.  
2. O� wiadczam, � e zapozna
em si�  z zapytaniem ofertowym oraz zdoby
em konieczne informacje 

potrzebne do prawid
owego przygotowania oferty.  
3. O� wiadczam, � e zawarty projekt umowy zosta
 przeze mnie zaakceptowany i zobowi� zujemy si�  

w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na ni� ej wymienionych warunkach 
w miejscu i terminie wyznaczonym  przez Zamawiaj� cego (za
� cznik nr 2 do zapytania 
ofertowego). 

W sk
ad oferty wchodz�  wymagane przez Zamawiaj� cego dokumenty zgodnie z p. VI zapytania 
ofertowego. 
 
.................................. dn. ...............                                                             ……….. .............................................. 
     ( miejscowo�� )                                                                                            (czytelny podpis Wykonawcy) 
 

 
* niepotrzebne skre� li �  ( nale� y skre� li �  „zadania 1: wyk
adowca” albo „zadania 2: native- speaker”) 
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Za
� cznik Nr 2 do Zapytania ofertowego  

 
 

 

Umowa o dzie
o z dnia …………………..r. 

 
realizowana w ramach projektu „Teraz MY – aktywni 50-latkowie”  

wspó
finansowanego przez Uni�  Europejsk�  z Europejskiego Funduszu Spo
ecznego  
w ramach Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki, Priorytet VIII Regionalne Kadry Gospodarki, Dzia
anie 8.1 

Rozwój pracowników i przedsi� biorstw w regionie,  
Podzia
anie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsi� biorstw. 

 
 
 
Zawarta w Pu
awach w dniu ……………………… r. 

pomi� dzy:  

Fundacj�  Pu
awskie Centrum Przedsi� biorczo� ci wpisan�  do Krajowego Rejestru S� dowego  

pod nr KRS 0000097219, z siedzib�  w Pu
awach ul. Mo� cickiego 1, 24-110 Pu
awy,  

REGON: 430417260, NIP: 716-10-04-550, reprezentowan�  przez: 

 
1. Prezes Zarz� du - Halina M� czka 

2. Wiceprezes Zarz� du - Iga Próchniak-Czapla 

 
zwan�  w dalszej cz�� ci Fundacj�   
 
a  
 
Panem/Pani�  ………………………. zam. w …………………………....., NIP: 

……………………… 

PESEL: ………………………., legitymuj� cy/legitymuj� ca si�  dowodem osobistym seria: … 

nr:…….  

 
zwanym w dalszej cz�� ci Wykonawc� .  
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§ 1 

 
1. Fundacja zleca a Wykonawca zobowi� zuje si�  do przeprowadzenia ……… godzin zaj��  z 
j� zyka angielskiego Metod�  Callana, w ramach kursów „J� zyk angielski w mowie i w pi� mie” 
realizowanych w ramach projektu „Teraz MY – aktywni 50-latkowie” w okresie od kwietnia 
2009 r. do marca 2011 r. zgodnie z zapytaniem ofertowym i  swoj�  ofert�  stanowi� cymi 
za
� cznik do umowy. 
2. Strony zgodnie przewiduj�  mo� liwo��  wcze� niejszego rozwi� zania niniejszej umowy za  
1-miesi� cznym wypowiedzeniem ze wzgl� du na: 
a) okoliczno� ci, których nie mo� na by
o przewidzie�  na dzie�  zawierania umowy, 
b) konieczno��  akceptacji Wykonawcy przez Instytucj�  Po� rednicz� c� , tj. Urz� d 
Marsza
kowski w Lublinie, ka� dorazowo przed rozpocz� ciem zaj��  kolejnych grup 
szkoleniowych. 
 

§ 2 
 
Do obowi� zków Wykonawcy nale� y w szczególno� ci:  
1. Zrealizowanie zaj��  zgodnie z za
o� eniami programowymi oraz w uzgodnionych wcze� niej 

terminach.  
2. nadzór nad podpisywaniem list obecno� ci przez uczestników na ka� dych zaj� ciach. 
3. Rzetelne prowadzenie dokumentacji kursu /dziennik szkolenia/. 
4. Natychmiastowe zg
aszanie Kierownikowi kursu usterek i braków w wyposa� eniu sali  

wyk
adowej. 
5. Pozostawianie sali po zaj� ciach w stanie nie budz� cym � adnych zastrze� e� . 
6. Troska o bezpiecze� stwo zaj��  oraz przestrzeganie przepisów bhp i przeciwpo� arowych. 
7. Punktualne rozpoczynanie zaj��  
8. Informowanie o zast� pstwach w przypadkach uzasadnionych nieobecno� ci 
9. Wype
nienie kwestionariusza  „Ocena grupy szkoleniowej przez trenera” 
 

§ 3 
 
1. Do wszelkich kontaktów przy wykonywaniu niniejszej umowy Fundacja upowa� nia 

Kierownika Kursu Pani�  Joann�  Wolsk� . 
2. Wykonawca zobowi� zany b� dzie do stosowania si�  przy wykonywaniu przedmiotu umowy 

do wskazówek Fundacji udzielanych mu przez osob�  wskazan�  w ust. 1. 
 

§ 4 
 
Odbiór przedmiotu umowy nast� pi po przeprowadzeniu zaj��  dla grup szkoleniowych. 
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§ 5 
 
1 .Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy, okre� lonego w § 1 ust. 1, w 
wysoko� ci …….. z
 (brutto/godzina) w ramach szkolenia  obliczon�  zgodnie z warunkami 
zapytania ofertowego p
atne b� dzie przelewem na konto Wykonawcy na koniec ka� dego 
miesi� ca z uwzgl� dnieniem ilo� ci zrealizowanych w danym miesi� cu godzin zaj�� , po 
merytorycznym sprawdzeniu wykonania czynno� ci. 
2. Warto��  umowy ogó
em: ………….. z
 
 

§ 6 
 
W razie niewykonania lub nienale� ytego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca zap
aci 
Fundacji kar�  umown�  w wysoko� ci 10% szacunkowej warto� ci przedmioty umowy. 
  

§ 7 
 
Fundacja mo� e odst� pi�  od umowy z zachowaniem prawa do kary umownej, o której mowa w 
§ 6 w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpocz� 
 realizacji przedmiotu umowy bez 
uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej pomimo wezwania Fundacji z
o� onego na 
pi� mie. 
 

§ 8 
 
Wykonawca zobowi� zany jest do zachowania tajemnicy wobec osób trzecich, na temat 
wszystkich danych i informacji uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy. Obowi� zek 
zachowania tajemnicy obowi� zuje Wykonawc�  tak� e po zako� czeniu realizacji umowy. 
 

§ 9 
 
Wykonawca nie mo� e powierzy�  ani w ca
o� ci ani w cz�� ci wykonania przedmiotu umowy 
innym osobom lub instytucjom bez pisemnej zgody Fundacji. 
 

§ 10 
 
 Za pisemn�  zgod�  Fundacji Wykonawca zapewni zast� pstwo w realizacji zaj�� , których sam 
nie b� dzie móg
 zrealizowa� . Osoba zast� puj� ca Wykonawc�  musi posiada�  odpowiednie 
kwalifikacje. Wykonawca jest zobowi� zany dostarczy�  do Fundacji CV osoby, która b� dzie go 
zast� powa� , najpó� niej na 2 dni przed przewidywan�  nieobecno� ci�  Wykonawcy. 
 

§ 11 
 
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaj�  zachowania formy pisemnej pod rygorem 
niewa� no� ci. 
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§ 12 
 
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy maj�  zastosowanie 
przepisy Kodeksu Cywilnego. 
 

§ 13 
 
Ewentualne spory wynikaj� ce z realizacji niniejszej umowy b� d�  rozstrzygane przez strony 
polubownie. W przypadku nie doj� cia do porozumienia spory rozstrzygane b� d�  przez S� d 
w
a� ciwy dla siedziby Fundacji. 
 

§ 14 
 
Umow�  sporz� dzono w dwóch jednobrzmi� cych egzemplarzach po jednym dla ka� dej ze stron. 
 
 

               Fundacja       Wykonawca 
 
 
 
..........................................................................    ………………………………. 

            (data i podpis)                    (data i podpis) 
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Za
� cznik Nr 3 do Zapytania ofertowego  
 

 
 
 
 

Deklaracja uczestnictwa w projekcie 
 
 
 
 

Ja, ni� ej podpisana/y ……………………………………………. deklaruj�  udzia
 w projekcie pt. „Teraz My – aktywni 

50-latkowie” realizowanym od dnia 01.11.2008 r. do dnia 31.03.2011 przez Fundacj�  Pu
awskie Centrum 

Przedsi� biorczo� ci w ramach Priorytetu VIII. Regionalne kadry gospodarki   Dzia
anie 8.1. Rozwój pracowników i 

przedsi� biorstw w regionie  Podzia
anie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla 

przedsi� biorstw, z  Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki na stanowisku LEKTOR /Native speaker. 

 

 

 

 

 
 
 
……………………… ……………                                      ……………………………………. 

miejscowo�� , data                                                                            podpis 
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Za
� cznik Nr 4 do Zapytania ofertowego 
 
 

HARMONOGRAM PLANOWANYCH GRUP SZKOLENIOWYCH  

„J � ZYK ANGIELSKI W MOWIE I W PI � MIE” 
 

Projekt „Teraz MY – aktywni 50-latkowie” 
nr umowy o dofinansowanie projektu  

w ramach Programu Operacyjnego Kapita
 Ludzki: 
53/POKL.08.01.01-06-269/08-00 

 
 

Kurs: „J � zyk angielski w mowie i w pi� mie”   
 

 

 
Przewidywany termin pierwszych zaj�� : 8.04.2009 i 9.04.2009 

 
 
 
 

 

Grupa Planowany termin zaj��  

 
Liczba godzin lekcyjnych  
obj� tych zapytaniem 
 

Ilo ��  godzin  lekcyjnych w tygodniu 

I A 
 

kwiecie�  2009 20 3 dni x 2 godziny 

II A 
 

kwiecie�  2009 – lipiec 2009 70 2 dni x 3 godziny 

III A 
 kwiecie�  2009 – sierpie�  2009 120 2 dni x 3 godziny 

IV A 
 

czerwiec 2009 -  
pa� dziernik 2009 

120 2 dni x 3 godziny 

V A 
 

sierpie�  2009 – stycze�  2010 120 2 dni x 3 godziny 

VI A 
 

pa� dziernik 2009 – marzec 2010 120 2 dni x 3 godziny 

VII A 
 

grudzie�  2009 – maj 2010 120 2 dni x 3 godziny 

VIII A 
 

luty 2010 – czerwiec 2010 120 2 dni x 3 godziny 

IX A 
 

kwiecie�  2010 – wrzesie�  2010 120 2 dni x 3 godziny 

X A 
 

czerwiec 2010 – listopad 2010 120 2 dni x 3 godziny 

XI A 
 

sierpie�  2010 – stycze�  2011 120 2 dni x 3 godziny 

XII A 
 

pa� dziernik 2010 – marzec 2011 120 2 dni x 3 godziny 


