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§ 1 Postanowienia ogodlne

1. Projekt ,Poziom wyzej” realizowany jest w ramach dziatania Zwiekszanie kompetencji
organizacji obywatelskich w sferze pozytku publicznego Dziatalnos¢ na rzecz organizacji
pozarzqdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w art. 4
ust. 1 pkt 1-32a Ustawy o dziatalnosci PoZytku Publicznego i o Wolontariacie.

2. Realizatorem projektu jest Fundacja , Putawskie Centrum Przedsiebiorczosci” zwana dalej
FPCP z siedzibg w Putawach, ul. Moscickiego 1, 24-110 Putawy. Biuro projektu znajduje sie w
Putawach przy ul. Moscickiego 1, czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 — 16.00.

3. Projekt realizowany jest w terminie od 01.04.2017 do 31.12.2017 na obszarach Polski
Wschodniej i obejmuje wojewddztwa: lubelskie, podlaskie, podkarpackie, swietokrzyskie
i warminsko-mazurskie.

4. Celem projektu jest budowanie silnych organizacji Ill Sektora poprzez realizacje szkolen
przyczyniajgcych sie do wzmocnienia potencjatu i roli funkcjonowania 30 organizacji
pozarzgdowych posiadajgcych siedzibe lub oddziat na terenie Polski Wschodniej poprzez
podniesienie, nabycie i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci u 75 osdb dziatajgcych na rzecz ich
rozwoju.

§ 2 Definicje

1. Organizacja - lll Sektor dziatajacy na terenie Polski Wschodniej. Fundacje, stowarzyszenia i ich
zwigzki, federacje czy porozumienia stowarzyszen i fundacji, organizacje dziatajgce na mocy
odrebnych przepiséw, w tym m.in. kota towieckie (Polski Zwigzek towiecki), Polski Zwigzek
Dziatkowcéw, Liga Obrony Kraju, Polski Czerwony Krzyz, Zwigzek Ochotniczej Strazy Pozarnej,
organizacje samorzgdowe réznych grup zawodowych (izby gospodarcze branzowe, cechy i izby
rzemies$lnicze), zwigzki zawodowe, kluby sportowe i uczniowskie kluby sportowe, spétdzielni
socjalne, spotki dziatajgce nie dla zysku, organizacje koscielne, kota gospodyn wiejskich, i inne
wskazane w art. 3 ust. 2 UoDPPioW.

2. Uczestnik projektu — osoba oddelegowana przez Organizacje do uczestnictwa w szkoleniu,
ktora reprezentuje organizacje, jest cztonkiem, dziataczem, wolontariuszem, osobg
zaangazowang W prace na podstawie umowy o prace, zlecenie itp.

3. FPCP - Fundacja ,Pufawskie Centrum Przedsiebiorczos$ci”, organizacja odpowiedzialna za
realizacje projektu tj. rekrutacje , organizacje, i monitoring szkolen.

4. Komisja Rekrutacyjna — osoby powotfane do przeprowadzenia weryfikacji dostarczonych
formularzy zgtoszeniowych pod katem spetniania kryteriéw uczestnictwa w projekcie. Sktada
sie z 2 0sob.

5. Edycja szkoleniowa — pakiet szkolen, w ktédrym uczestniczy¢é ma dana organizacja sktadajgcy
sie 5 blokédw tematycznych:

e  BLOK I- Administracyjno-prawne aspekty funkcjonowania Ill Sektora,
e BLOK II- Kadry i ptace,

e BLOK lll- Zarzadzanie i marketing,

e BLOK IV- Finansowanie Il Sektora,

e BLOK V- Komunikacja i asertywnos¢.
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§ 3 Grupa docelowa

Adresatami zadania publicznego jest Il Sektor zgodnie z definicjq wskazang w § 2 pkt.1.
W projekcie uczestniczyé bedzie co najmniej 75 przedstawicieli organizacji Ill Sektora
spetniajgcy obligatoryjnie kryteria:

a) reprezentujg organizacje, sg jej cztonkami, dziataczami, wolontariuszami, osobami
zaangazowanymi w prace na podstawie m.in. umowy o prace, zlecenia, $wiadczenia
ustug, itp.

b) organizacja, ktérg reprezentujg ma siedzibe lub oddziat na obszarze Polski Wschodniej
tj. wojewddztwa lubelskiego, podlaskiego, podkarpackiego, swietokrzyskiego
i warminsko-mazurskiego.

3. Kwalifikowalnos¢ grupy docelowej weryfikowana bedzie na etapie rekrutacji.

§ 4 Zakres wsparcia organizacji lll Sektora

1. W ramach projektu przewiduje sie organizacje 2 edycji szkoleniowych w 5 blokach
tematycznych. Obie edycje sktadac sie bedg z tozsamej tematyki szkoleniowej i obejmowac
beda:

e | BLOK — Administracyjno-prawe aspekty funkcjonowania Ill Sektora
(| edycja — czerwiec 2017, Il edycja — sierpien 2017),
e || BLOK—Kadry i ptace
(I edycja — lipiec 2017, Il edycja — wrzesien 2017),
e |l BLOK — Zarzadzanie i marketing
(I edycja — sierpien 2017, Il edycja — pazdziernik 2017),
e |V BLOK - Finansowanie Il Sektora
(I edycja — wrzesien 2017, Il edycja — listopad 2017),
e V BLOK — Komunikacja i asertywnos¢
(1 edycja — pazdziernik 2017, Il edycja — grudzieri 2017).%

2. Zajecia z kazdego Bloku tematycznego prowadzone bedg w wymiarze 18 godzin przez 3 dni
w formie spotkan wyjazdowych, w grupach $rednio do 15 osdb. Zajecia sktadaé sie bedg z
czesci teoretycznej i praktycznej (warsztatowej) prowadzonej przez wykwalifikowang kadre
z doswiadczaniem zawodowym.

3. Zajecia odbywac sie beda od poniedziatku do pigtku, w trakcie wybranych nastepujgcych po
sobie 3 dniach tygodnia lub w systemie weekendowym.

4. Udziat organizacji pozarzadowych Il Sektora w projekcie jest bezptatny.

5. Uczestnikom szkolenia zapewniony bedzie: nocleg, wyzywienie, przerwy kawowe, materiaty
szkoleniowe i pomocnicze (notatnik, dtugopis, teczka).

6. Uczestnikom szkolen nie bedg zwracane koszty dojazdu.

7. Przed rozpoczeciem kazdego szkolenia kadra projektu potwierdzi udziat zakwalifikowanych
0s6b w danym szkoleniu, przygotuje i rozesle do osdb biorgcych w nim udziat plan i doktadne
miejsce szkolenia, mape dojazdu.

! Terminy organizacji Blokéw tematycznych moga ulec zmianie. Realizacja szkoler uzalezniona jest od
podpisania umowy z MRPiPS.
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Uczestnicy zobowigzani sg do uczestnictwa co najmniej w 80% liczby godzin szkoleniowych
danego bloku szkoleniowego.

W przypadku nieobecnosci powyzej 20% godzin szkoleniowych danego bloku szkoleniowego
osoba zakwalifikowana na dane szkolenie zostanie skreslona z listy uczestnikéw danego
szkolenia i skutkowaé to bedzie obcigzeniem jej kosztami szkolenia, zgodnie z budzetem
zadania.

W ramach realizacji niniejszego zadania przewiduje sie monitoring szkolen, w tym min.
monitoring czasu trwania, frekwencji, standardu szkolenia, wyktadowcy. Prowadzone bedzie
badanie zadowolenia uczestnikdw za pomoca takich metod jak: obserwacja i rozmowy
z uczestnikami, testy wiedzy, ankiety.

§ 5 Rekrutacja

Informacja o naborze, poprzedzona dziataniami informacyjno-promocyjnymi zostanie
zamieszczona na stronie www.fpcp.org.pl na 10 dni przed rozpoczeciem naboru do projektu,

a takze zostanie rozestana drogg email/telefonicznie nie wczesniej niz na 10 dni przed
rozpoczeciem naboru do projektu.
Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w wyznaczonych terminach:
a) do | edycji szkoleniowej do czerwca 2017 r.,
b) do Il edycji od czerwca 2017 r. do sierpnia 2017 r.
Proces rekrutacyjny obejmuje 4 etapy:

e | etap — zgtoszenie uczestnictwa oraz wypetnienie formularzy zgtoszeniowych wraz z
zatgcznikami,

e |l etap — wypetnienie wszystkich wymaganych dokumentédw rekrutacyjnych przez
organizacje oraz ich przedstawicieli zgtoszonych do udziatu w projekcie,

e Il etap — weryfikacja dostarczonych formularzy zgtoszeniowych pod katem spetniania
kryteriéw formalnych, przeprowadzona przez Komisje Rekrutacyjng sktadajaca sie z 2
0s6b zaangazowanych w realizacje projektu. Dopuszcza sie mozliwo$é jednokrotnej
poprawy dokumentac;ji rekrutacyjnej lub jej uzupetniania w wyznaczonych przez FPCP
terminie.

e |V etap — przydzielenie uczestnikom projektu, na podstawie danych wskazanych w
formularzu formy wsparcia, z uwzglednieniem zaktadanych rezultatdéw projektu.

Warunkiem przystgpienia do projektu bedzie dostarczenie w terminie naboru formularza
zgtoszeniowego na aktualnym druku.

Formularze Zgtoszeniowe ztozone przed i po terminie naboru nie beda rozpatrywane i nie
uzyskaja pozytywnej oceny formalnej.

Dokumentacja rekrutacyjna zamieszczona bedzie na stronie internetowej projektu, w biurze
projektowym oraz rozsytana drogg email do poszczegdlnych organizacji pozarzagdowych
z terenu objetego wsparciem.

Formularze zgtoszeniowe mozna ztozyé w biurze FPCP przy ul. MoScickiego 1, 24-110 Putawy,
listownie na adres podany powyzej z dopiskiem ,Poziom wyzej”, mailowo na adres
fpcp@fpcp.org.pl badz faxem na nr (81) 470 09 30.
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8. Formularz Zgtoszeniowy ztozony jest z Cze$ci A — wypetnianej jednokrotnie przez Organizacje
oraz z Czesci B — wypetnianej oddzielnie przez kazdg zgtoszong osobe.
9. Przewiduje sie mozliwos¢:
a) wydtuzenia naboru — w przypadku niezrekrutowania planowanej liczby organizacji
pozarzadowych, w tym delegowanych przez nie osdb w danej edycji szkoleniowej,
b) zwieszenia naboru - w przypadku przekroczenia przyjecia 50 formularzy organizacji
pozarzadowych w danej edycji szkoleniowej,
c) wyznaczenia dodatkowego terminu sktadania dokumentow rekrutacyjnych
- w przypadku nie wytonienia na etapie oceny formalnej sposrdd zgtoszonych aplikacji
wymaganej liczby uczestnikow.
10. Informacja o przedfuzeniu, zawieszeniu lub wznowieniu naboru zostanie udostepniona na
stronie www.fpcp.org.pl na 2 dni robocze przed planowanym przedtuzeniem, zawieszeniem

lub wznowieniem naboru.

11. Kolejnos$¢ ztozenia formularza zgtoszeniowego i spetnienie wymogow § 3 pkt 1i 2 rozstrzyga o
miejscu na liscie uczestnictwa.

12. Na zakonczenie kazdego procesu rekrutacji odbedzie sie posiedzenie Komisji Rekrutacyjne;j,
ktora podejmie decyzje, ktorzy z Uczestnikdow zostang zakwalifikowani do projektu. Komisja
uwzgledni wyniki oceny formalnej na podstawie Kart Oceny Formalnej oraz kolejnosci zgtoszen
i przydzieli osoby delegowane do odpowiedniej grupy szkoleniowej. W przypadku watpliwosci
lub niejasnos$ci Komisja moze wezwac¢ do uzupetnienia brakéw w terminie wyznaczonym przez
Komisje.

13. Weryfikacji podlegaja:

a) kwalifikowalno$¢ grupy docelowej

b) kompletnos¢ i poprawnosé wypetnienia Formularza (np. wypetnienie wszystkich pdl,
podpisy w odpowiednich miejscach)

c) kompletnosé i poprawnosé zatgcznikdw przedtozonych do Formularza Zgtoszeniowego

14. W przypadku potrzeby uzupetnienia Formularza Zgtoszeniowego organizacja/uczestnik bedzie
wezwany do jednokrotnej poprawy lub uzupetnienia w terminie 3 dni od wezwania (np. brak
podpiséw, zatgcznikdw) w zakresie wskazanym przez osoby oceniajgce. Inne zmiany niz
wskazane wprowadzone do Formularza nie bedg brane pod uwage podczas oceny.

15. Komisja rekrutacyjna wytoni uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu. Ostateczng decyzje,
w tym akceptacje list podstawowych i rezerwowych podejmie Zarzad.

16. W wyniku procesu rekrutacji do projektu zakwalifikowanych zostanie co najmniej 75
przedstawicieli z co najmniej 30 Organizacji lll Sektora.

17. Zgodnie z zasadg réwnosci, udziat w projekcie zaktada réwny dostep dla kobiet i mezczyzn.

18. W przypadku zakwalifikowania wiecej niz zaktadana liczba oséb zostanie utworzona lista
rezerwowa.

19. Listy oséb zakwalifikowanych oraz listy rezerwowe zostang umieszczone w Biurze Projektu.

20. O wynikach rekrutacji organizacje, w tym osoby zrekrutowane zostang powiadomione
telefonicznie bgdz mailowo.

21. Organizacja pozarzagdowa jest zobowigzana do wziecia udziatu w 5 Blokach tematycznych w
danej edycji.
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Dopuszcza sie mozliwos¢ uczestnictwa danej organizacji w 2 edycjach projektu pod warunkiem
osiggniecia przez FPCP zamierzonych rezultatéw i wskaznikdw zadania. Decyzja w tym zakresie
zostanie podjeta przez Zarzad FPCP .

Dopuszcza sie mozliwos¢ udziatu wiecej niz 1 osoby z danej organizacji, przy czym
pierwszenstwo zakwalifikowania sie do projektu bedg miaty osoby z réznych organizacji.
Organizacje/uczestnicy zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminu projektu ,,Poziom
wyzej”’, podpisania umowy wraz z zatgcznikami, a dodatkowo osoby oddelegowane do
uczestnictwa w szkoleniach do podpisywania w trakcie udziatu w szkoleniach m.in. list
obecnosci, potwierdzen odbioru otrzymanych materiatéw szkoleniowych i pomocniczych,
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

W przypadku braku potwierdzenia uczestnictwa w Projekcie lub odmowy udziatu w bloku
tematycznym osoby z danej Organizacji na jej miejsce zostanie powotana pierwsza osoba z listy
rezerwowej.

W przypadku delegowania przez organizacje wiecej niz jednej osoby na szkolenia o kolejnosci
jej zgtoszenia decyduje pozycja w tabeli Lista uczestnikow wg. kolejnosci zgtoszeri wypetnianej
w czesci A Formularza Zgtoszeniowego.

Warunkiem uczestnictwa w oferowanym wsparciu jest podpisanie Umowy uczestnictwa w
projekcie ,Poziom wyzej” wraz z zatgcznikami i dostarczenie jej przed rozpoczeciem edycji
szkoleniowej, najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia.

W przypadku wyczerpania miejsc na zadeklarowany blok tematyczny Fundacja zastrzega sobie
prawo zaproponowania udziatu w innym bloku tematycznym.

Po ukonczeniu kazdego bloku szkoleniowego, osoby biorgce udziat w projekcie dostajg
zaswiadczenie o ukoniczeniu szkolenia.

§ 7 Postanowienia koricowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie ma Umowa.
Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Fundacji ,Putawskie Centrum
Przedsiebiorczosci”.

4. FPCP nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate u Uczestnikéw lub oséb trzecich, w
zwigzku lub na skutek wykorzystania przez Uczestnikow informacji, wiedzy lub umiejetnosci
zdobytych w trakcie szkolenia, w sposéb niezgodny z ich przeznaczeniem.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 - Formularz Zgtoszeniowy
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