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Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

OSWIADCZENIE

pracownika Instytucji Pwedniczcej dla POKL (Urad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie)

do projektu,Zadbaj o swog przysziéé — podnig swoje kwalifikacje!”
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« bylem / nie bylerh czionkiem Komisji Oceny Projektéw, uczestricgm w ocenie wniosku
o dofinansowanie projektiZadbaj o swoj przysziéé — podnig swoje kwalifikacje!”;

« bylem / nie bylerh cztonkiem Zespolu Kontrolagego Oddziatu Kontroli w Departamencie EFS
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Laigibiomcym udziat w kontroli projektu
»Zadbaj o swoj przysziéé — podnig swoje kwalifikacje!”;

« jestem (bylem) / nie jestem (nie bylempracownikiem Instytucji Roedniczcej, bezpérednio
zaangaowanym we wdrzanie projektu,Zadbaj o swog przysziéé — podnig swoje kwalifikacje!”

(np. opiekun projektu odpowiedzialny za monitorimgzliczanie projektu).

Data i czytelny podpis uczestnikaejgktu

! niepotrzebne skiti¢

Pouczenie:

Pracownik Urzdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w highlktory nie brat udziatu w kontroli
projektu,Zadbaj o swoj przysziéé — podnig swoje kwalifikacje!”, w przypadku uczestnictwa w szkoleniu w
ramach ww. projektu wspétfinansowanym sgedkéw EFS powinien zostawylgczony ze sktadu Zespotu
kontroluigcego przedmiotowy projekt.
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