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OSWIADCZENIE

pracownika Instytucji Posredniczacej dla POKL
(Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie)
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(nazwa departamentu, komérki, oddziatu itp.)

Oswiadczam, iz:

bytem / nie byieml cztonkiem Komisji Oceny Projektow, uczestniczagcym w ocenie wniosku
o dofinansowanie projektu ,,Flash”,

bytem / nie bylem ' czionkiem Zespotu Kontrolujagcego Oddziatu Kontroli w Departamencie
EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie biorgcym udziat
w kontroli projektu ,,Flash”,

! pracownikiem Instytucji Posredniczacej,

jestem (bytem) / nie jestem (nie bylem)
bezposrednio zaangazowanym we wdrazanie projektu ,Flash” (np. opiekun

projektu odpowiedzialny za monitoring i rozliczanie projektu).

(Miejscowos$¢ i data) (Czytelny podpis kandydata)

" Niepotrzebne skresli¢

Pouczenie:

Pracownik Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie, ktory nie brat udziatu w kontroli projektu ,Flash’,
w przypadku uczestnictwa w szkoleniu w ramach ww. projektu wspéftfinansowanym ze $rodkéw EFS powinien zostac¢ wytgczony
ze sktadu Zespotu kontrolujgcego przedmiotowy projekt.
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