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(pieczec nagtdwkowa pracodawcy) (miejscowos¢, data)

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani”
(Nazwisko i imie kandydata)

Urodzony/a dnia w

(Data) (Miejscowosc)

Zamieszkaty/a w

(Miejscowos¢)
Legitymujacy/a sie dowodem osobistym seria numer , PESEL
Jest zatrudniony/a w

(Nazwa zaktadu pracy)

Na stanowisku: , w zakfadzie pracy znajdujacym sie w:
(Nazwa stanowiska pracy)

(Adres zaktadu pracy)

Na podstawie’:

[] umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie/umowa o dzieto)

[ ] umowy o prace na czas okreslony od do

[ ] umowy o prace na czas nieokre$lony

[1 spétdzielczej umowy o prace

[1 stosunku pracy z powotania

] stosunku pracy z wyboru

[] stosunku pracy z mianowania
Osoba, ktorej dotyczy niniejsze zaswiadczenie znajduje sie / nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy
0 prace.

Jednoczesnie zaswiadczamy, ze firma
(Nazwa zaktadu pracy)

Posiada status®
] mikroprzedsiebiorstwa
1 matego przedsiebiorstwa
[1 éredniego przedsiebiorstwa

[] duzego przedsiebiorstwa

(pieczed i podpis pracodawcy)

" Niepotrzebne skresli¢
" Nalezy zaznaczy¢ jedna pozycje
* Nalezy zaznaczy¢ jedna pozycje
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Definicje wedlug Zatacznika nr 1
do Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r.

Artykut 1
Przedsiebiorstwo
Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza bez wzgledu na jego forme prawna. Zalicza sie tu w szczeg6lnosci
osoby prowadzace dziatalnos$¢ na wtasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujace sie rzemiostem lub inng dziatalnoscia, a takzee spotki lub
konsorcja prowadzace regularng dziatalnos¢ gospodarcza.

Artykut 2

Pulap zatrudnienia oraz putapy finansowe okreélajaqe kategorie przedsiebiorstwa
1. Do kategorii mikroprzedsiebiorstw oraz matych i srednich przedsiebiorstw (,MSP”) nalezq przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz
250 pracownikéw, i ktérych roczny obrét nie przekracza 43 milionédw EUR.
2. W kategorii MSP mate przedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 50 pracownikéw, i ktérego roczny
obroét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw EUR.
3. W kategorii MSP mikroprzedsiebiorstwo definiuje sie jako przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikow, i ktérego roczny
obroét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw EUR.

Artykut 3
Rodzaje przedsiebiorstw brane pod uwage przy obliczaniu putapu zatrudnienia i pulapu finansowego.
1. ,Przedsiebiorstwo samodzielne” oznacza kazde przedsiebiorstwo, ktére nie jest zakwalifikowane jako przedsiebiorstwo partnerskie w
rozumieniu ust. 2 ani jako przedsiebiorstwo powigzane w rozumieniu ust. 3.
2. ,Przedsiebiorstwa partnerskie” oznaczaja wszystkie przedsiebiorstwa, ktore nie zostaty zakwalifikowane jako przedsiebiorstwa powigzane
w rozumieniu ust. 3 i miedzy ktérymi istniejq zwiazki: przedsiebiorstwo dziatajgce na rynku wyzszego szczebla (typu upstream) posiada,
samodzielnie lub wspdlnie z co najmniej jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, 25% lub wiecej kapitatu lub praw gtosu
innego przedsiebiorstwa dziatajagcego na rynku nizszego szczebla (typu downstream).Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowac jako
samodzielne i w zwigzku z tym nie majace zadnych przedsiebiorstw partnerskich, nawet, jesli nizej wymienieni inwestorzy osiagneli lub
przekroczyli putap 25% pod warunkiem, Zze nie sg oni powigzani, w rozumieniu ust. 3, indywidualnie ani wspdlnie, z danym
przedsiebiorstwem:
a.publiczne korporacje inwestycyjne, spétki kapitatowe podwyzszonego ryzyka, osoby fizyczne lub grupy oséb prowadzace regularng
dziatalnos¢ inwestycyjng podwyzszonego ryzyka, ktére inwestujg w firmy nie notowane na gietdzie (tzw. ,anioty biznesu”), pod
warunkiem, ze catkowita kwota inwestycji tych inwestoréow w jedno przedsiebiorstwo nie przekroczy 1 250 000 EUR;
b. uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nie nastawione na zysk;
c. inwestorzy instytucjonalni, w tym regionalne fundusze rozwoju;
d. niezalezne wtadze lokalne jednostki administracyjnej z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg mieszkancow ponizej 5
000.
3. ,Przedsiebiorstwa powigzane” oznaczajq przedsiebiorstwa, ktdre pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkow:
a. przedsiebiorstwo ma wiekszos¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;
b. przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkéw organu administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego
innego przedsiebiorstwa;
c. przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg z tym przedsiebiorstwem
lub postanowieniami jego statucie lub umowie spotki;
d.przedsiebiorstwo bedace udzialowcem/akcjonariuszem Ilub cztonkiem innego przedsigebiorstwa kontroluje samodzielnie, zgodnie z
umowag z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego przedsiebiorstwa, wiekszos¢ praw gtosu udziatowcow/akcjonariuszy
lub cztonkéw, w tym przedsiebiorstwie.
Zaktada sie, ze wptyw dominujacy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni w ust.2 akapit drugi nie angazujq sie bezposrednio lub posrednio
w zarzadzanie danym przedsiebiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako udziatowcéw/akcjonariuszy.
Przedsiebiorstwa, ktére pozostaja w jednym ze zwiazkoéw opisanych w akapicie pierwszym z co najmniej jednym przedsiebiorstwem, lub
inwestorow, o ktdrych mowa w ust. 2, réwniez traktuje sie jako powigzanych.
Przedsiebiorstwa pozostajace w jednym z takich zwigzkéw z osobg fizyczng lub grupa oséb fizycznych dziatajgcych wspdlnie rowniez traktuje
sie jak przedsiebiorstwa powigzane, jezeli prowadza dziatalno$¢ lub cze$¢ dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach
pokrewnych.
Za ,rynek pokrewny” uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w
stosunku do wtasciwego rynku.
4. Poza przypadkami okreslonymi w ust. 2 akapit drugi przedsiebiorstwa nie mozna uznac za mate lub $rednie przedsiebiorstwo, jezeli 25%
lub wiecej kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio, wspdélnie lub indywidualnie, co najmniej jeden organ panstwowy.
5. Przedsiebiorstwa moga ztozy¢ o$wiadczenie o swoim statusie prawnym przedsiebiorstwa samodzielnego, przedsiebiorstwa partnerskiego
lub przedsiebiorstwa powigzanego, zataczajac dane dotyczace putapoéw okreslonych w art. 2. Os$wiadczenie mozna ztozy¢ nawet wtedy, gdy
kapitat jest rozdrobniony w stopniu uniemozliwiajacym okreslenie wiasciciela, w ktérym to przypadku przedsiebiorstwo w dobrej wierze
o$wiadcza, ze w sposéb prawnie uzasadniony moze przyjac, iz 25% lub wiecej jego kapitatu nie jest w posiadaniu innego przedsiebiorstwa ani
we wspolnym posiadaniu wiekszej liczby powigzanych przedsiebiorstw. Os$wiadczenia takie nie wykluczajg kontroli i postepowan
wyjasniajacych przewidzianych w przepisach krajowych lub wspdlnotowych.
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